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Jegyzokonyy

Lasztonya Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
soros nyilvinos iilésérél

Az iilés helye: Lasztonya Kozség Onkormanyzat K6zosségi Szintér
8887 Lasztonya, Kossuth u. 1

Az iilés idépontja: 2022. december 29. 13 ora 00 perc
Az iilés formaija: soros, nyilvanos iilés
Jelen vannak:

Andrasekné Cser Maria polgarmester
Kovacsné Cser Erika alpolgarmester
Cseresnyés Ferenc Palné képviseld

Igazoltan van tavol: -
Igazolatlanul van tavol: -

Tansicskozisi joggal jelen van:  Dr. Resch Karolina  jegyz6

1. NAPIREND ELOTT

Andrasekné Cser Miria polgarmester koszontotte a megjelenteket, megéllapitotta, hogy a
soros nyilvanos tilés Osszehivdsa szabalyszerlien tortént, az (lés hatdrozatképes, az tilést
megnyitotta. A rendkiviili iilés 6sszehivasanak oka egy tarsuldsi dontés meghozatala.

Ezutan ismertette a meghivéban szerepld napirendi pontokat és felkérte a képviselétestiiletet a
napirendi pontok meghivo szerinti elfogadasara.

A képviselétestiilet a javaslattal egyetértett, amelyet 3 igen szavazattal, egvhangulag az
alabbiak szerint fogadott el:

Napirend:

1./ Lejért hataridejti hatarozatok végrehajtasardl szolo tajékoztatas
El6adé: Andrasekné Cser Maria polgarmester

2./ Helyi Esélyegyenl6ségi Program felillvizsgalata
El6ad6: Andrasekné Cser Maria polgarmester

3./ Intézkedési terv a megndvekedett mikodési koltségek fedezetének biztositasara, ¢€s a
kiadasok csdkkentésre a hivatali igazgatasi sziinet targydban
Eldadd: Andrasekné Cser Maria polgdrmester

4./ Medicopter Alapitvany tamogatasi kérelme
El6adé: Andrasekné Cser Maria polgarmester



5./ Real-Med Kft. szerz6dés modositasa
Eléado: Andrasekné Cser Maria polgarmester

6./ Falugondnoki beszamolo
Eléadd: Andrasekné Cser Maria polgarmester, falugondnok

7./2023. évi belsd ellendrzési terv elfogadasa
Eléado: Andrasekné Cser Maria polgarmester

8./ Egyebek
Eléadé: Andrasekné Cser Maria polgarmester

[I. NAPIREND TARGYALASA

1./ Lejart hatirideji hatarozatok végrehajtisirol szolo tajékoztatas
Eléado: Andrasekné Cser Maria polgarmester

Andrasekné Cser Miria polgirmester ismertette a lejart hatdridejii hatérozatok
eldterjesztésben foglalt végrehajtdsat, majd elmondta, hogy a részletes tajékoztatast az ¢ves
munkardl az ilést kovetd kozmeghallgatdson kivanja elmondani a lakossag €s a testiilet
részére.

A polgarmester felkérte a képviseldtestiiletet, hogy lejart hataridejii hatarozatok
végrehajtasarol és a két iilés kozotti polgarmesteri hatérozatokrol, dontésekrél, palyazatokrol
sz016 beszamolojat fogadjak el.

A képviseldtestiilet az eléterjesztésben foglaltakkal és a szobeli tajékoztatassal egyetértett,
majd a polgarmester feltette szavazasra az eldterjesztést.

Lasztonya Ko6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete 3 igen szavazattal egyhangilag az
alabbi hatarozatot hozta:

52/2022.(XI1.29) képviseld-testiileti hatarozat

Lasztonya Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete az el6z6 ilést kovetden
hozott polgarmesteri hatarozatokrol, dontésekrol, intézkedésekrol és a lejart hatarideji
hatarozatok végrehajtasarol sz616 polgarmesteri tajékoztatast elfogadja.

Indokolas

Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képviselotestiiletének az Onkormanyzat Szervezeti
& Mikodési  Szabalyzatarol sz6lo  12/2019(X.31.) onkormanyzati rendelete
(tovabbiakban: SZMSZ) 24. § (4) bekezdése alapjan polgdrmesteri téjékoztato
keretében kell tajékoztatast adni a lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasarol, valamint
az el6zd iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrol, targyalasokrdl, tovabba az
atruhazott hataskdrben hozott dontésekrol.

Hataridd: azonnal
Felelds: Andrasekné Cser Maria polgarmester



2./ Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalata
El6add: Andrasekné Cser Maria polgarmester

Andrasekné Cser Miria polgirmester clmondta, hogy az el6terjesztésben foglaltak szerint
a telepiilési nkormanyzat 6tévente 5t évre szolo helyi esélyegyenldségi programot fogad el.
A helyi esélyegyenldségi program iddaranyos megvaldsulasat kétévente 4t kell tekinteni, az
attekintés alapjan szitkség esetén a helyi esélyegyenloségi programot feliil kell vizsgalni,
illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 1j helyzetnek megfeleléen kell
moédositani. A jogszabalyi eldirdsoknak eleget téve Lasztonya Kozség Onkormanyzata
Képvisels-testitlete 4ltal 37/2018. (XIL.5.) képviselo-testiileti hatarozataval elfogadott €s az
56/2020. (XI1.23.) képviselo-testiileti hatdrozatéval feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi
Program ismételten ttekintettiik, feliilvizsgalatara forumot tartottunk és a férumon elhangzott
javaslatokat a helyi esélyegyenldségi programba beépitettiik. fgy javaslom az j program
eldterjesztés szerinti elfogadasat.

A képviselé-testiilet a javaslattal egyetértett, majd a polgdrmester feltette szavazdsra az
eldterjesztést.

Lasztonya Kézség Onkorményzat Képviselo-testiilete 5 igen szavazattal egyhangulag az
alabbi hatarozatot hozta:

53/2022.(X11.29) képviseli-testiileti hatdrozat

Lasztonya Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete az Onkorméanyzat 2022-2027.
évre vonatkozd Helyi Esélyegyenl6sdgi Programjat a melléklet szerinti formaban
elfogadja.

A Helyi Esélyegyenléségi Program az elfogadéstol szamitott 5 évig hatalyos.

A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program
kozzétételérsl gondoskodjon.

Indokolas

Az egyenld banasmédrol és az esélyegyenldség elomozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. § -a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat dtévente 6t
évre sz0l6 helyi esélyegyenléségi programot fogad el. Lasztonya Kozség
Onkorméanyzata Képviselo-testillete  altal  37/2018.  (XIL5.) képviselo-testiileti
hatdrozataval elfogadott és az 56/2020. (XIL23.) képviselo-testiileti hatdrozatéval
feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi Program ismételten attekintettiik, feliilvizsgalatara
férumot tartottunk és a forumon elhangzott javaslatokat az uj helyi esélyegyenloségi
programba beépitettiik.

Hatarido: 2022. december 31.
Felelds: Andrasckné Cser Maria polgarmester

3./ Intézkedési terv a megnidvekedett miikodési koltségek fedezetének biztositisara, és a
kiadisok csokkentésre a hivatali igazgatasi sziinet tirgyiban
Eldad6: Andrasekné Cser Méria polgarmester

Andrasekné Cser Miaria polgirmester tijékoztatta a képvisel6-testiiletet, hogy Kormany
1473/2022. (X.5.) Korm. hatarozatinak 3. pontja alapjan minden 6nkormaényzat koteles
menedzsmenttervet késziteni, melyben bemutatja, hogy milyen intézkedéseket tesz a
megndvekedett mikodési koltéségek fedezetének biztositasa, illetve a kiadasok csokkentése
érdekében. A Hivatal munkatarsaival elkészitettiik az Onkormanyzat menedzsmenttervet,
melyet kérem fogadjon el a testiilet.



A képviselStestiilet az eldterjesztésben foglaltakkal egyetértett, majd a polgarmester feltette
szavazasra az eléterjesztést.

Lasztonya Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete 3 igen szavazattal egyhangilag az
alabbi hatrozatot hozta:

54/2022.(X11.29) képviselo-testiileti hatarozat

Lasztonya Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a megndvekedett miikédési
koltségek fedezetének biztositasara, és a kiadasok csdkkentésre vonatkozo Intézkedési
tervet az eldterjesztés szerinti formaban elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Andrasekné Cser Maria polgarmester

4./ Medicopter Alapitvany timogatasi kérelme
Eléadd: Andrasckné Cser Maria polgarmester

Andrasekné Cser Miria polgirmester elmondta, hogy a Medicopter Alapitvany tamogatasi
kérelmet kiildstt az onkormanyzathoz. Barmikor sziikségiink lehet a légimentdk segitségere,
ahogyan a szomszédos telepiiléseknek is. Az alapitvany munkatarsai lelkiismeretesen végzik
munkéjukat, kordbbi tdmogatésainkkal is a jogszabalyok szerint elszamoltak. Ezért javaslom,
hogy résziikre az 6nkormanyzat harmincezer forint timogatast ny(jtson.

A képviselo-testiilet a javaslattal egyetértett, majd a polgarmester feltette szavazasra az
cloterjesztést.

Lasztonya Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 3 igen szavazattal egyhangilag az
alabbi hatarozatot hozta:

55/2022.(XI1.29) képviselo-testiileti hatarozat

Lasztonya K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiilete az allamhaztartason kiviili forras
4tadasaré] és atvételérdl szolo 7/2014. (V1.26.) onkormanyzati rendeletének 2. § (2) ¢)
pontja alapjan a Medicopter Alapitvany (képviseli: Rédei Laszloné elndk, székhelye:
1081 Budapest, Szilagyi utca 3. Adoszam: 18175581-1-42, Cégbirosagi nyilvantartasi
szama: 01-01-0008484) —a tovabbiakban: Tamogatott — részére timogatast nydjt az
alabbiak szerint:

1) A képviselo-testilet a Tamogatott részére 30.000.-Ft, azaz harmincezer forint vissza
nem téritendd pénzbeli tamogatast biztosit. A tdmogatas kifizetése banki atutalassal
torténik.

2) A tamogatas célja: a Magyar Légimenté Szolgélat szamara sziikseges felszerelések,
eszkozok beszerzésének tamogatasa. A Tamogatott a tdmogatasi cél megvalosulasat
kévetd 30 napon beliil kiteles elszamolni a képvisel6-testiilet felé.

3) A képviselo-testillet a timogatast a 2023. évi koltségvetésének terhére biztositja.

4) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tamogatasi megallapodas
alairasara.

Hataridé: 2023. januar 15.- az alapitvany tajékoztatasara,
2023. janudar 31.- a timogatasi szerz6dés alairasara.
Felelds: Andrasekné Cser Maria polgarmester



5./ Real-Med Kft. szerzé6dés modositasa
Eldado: Andrasekné Cser Maria polgarmester

Andrasekné Cser Miria polgarmester elmondta, hogy a Dél-Zala Murahid Letenye Térségi
Tarsulas Elnokének és semjénhazi polgarmesternek, Preksen Laszlonak az ligyeleti ellatast
biztositd Real — Med Kft. megkiildte a 2023. évre vonatkozé arajanlatat. A 2023. évi ligyeleti
ellatast januartol méjusig 260.-Ft/lakos/ho dijazéssal biztositand a szolgdltatd Kift. Majd
juniustél megegyezés alapjan 320.-Ft/lakos/ho lenne ez az 6sszeg. Tekintettel arra, hogy az
cllatasrdl az onkormanyzatnak torvény erejénél fogva gondoskodnia kell sziikséges a
modositas elfogadasa. Az elmondottak alapjan javaslom a Redl- Med Kft. feladatellatasi
szerz6dése 6. szami modositasanak elfogaddsat. Amennyiben a javaslattal kapcsolatban
kérdésiik lenne kérem tegyék fel a testiilet tagjai.

Kérdés nem érkezett, ezért a polgarmester feltette szavazasra a szerzodésmoédositasrél sz6id
eléterjesztés elfogadasat.

Lasztonya Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete 3 igen szavazaital egyhangulag az
alabbi hatarozatot hozta:

56/2022.(XI1.29) képviselo-testiileti hatirozat

1) Lasztonya Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Real- Med Egészségiigyi
Szolgaltatd Kft- vel (Cg.: 01-09-195937, székhely: 1131 Budapest, Topolya u. 4-
8.. adoszam: 14563160-1-41, képviseli: Dr. Rus Janos iigyvezetd) kotott Feladat
atadas-atvételi szerzédés 6. szami moédositasat az eldterjesztés melléklete szerinti
formaban clfogadja.

2) Lasztonya Kozség Onkormanyzata a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezeld
altali finanszirozas kiegészitésekként 2023. janudr 1. napjatdl 2023. méjus 30.
napjaig terjed idészakban 260,-Ft/lakos/ho, azaz kettdszdzhatvan forint/lakos/hé
kiegészitd dijat, 2023. jinius 1. napjatol 2023.december 31. napjdig terjedd
idészakban 320,-Ft/lakos/hd azaz haromszazhusz forint/lakos/hé  Gsszegl
kiegészit6 dijat fizet a Szolgaltaté szamara.

3) A képviselo-testillet felhatalmazza a polgarmestert a Feladat atadas-atvételi
szerz6dés 6. szamu modositdsnak alairasara.

Felelés: Andrasekné Cser Maria polgédrmester
Hatarido: 2022. december 31.

6./ Falugondnoki beszamolé
Eléadd: Andrasekné Cser Mdria polgarmester, falugondnok

Andrasekné Cser Maria polgirmester clmondta, hogy Németh Ferenc falugondnok évek
ota lelkiismeretesen latja el munkajat, mind az idsebb, mind a fiatal generaciéval megtalalja
a hangot, nagy munkabirdssal rendelkezik. Tobbszor helyetiesitette a bazakerettyei
falugondnokot a sajat munkdja mellett az dnkorményzataink k&zotti megéllapodas alapjan.
Ezuton is kosz6njlik munkajat.

A polgarmester megkérdezte, hogy van-e valakinek kérdése?

Kérdés nem érkezett, ezért a polgarmester feltette szavazasra a beszamolo elfogadasat.



Lasztonya Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete 3 igen szavazattal, egyhangilag az
alabbi hatarozatot hozta:

57/2022.(X11.29) képviselo-testiileti hatirozat
Lasztonya Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete a falugondnok 2022. évi
tevékenységérdl sz616 beszamolot az eldterjesztés szerinti formaban elfogadja.

Indokolas

A falugondnoki szolgalatrol szolé 7/2021. (VL. 28.) o6nkormanyzati rendelet 17. § (5)
bekezdése alapjan a falugondnok feladatait a munkakori lefrsaban, a jelen rendeletben
foglaltak szerint, valamint a polgarmester utasitasanak megfelelden koteles ellatni.
Tevékenységérél évente beszamol a képviselS-testiiletnek.

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.) 92/B. § (1) d) pontja alapjén a személyes gondoskodast nyujto
szocialis intézmény allami fenntartéja ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a
szakmai munka eredményességét.

Németh Ferenc falugondnok beszamolojat a képviseldtestiilet megtargyalta ¢s elfogadasra
alkalmasnak mindsitette.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Andrasekné Cser Maria polgarmester

7. /2023, évi belsé ellendrzési terv elfogadiasa
El6ado: Andrasekné Cser Maria polgarmester

Andrasekné Cser Maria polgarmester felkérésére dr. Resch Karolina jegyzo tajékoztatta a
képviselé-testiiletet, hogy a 2022. évre vonatkozo belsé ellenérzési terv elfogaddsa a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél €s belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XIL
31.) Korm. rendelet 32. § (4) bekezdésében eléirt kotelezettség. A belso ellendrrel egyeztetve
Kiscsehi telepiilésen a 2023. évben a gépjarmii elszdmolasok végrehajtasanak ellendrzése
torténne.

A polgarmester megkérdezte, hogy van-e valakinek kérdese?

Kérdés nem érkezett, ezért a polgarmester feltette szavazasra az eldterjesztésben foglaltak
szerinti bels6 ellenérzési terv elfogadasat.

Lasztonya Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete 3 igen szavazattal egyhangilag az
alabbi hatarozatot hozta:

58/2022.(X11.29) képviselo-testiileti hatirozat

1) Lasztonya Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete az eldterjesztés mellékletét
képezd, 2023. évre vonatkozd éves bels6 ellendrzési tervet megvizsgalta melléklet szerinti
formaban elfogadja.

2) A képviseld-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a 2023. évre vonatkozo belsd ellendrzési
terv elfogadasarol a belsé ellendrt értesitse és a 2023. évi belsd ellendrzési feladatok
végrehajtasarol gondoskodjon.




Indokolas

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. torveny 119. § (3) -
(5) bekezdései alapjan a jegyzd koteles — a jogszabalyok alapjan meghatarozott — belsd
kontrollrendszert mitkédtetni, amely biztositja a helyi énkorményzat rendelkezésére 4llo
forrasok szabalyszeri, gazdasigos, haté¢kony és eredményes felhasznaldsat. A jegyzd
koteles gondoskodni — a bels§ kontrollrendszeren belul — a belsé  ellendrzes
milkddtetésérol az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani
Gtmutatok és a nemzetkdzi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi
onkormanyzat belsé ellendrzése keretében gondoskodni kell a felugyelt koltségvetési
szervek ellenérzésérol is.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belso ellendrzesérdl szold 370/2011.
(X1I. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 32.§ (4) bekezdése értelmében a helyi
dnkormanyzati koltségvetési szervek esetében az éves ellendrzési tervet a képviselo-
testiilet a targyévet megeldz6 év december 31-ig hagyja jova.

Lasztonya Kozség Onkormanyzata 2023. évi belsd ellenbrzését a képviseldtestiilet
megvizsgélta és elfogadasra alkalmasnak mindsitette.

A Bkr. 32. § (4) bekezdése szerinti hataridére a hatarozat elfogadasa 2022. december 31.
napjaig sziikséges.

Magyarorszag Alaptdrvényének 33. cikk (1) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat
feladat- és hatéskoreit a képviseld-testiilet gyakorolja. Az Alaptorvény32. cikk (1)
bekezdése alapjan a helyi onkormanyzat a helyi kozigyek intézése korében torvény
keretei kozott rendeletet alkot; hatarozatot hoz.

Felelds: dr. Resch Karolina jegyz6
Hatéridd: belsd ellendr értesitésére: 2022. december 31.
Bels ellendrzési feladatok végrehajtasa: 2023. december 31.

8./ Egyebek
El6adé: Andrasekné Cser Mdria polgarmester

Andrasekné Cser Miria polgarmester tijékoztatta a megjelenteket, hogy a korabban
megkotott telepiilési hotolasi szerzodés megsziint a hataridd lejartaval, igy az idei évre U
szerzddést szilkséges kotni. Javaslom, hogy ismét a telepiilés cgyetlen vallalkozéjat bizzuk
meg a munkalatokkal. Javaslom, hogy a szerzodéskotd személy az Onkorméanyzat részérol
Cseresnyés Ferencné képviseld legyen.

A polgarmester megkérdezte, hogy van-e valakinek kérdése?
Kérdés nem érkezett, ezért a polgarmester feltette szavazasra a hétolasi szerzodes elfogadésat.

A képviselé-testiilet a javaslattal egyetértett, majd a polgdrmester feltette szavazasra az
elSterjesztés elfogadasat.

Lasztonya Koézség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 3 igen szavazattal egyhangulag az
alabbi hatarozatot hozta:

59/2022.(X11.29) k{:nviselﬁ-testﬁleti hatirozat
Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete tigy hataroz, hogy
1) megbizza a CSE & KO 2000 Faipari Kft.-t (8887 Lasztonya, Béke ut 2.,
képviseli: Cser Imre tgyvezetd), hogy az lzemeltetésében lévo gépekkel




hoeltakaritasi munkalatokat végezzen az 6nkorményzat altal meghatarozott
kiil-¢s belteriileti utakon 2022. december 31. napjatél 2023. marcius 31.
napjaig.

2) Felhatalmazza a Cseresnyés Ferencné képviselst a vallalkozoi szerzOdés
megkotésére.

Hataridd: szerzédés alairasara: 2022. december 31.
Felelds: szerz6dés alairasara: Cseresnyés Ferencné képviseld

A polgarmester megkérdezte a testilleti tagokat, hogy van-e tovabbi kérdes, észrevétel.

Miutén tovabbi kérdés, észrevétel nem érkezett, a polgarmester megkoszonte a részvételt és a
rendkiviili nyilvanos képviseld-testiileti filést 13 ora 45 perckor bezarta.

&
(;_ TR
Dr. Resch Karolina

jegyzb

/
Coue” & /
Andrasekné Cser Maria
polgarmester




JELENLETI iv

Lasztonya Kozség (")nkormzinyzata Képviselé-testiiletének

2022. december 29-i nyilvanos iilésérél

Lasztonva Kozséo (")nkorménvzata

Andrasekné Cser Maria polgarmester ; =

Kovicsné Cser Erika alpolgarmester

Cseresnyés Ferenc Palné képviselé

Dr. Resch Karolina jegyzé s




Lasztonya Kozség Polgarmestere
8887 Lasztonya, Kossuth u. 4.

MEGHIVO

Lasztonya K6zség Onkorményzat Képviselo-testiiletének soros nyilvanos iilését
2022. december 29. napjan (csiitortokon) 13.00 6rara
Osszehivom.

Az iilés helyszine: Lasztonya Kozség Onkormanyzat Kozosségi Szintér
8887 Lasztonya, Kossuth u. 1

Az iilés napirendje:

Nyvilvanos iilés

1./ Lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol szol6 tajékoztatas
Eléado: Andrasekné Cser Maria polgarmester

2./ Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgélata
El6add: Andrasekné Cser Maria polgarmester

3./ Intézkedési terv a megndvekedett mikodési koltségek fedezetének biztositasara, és a
kiadasok csokkentésre a hivatali igazgatasi sziinet targyaban
Eléado: Andrasekné Cser Maria polgdrmester

4./ Medicopter Alapitvany tdmogatasi kérelme
El8adé: Andrasekné Cser Maria polgarmester

5./ Reédl-Med Kft. szerz6dés modositasa
El6ado: Andrasekné Cser Maria polgarmester

6./ Falugondnoki beszamol6
El6ad6: Andrasekné Cser Maria polgarmester, falugondnok

7. /2023. évi belso ellen6rzési terv elfogadasa
El6adé: Andrasekné Cser Maria polgdrmester

8./ Egyebek
Eléad6: Andrasekné Cser Méria polgarmester
A képviseld-testiileti iilésre tisztelettel meghivom és megjelenésére feltétleniil szamitok!

Lasztonya 2022. december 20.

Andrasekné Cser Mdria s.k.
polgarmester



ELOTERJESZTES

Lasztonya Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének
2022. december 29. napjan tartandé rendes, nyilvanos iilésére

Az eldterjesztés targya: Tajékoztatdis a  lejart  hatirideji  hatdrozatok
végrehajtasarol és a két iilés kozotti polgarmesteri
hatdrozatokrol, dontésekrél, pilyazatokrol
A napirend eléterjesztéje: ~ Andrasekné Cser Maria polgdrmester
Az eldterjesztést készitette:  Dr. Resch Karolina jegyzé

Napirendipont: . napirendipont S
Déntéshozatal médja: Egyszer( tobbséggel, nyilvanos tilésen
- Melléklet: _ Hatarozatok végrehajtasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Lasztonya Koézség Onkormanyzata Képvisel6testilletének az Onkorményzat Szervezeti és
Miikddeési Szabalyzatardl szolé 12/2019(X.31.) dnkormanyzati rendelete 24. § (4) bekezdése
alapjén a pelgdrmesteri tijékoztaté keretében kell tijékoztatist adni a lejart hatiridejii
hatdrozatok végrehajtasarél, valamint az el6z6 {lést kovetéen tett fontosabb
intézkedésekrdl, targyalasokrol, tovabba az atruhazott hataskérben hozott dontésekrol.

A 2022. oktober 26. és 2022. december 15. napokon megtartott {iléseken hozott lejart
hataridejli hatdrozatok a mellékletben foglaltak szerint keriiltek végrehajtasra.

A legutébbi testiileti iilésen elfogadott rendeletek kihirdetése az ijr.hu (njt.hu) oldalon, a

hivatal honlapjin megtortént és a TFIK-rendszeren a Kormanyhivatal felé megkiildésre
keriilt.

A palyazatokrol, folyamatban 16v6 tigyekrdl a testiileti {ilésen szoban nyujtok tajékoztatast.

A fentickre tekintettel kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést
megtargyalni és elfogadni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat
Lasztonya Ko6zség Onkorményzatanak Képviselé-testillete az elézd iilést kovetden
hozott polgarmesteri hatarozatokrol, dontésekrdl, intézkedésekrdl és a lejart hataridejii
hatérozatok végrehajtasarol szolé polgarmesteri tajékoztatast elfogadja.

Indokolas

Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képvisel6testiiletének az Onkormanyzat Szervezeti
é¢s Miukodési Szabélyzatarol sz6lé 12/2019(X.31.) 6nkormdnyzati rendelete
(tovdbbiakban: SZMSZ) 24. § (4) bekezdése alapjan polgarmesteri tajékoztatd
keretében kell téjékoztatast adni a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarél, valamint
az el6zd ulést kovetden tett fontosabb intézkedésekrol, targyaldsokrol, tovabba az
atruhdzott hataskérben hozott dontésekrol.

Hatérid6: azonnal

Felelds: Andrasekné Cser Maria polgarmester

Lasztonya, 2022. december 20.
Andrasekné Cser Maria s.k.
polgarmester
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ELOTERJESZTES
Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2022. december 29. napjan tartando
soron kévetkez6, nyilvanos iilésére
2. napirendi pont

Az eloterjesztés targya: Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata
A napirend eldterjesztéje:  Andrasekné Cser Maria polgarmester
Az elbterjesztést készitette:  Dr. Resch Karolina jegyz6
Melléklet: - Hatdrozati javaslat
- Lasztonya Kozség Onkormanyzatanak Helyi
Esélyegyenloségi Programja (2022-2027)
Dontéshozatal formdja: nyilvanos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenl banasmodrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. § -a alapjéan a telepiilési nkormanyzat 6tévente 6t évre
520106 helyi esélyegyenliségi programot fogad el.

A telepiilési onkormdnyzat altal készitett helyi esélyegyenloségi program
helyzetelemzésbél és intézkedési tervbol all.

A helyzetelemzésben meg kell hatdrozni a telepiilésen él6 hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben €16k, romdk, gyermekek, nék, idGsek és
fogyatékkal €16k teljes lakossaghoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi,
egészségl, szocidlis és teriileti mutatoit, az adott telepiilés esélyegyenldtlenségi problémait.

Az intézkedési tervben meg kell hatérozni, hogy a helyzetelemzésben feltart esélyegyenldségi
problémak felszdmolasa érdekében milyen beavatkozdsokra, intézkedésekre van sziikség.

Az intézkedési tervben

a) a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémdkhoz kapcsolédoan kell
meghatarozni a helyi esélyegyenléségi program céljait, valamint az azok elérését szolgald
intézkedéseket;

b) esélyegyenldségi teriiletenként kell bemutatni az intézkedéseket, azok elvart eredményeit,
fenntarthatésagat €s a végrehajtashoz szitkséges erdforrasokat, valamint a végrehajtas
litemezését ¢s feleldsét;

¢) rendelkezni kell az egyes intézkedések végrehajtasanak feltételeirdl, iitemezésérdl a
sziikséges uni6s forrasok és hazai koltségvetési forrdsok megjelslésével.

A helyi esélyegyenloségi programot az Ebktv., a felhatalmazésa alapjan kiadott
kormanyrendeletben = meghatarozott  szempontok és  eljardsrend, valamint  azok
figyelembevételével a tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal, az altala vezetett
minisztérium honlapjan kozzétett moédszertani itmutaté alapjin kell elkésziteni. A
programalkotés soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenléségi program és a telepiilési
Onkorményzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az telepiilésfejlesztési terv
anti-szegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

A telepiilési Gnkormdnyzat az allamhdztartis alrendszereibdl, az eurépai unids
forrasokbél, illetve a nemzetkdzi megillapodas alapjin finanszirozott egyéb
programokbél szirmazé, egyedi domtés alapjan nyujtott, palyazati dton odaitélt



tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos
helyi esélyegyenloségi programmal rendelkezik.

A helvi esélvegvenldségi program feliilvizsgdlata:

A helyi esélyegyenl6ségi program idéaranyos megvalésulasat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjdn sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgélni, illetve
a helyzetelemzést €s az intézkedési tervet az 0 helyzetnek megfeleléen kell modositani.

A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol széld 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (2) bekezdése alapjan a
feliillvizsgalatnak ki kell terjednie arra, hogy
- ahelyzetelemzés tovabbra is helytallo-e,
- alejart hataridejli intézkedések teljesiiltek-e e és milyen eredménnyel,
= valamint 2021. julius 1. napjatol azt is vizsgalni kell, hogy az elfogadott helyi
esélyegyenl6ségi Program tarsadalmi felzarkoztatasért felelé miniszter altal kozzétett
modszertani utmutaténak valdé megfelel-e.

A fenti jogszabalyi eléirasoknak eleget téve Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiilete altal 37/2018. (XIL5.) képviselO-testiileti hatarozataval elfogadott és az 56/2020.
(XI1.23.) képviseld-testiileti hatarozatiaval feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenl6ségi Program
ismételten Aattekintettiik, feliilvizsgdlatara forumot tartottunk ¢s a férumon elhangzott
javaslatokat a helyi esélyegyenl6ségi programba begpitettiik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a feliilvizsgalatnak megfeleléen modositott
forméban fogadja el Lasztonya Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl§ségi Programjat.

Hatarozati javaslat
Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete az 6nkormanyzat 2022-2027. évre
vonatkozé Helyi Esélyegyenlésagi Programjat a melléklet szerinti forméban elfogadja.
A Helyi Esélyegyenléségi Program az elfogadastol szamitott 5 évig hatélyos.
A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program
kozzétételérdl gondoskodjon.

Indokolas

Az egyenld banasmaddrdl €s az esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. § -a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat Stévente 6t €vre
sz0l6 helyi esélyegyenléségi programot fogad el. Lasztonya Kozség Onkorményzata
Képviseld-testiilete dltal 37/2018. (XI1.5.) képvisel6-testiileti hatdrozataval elfogadott €s az
56/2020. (XI1.23.) képviselo-testiileti hatdrozataval feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi
Program ismételten attekintettiik, feliilvizsgalatara forumot tartottunk és a férumon elhangzott
javaslatokat az (ij helyi esélyegyenldségi programba beépitettiik.

Hatérid4: azonnal
Felelds: Andrasekné Cser Mdria polgarmester

Lasztonya, 2022. december 20.

Andrasekné Cser Maria s.k.
polgarmester
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[ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ‘

| Bevezetés |

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjin megjelent
Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutatéo a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatahoz” ¢. dokumentum szerint atdolgozva, Lasztonya
K6zség Onkormanyzata Esélyegyenloségi Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében szitkséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az 5Snkormanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilongs tekintettel a kéznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

A teleplilés elsé irdsos emlitése 1381-b6l szarmazik, Lazthonya néven a Banffyak birtoka volt. A
telepiilésen templom nem épiilt, a falu kézpontjaban egy harangtorony lathatd, amelyet az 1700-as években
épitettek. Lasztonyan 1828-ban 42 ad6z6, dsszességében 17 haz volt.

1925-ben Lasztonya a Szentadorjani Jegyzdséghez tartozott. A faluban egy kovécs, egy bogndr, egy
pincérdolgozott.

A telepiilésen 1964-ben vezették be a villanyt, 1967-ben késziilt el a kévezett bekotéat, ugyanekkor avattak
azautobuszvarot ¢s indult el az autdbuszjarat is.

Az 1910-ben épiilt kulturhazat 1969-ben bovitették, 1971-ben épitették a jardakat.
A lakossag az 1970-es évekig 300 6 folott volt, azt kvetSen drasztikus csdkkenés tapasztalhato.

A teleplilés két részbdl tevddik Gssze. Bazakerettye feldl érkezve, az Alsd-Vilickatol balra taldlhato a
lasztonyaitelepiilésrész, jobbra pedig a Lasztonya-kamahazai rész.

Lasztonya telepiilésen két 6nkormanyzati tulajdont kodzépiilet van, a muvel6dési haz, itt mikodik az
orvosirendeld, valamint a kozségi kényvtar.

Lasztonya tipikusan elnéptelenedé telepiilés, napjainkban az allandé6 lakosok szama 88 6.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési ter
Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcié



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

. Fé
Valtoza
Ev (TS 001) altozas
2016 76 bazis év
2017 75 98,68%
2018 60 80,00%
2019 45 75,00%
2020 41 91,11%
2021 41 ) 100,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR ‘
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Az 1. szamu tablaban szerepl6 adatokbol jol lathatd, hogy az elmilt 5 évben a lakossag szdma majdnem a
felére csokkent a telepiilésen. Ez annak k§szdnhetd, hogy a telepiilésen nincs munkahely, bezért az
élelmiszerbolt, nincs miért a telepiilésen maradni. Az iires ingatlanokat jellemzden kiilféldiek és nagyobb
varosban élok vasaroljak fel azzal a szandékkal, hogy az ingatlanokat nyaron, iidiiloként hasznaljak.
Mivel az itt tartézkodasuk csak ideiglenes, igy a lakonépesség szamat nem novelik.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2019)

Korcsoport

|

F6

Az allandé

népességhdl a

megfeleld

korcsoportu ndk és
férfiak aranya (%)

e ., | Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | r<'003) | (Ts 005) ‘ (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 37 29 66 56,06% ‘ 43,94%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 2 3,03%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ar_a’mya TS 013) 4 7 4,55% ‘ 6,06%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 5 6 7,58% 1,52%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 21

15 36 31,82% | 22,73%

| 60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025)

5 1,52% 6,06%

| 65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, arénya TS 029) 7

12 | 1061% | 7,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3%

57%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

1'0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

52%

n'0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'



3. szamu tablazat - Oregedési index

. e . 0-14 éves koru allandé
65 év feletti dllandd . " = e
c ; " lakosok szama (f6) Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) .
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) SRR ISP, %
dsszesen) (TS 030)
2016 6 23 26,09%
2017 8 18 44,44%
2018 10 14 71,43%
2019 12 7 171,43%
2020 10 250,00%
2021 9 3 300,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
350% —
300% -
| 250% —
200%
150%
100%
50% - —
| 2016 2017 2018 2019 2020
4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 26,85
2017 -26,49
2018 -237,04
2019 -304,76
2020 -69,77
2021 73,17

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

100,00
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-100,00
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-200,00
-250,00
-300,00
-350,00
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilénbozetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (fé)
(TS 032)

B 2016 ' 26,85

B 2017 ) 13,25

2018 29,63

2019 - -19,05

2020 ) -23,26

2021 - 73,17

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halédlozasok kiilonbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f3)
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2016 2017 2018 2014 2620 oz
-20,00

-40,00
-60,00

-80,00

A telepiilés lakénépessége 2008-ban 97 fé volt, majd a szocialpolitikai kedvezménynek kdszonhetSen
felvasaroltak a megiiresedett hazakat és nagycsalddosok koltdztek a telepiilésre. Ennek koszonhetGen
2009- ben 114, majd 2010-ben 120 személy élt Lasztonyan. 2016-ban az adatok azt mutatjak, hogy a
lakonépesség 76 fore csokkent, majd 2021-re még drasztikusabban csékkent. Ev végére a telepiilésen
€16k szdma mar csak 41 16 volt. A telepiilésen a férfiak és a ndk aranya azonos 2016-ban, majd 2019 és
2021 kozott a férfiak szama 10 %-kal t6bb, mint a noké. Az eldregedés nagyon jellemzd a kdzségre,
ugyanis 0-14 éves korosztaly 3 {6, a 65 év feletti korosztaly szama 9 6, igy az 6regedési index 300 %. Az
elvandorldsok szdmamagasabb, mint a letelepeddk szdma és az orszagos helyzettd] eltérden 2019-t61
kezd6dben, nem sziiletik gyermek a telepiilésen.



| Ertékeink, killdetésiink

A telepiilésen egyetlen vallalkozas miikédik CSE&KO 2000 Faipari Kft. néven, melynek
fo tevékenységi kore épiiletfa flirészelés, asztalosipari munkak, konyhabutor ¢és egyéb
butorgyartas.

Nevezetessége a falunak a kézpontban 4116 harangtorony a szép kornyezet €s a vendégszeretet.
Ezena vidéken talalhat6 egy kiilonleges névény a gimpafrany.

| Célok

A Helyvi Esélyegyvenldséei Program atfoged célja

Lasztonya telepiilés Onkormdnyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikddik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal &sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egytittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helvzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1€vo célesoportokba tartozok szamat és
aranyét, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegité feladatokat, €s
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm{ikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6séue

A HEP-ek nem csupén a felzark6zasi stratégia telepiilésszintii megvalésitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a korményzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korméanyzati célok tarsadalmasitisira, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetGséget biztositanak a telepiilésszintli clérehaladas nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolédoan



| A Helyi Esélyegyenl0ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabilyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy .,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megval6sulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovébbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan
végeztiik, A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenlségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1
mddositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,, MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyeni6ségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
» a szociadlis igazgatasrdél és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
s az egészségiigyrodl sz0lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eliitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kéznevelésrol szo0l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el
a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(XI. 4) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozisi
Stratégia 2030 (MNTES 2030), amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-
politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)
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Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzark6zasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szinti részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miksdnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
dsszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése ¢rtelmében a programalkotis soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési dnkorminyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk,
tovabba a kdznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv
és az integrilt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregiciés célkitiizéseinek
osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A program figyelembe veszi Lasztonya Kozség Onkormdnyzatdanak mindazon
dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenléség megvalésitasara, igy kiilonosen: -
Lasztonya Kozség Onkormanyzat koltségvetésikoncepcidja (2022)

- Lasztonya K6zség Onkormanyzat Telepiilésrendezési terve
- Lasztonya Kozség Onkormanyzat 4/2021.(II1.20.) helyi szocialis rendelte
- Lasztonya Kozség Onkorményzat Kornyezetvédelmi programja

(KOltségvetési koncepcid, Gazdasigi program, Szolgdltatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulasi kapcsolédisainak bemutatisa
¢ Dél-Zala Murahid Letenye Tébbcélu Tarsulas
e Muramenti Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont
e Zalaispa Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
e Ovodai Intézményfenntartd Tarsulas
¢ Bucsutai Szocialis Szolgaltaté Tarsulds

e Zala Z61d Szive VidékfejlesztésiEgyesiilet

2.3 A telepiilési 6nkorméinyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenldség szempontjabdl
relevins adatok, kutatisok dttekintése, adathiinyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a
helyi nyilvéntartasokbol lettek Osszegyiijtve. A legtébb 2021-es adat szintén a helyi
adatokbdl és a helyismeret alapjan lettek feltiintetve.
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3. A mélyszegénységben €l6k és a romik helyzete, esélyegyenliosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilés lakossaga egészen 1937-ig allattenyésztéssel és foldmiiveléssel foglalkozott. A
szénhidrogénbanyaszat kovetkeztében a lakossag 80 %-a részére a banyaszat és az olajipar
nyujtott megélhetést egészen a *90-es évek végéig. Az olajiparban tevékenykedok jelentds
fizetéssel rendelkeztek és az onnan nyugdijba vonulok jelenleg 200-250 ezer forintos
nyugdijjal rendelkeznek. A magas jovedelmek tették lehetévé azt, hogy a fiatalok a kozeli
varosokban telepedtek le. A telepiilésen maradtak (a régi lakossag20%-a) és az Gjonnan
bekoltszok jelenleg lényegesen rosszabb anyagi kérilmények kozott élnek. Nagy a
munkanélkiiliség, aminek kdvetkezménye az, hogy egyre tobb lakasban elére fizetds
mérdorak keriiltek felszerelésre. A telepiilésen gazszolgaltatas nincs, a lakohazak 60 %-a
komfortos, 40 % komfort nélkiili. (Nincs firdészoba, viz az udvaron). Gépjarmiivel a
csaladok 30%-a rendelkezik.

A 2011. évi népszamlalas adatai alapjan Lasztonya lakossdganak t6bb mint 40 %-a vallotta
magat roma kisebbséghez tartozonak. A telepiilésen 2014-ben igény mutatkozott arra, hogy
Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat alakuljon, azonban egyetlen kisebbséghez tartozé sem
vallalta a megmérettetést. 2020-ban a roma csalddok 90%-a clkoltozott kisebb véarosokba,
nagyobb telepiilésekre, ahol nagyobb a munkalehetdség.

Az elmult években a hatranyos helyzetlek, inaktivak munkaer§-piacra torténd
visszakeriilése érdekében az Onkormanyzat kozfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a
munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jaré foglalkoztatast. Az egyenldtlenség
meglétét bizonyito esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelheté a mindennapok soran,
az a tarsadalomban meglévo elbitéletek alapjan értelmezhetd. Ezek ellen minden lehetséges
eszkozzel fel kell 1épni.

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nk kozott a vizsgalt
teleptilésen.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adéfizetSk | Az SZJA adéfizetdk kéziil a 0-1 millié
&y szama forintos jévedelemsavba tartozdk
az allandé népesség az SZJA addfizet6k %-aban
%-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 41,76 6053 ]

2017 39,77 | 54,29
2018 48,72 5526 ]
2019 _ 48,48 | 37,50 B
2020 | 34,48 B | 15,00 - |
2021 | n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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e S7) A adéfizetSk szdma w= S7IA addfizetdk koziil a 0-1 millié sévba tartozdak
A telepiilés 15-64 év kozotti lakonépessége a vizsgalt 5 évben 54 és 15 £6 kozott mozog.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integricié

A HEP 1. szdml mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtstt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkandélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi
IV. t6rvény (tovébbiakban: Flt.) és a M&tv-ben foglalt feladatai alapjén telepiilésiinkre
jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk clemezni az elmilt
évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

L : _
Nyilvantartott allaskeresék ardnya az
B allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NSk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 33,33 24,14 28,74%
2017 17,65 _17,86 17,76%
2018 ‘ 000 20,83 10,42%
2019 | 11,11 30,00 _20,56%:
2020 7,41 11,76 | 9,59%
2021 0,00 5,26 | 2,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresck
szama dsszesen 4
. 18 11 5 9 4 1
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 9,09% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. F6 5,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) =
% 27,78% | 18,18% 20,00% 0,00% 0,00% | 0,00%
. F& 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 11,11% | 27,27% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 0,00 0,00 . 0,00 1,00 1,00 0,00
31-35 év (TS 040) '
- % 0,00% 0,00% | 0,00% 11,11% | 25,00% | 0,00%
, F6 2,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 11,11% 0,00% 20,00% | 11,11% | 25,00% | 0,00%
; F6 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042) —
% 16,67% 0,00% 0,00% 11,11% | 0,00% 0,00% |
, F6 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
46-50 év (TS 043) - —
% 5,56% 0,00% 0,00% 22,22% | 25,00% | 100,00%
; F6 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00 | 0,00
51-55 év (TS 044) |
% 5,56% 0,00% 0,00% 22,22% | 25,00% | 0,00%
B F6 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045) i
. % 5,56% 9,09% 20,00% | 11,11% | 0,00% 0,00%
. . F6 3,00 4,00 2,00 1,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 16,67% | 36,36% | 40,00% | 11,11% | 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)
20  se=—————u= S - § — —_

18
16
14 - —
12

10 - ——

2016 2017 2018 2018 2020 2021

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

100,00% l
56-60 év (TS 045)
50,00% {_ 46-50 év (TS 043)
=~ 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...

20 éves, vagy az alatti 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)

31-35 év (TS 040) m 36-40 év (TS 041) M 41-45 év (TS 042)

= 46-50 év (TS 043) B 51-55 &v (TS 044) B 56-60 év {TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A nyilvantartott dllaskeres6k szama a munkavallalasi kord lakossag szdmahoz képest nagyon
alacsony. A lakossag jelentds része nyugdijaskori ennek tudhaté be a munkanélkiiliek
szdmanak cstkkenése.

A legkimagaslobb 2016-banvolt, ahol a nyilvantartott allaskeres6k szama 18 16, vagyis a
munkavallalasi kora lakonépesség 25 %-a. 2021-ben lett jobb a helyzet, 1 6 munkanélkiilit
regisztraltak. Minden évben jol lathat6, hogy az allaskeresdk kozott nagyobb aranyban
vannak jelen a nok.
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3.2.3. szam( tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dlldskeresok aranya

180 napnal hosszabb ideje N&k aranya a 180 napon tuli
. | regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS
Ev aranya (TS 057) 058)
% %
2016 66,67 50,00
2017 63,64 57,14 |
2018 40,00 100,00 ]
2019 55,56 80,00
2020 75,00 66,67
| 2021 100,00 10000 B

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

% NSk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott % 180 napndl régebb 6ta regisztralt

Minél magasabb egy telepiilés munkanélkiiliségének aradnya, anndl nagyobb a segélyezés
szama. 2017-ben a telepiilésen 11 nyilvantartott munkanélkiili élt és mindegyik 180
napnal régebben regisztralt, 2022-ben ennek a szima minddssze 1.

Lasztonyan ¢€l6 regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos megoszlasa szerint a
munkanélkiiliség minden egyeskorcsoportot egyformén érintett volt. A 20 éven aluliak
nincsenek jelen, mert a telepiilésen €16 fiatalok 14 éven aluliak, illetve kdzépfoku
tanulmdanyikat befejezve tébben csalddot alapitanak €s elkdltoznek.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4, szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeresdk
munkanélkiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
i ott allaskeresdk szama
Ev osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal | Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb | végzettség (TS | magasabb iskolai
| végzettség (TS 036) 035) ~ végzettség
FG F6 % F6 % F6 %
2016 18 7 | 38,89% 8 | 44,44% | 3 | 16,67%
2017 11 3 | 2721% | 5 | 4545% | 3 | 2727%
2018 5 | 1 20,00% 3 | 60,00% | 1 | 20,00%
2019 | 9 ! 33,33% 4 | 4444% | 2 22,22%
2020 4 |1 25,00% 2 | 5000% | 1 | 2500%
2021 1 1 100,00% 0 000% | O | 0,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztrait munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

18
16 - L _— . —

12 e - —_—
10._ 1 1 —

|
|
1 B . 2 === . = 3 : 2 . A _

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o NN B O 0

® 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 éltalanosnal magasabb

Az alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatdsa a térségben idényjellegiien, marciustol
oktoberig megoldott, mert a kérnyez6 telepliléseken mezdgazdasagi vallalkozasok és
erdészet is miikodik, ahol nagyobb szamban alkalmaznak fizikai munkdra embereket. Az
erdészet elsdsorban a férfi, mig a mezégazdasag a n6éi munkaer6t igényli.

Egyre t6bb munkahely kényszeriil arra, hogy alacsony iskolai végzettségiit foglalkoztasson,
mert a legtbb kiadast a bér és a jarulékok fedezete teszi ki.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei,

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Ak:cl'\ifoglallfoztatés-politik’ai Kozfoglalakoztatottak szama
eszkdzokkel tAmogatottak szama
Ev (TS 050) (SR

F6 (éves atlag - f6)
2016 o 1 _ s
2017 6 1 ) 6
2018 4 6
2019 1 2 -
2020 4 1 )
2021 3 3 )

Forras: TelR, Némzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

o = N Wk U N

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Aktiv foglalkoztatéds-politikai eszkézokkel tdAmogatottak

2Kdzfoglalkozottak éves adtlaga

Lasztonya kozség Onkorményzata csatlakozott az orszagos Startmunka programhoz és
mezdgazdasigi projektet palyazott meg. A novénytermesztés nagyon jol miiksdostt 6 £6
bevonasaval. A kézmunkasok szama 2021-ben 3 fore csokkent, ami nem volt elegendd a
projekt folytatasara, igy kozfoglalkoztatas ezen e téren megsziint. 2022-ben minddssze 1 fot
tud foglalkoztatni az dnkormanyzat, mert az érintettek elksltoztek a telepiilésrol.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencialis munkalehetOségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6d6 foglalkoztatési
programok;

Lasztonya kozségben egyetlen olyan vallalkozas miiksdik, amelyik kis szamban (5-6 £68)
tudja foglalkoztatni a helyi munkavallalasi koruakat. A telepililésen jelen van
mezdgazdasagi vallalkozads, azonban ebben a kisvallalkozdsban egy-két alkalmazott
tevékenykedik. A telepiilés munkavallalasi kort rétege bizonyos szempontbol el van zérva
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attdl, hogy a kozeli varosokban munkat talaljanak. A legkdzelebbi varos Letenye 16km-re
talalhatd, ahol 2012-6ta mikodik egy hires drogérialanc raktarhdza. Lasztonya lakosai
koziil a raktarhdzban csak azok tudnak munkat vallalni, akik személygépkocsival
rendelkeznek.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerépiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama

Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdé
szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

F6 Fé

2016 18 4

2017 11 2

2018 5 T 0

2019 9 0

. 2020 4 0
2021 1 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 5 10 15 20

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék Nyilvantartott &llaskeresék

A telepiilésen €16 18-29 évesek koziil nyilvantartott palyakezdd allaskeresd 2017-ben 2 0,
2018¢és 2021 kozott nem volt. Jelenleg sincs!

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;



A felnottképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés a Lenti Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly Letenyei Munkaeré-piaci Ponton megoldott, a Kirendeltség
folyamatosan tajékoztatja az allaskereséket a foglalkoztatasi lehetéségekrdl, valamint a
lehetséges atképzésekr6l. Az 6nkormanyzat 2011-6ta részt vesz a Startmunka programban,
ahol a munkanélkiilick koziil mindenki szezondlisan munkat talal.

g) mélyszegénységben €10k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A szegénység szamos tarsadalmi tényez0 altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség,
egészségi allapot, de a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

A munkanélkiiliséggel viszont egyiitt jar a szegénység és havi 22.800 Ft-os segélybdl megélni
gyakorlatilag lehetetlen és ekkor mar mélyszegénységrél beszélhetiink. A telepiilésen nincs
jelen a mélyszegénység, hiszen a nyilvantartott 1 regisztralt allaskeresd segitséget kap a
csaladjatol.

A 2011. évi népszamlalas adataiban megtalalhato, hogy Lasztonya telepiilésen t&bb mint 50
f6 vallotta magat roma nemzetiségiinek. 2021-ben ez a szam 8 fore csdkkent.

h) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatés tertiletén;

A tarsadalmi elditéletek néhany esetben jelen vannak, azonban az énkormanyzatnal, mint
foglalkoztatonal ahatranyos megkiilonboztetés nincs €s nem is lehet!

i) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

Ilyen jellegli igény nem volt a telepiilésen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé timogatisok

Lasztonya Ko6zség Onkormanyzata a szocialis helyzetiik és raszorultsaguk alapjan a
teleplilésen éloket pénzbeli, vagy természetbeni ellatasban részesiti. A gyermekjoléti
ellatasokat a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi eljarasrol szolo 1997. évi XXXI.
Térvény alapjan tervezi az dnkormanyzat. Lasztonya Kézség Onkorményzata a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvényben meghatirozott
rendszeres segélyeket, ellatasokat az alabbiak szerint biztositja:
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33.1.

szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai I.

Nyilvantartott dllaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilG
| szdma nyilvantartott allaskeresék szama
v (TS 052) (TS 047)
£8 15-64 év kozotti £8 Nyilvantartottak

L) népesség %-dban ° %-dban
2016 18 38,30% | 3 | 16,67%
2017 11 22,45% | 3 ' 27,27%
2018 5 | 13,89% 2 40,00%
2019 9 C 34,62% 3 33,33%
202_0 4 14,81%_ - 0 . 0,00%
2021 | 1 | 3,45% 0 0,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkai]gyi_Hivatal

20

18

16

14

12

10

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

=Nyilvantartott alldskeresék saAllaskeresési elldtasban részesiilék
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3.3.2. szAmu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzék - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott
allaskeresdk szama

Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé

tamogatasban részesitettek | nyilvantartott alldskeres6k

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
cs |Nvilvéntartottak| | Nyilvintartottak ‘ - Nyilvantartottak

| %-aban %-aban | %-aban
2016 12 66,67% n.a. s 15 83,33%
2017 | 5 45,45% 7| 59,55% 8 72,73%
2018 0 0,00% 1 21,40% 2 40,00%
2019 | 4 44,44% 2 _ 24,44% 7 77,78%
2020 1| 2500% 2 | 5200% | 1 25,00%
2021 | 1 | 100,00% ~ na._ | - | 1| 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkkkel tdmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00% =
2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Szocidlis tdmogatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

u Foglalkoztatast helyettesit§ tamogatasban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

Elldtasban részesild nyilvantartott dllaskeresék szdma (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

2016

2017

2019
2020

0
0
2018 0
0
0
0

2021
Forrés: TelR, KSH

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szolo 1993. évi I11. torvényt szinte minden évben
médositottak, melynek eldirasait az Snkormanyzat sajat rendeletébe beépitette.

Az aktivkoruak ellatdsdanak korében megallapitott rendelkezési tamogatast felvaltotta a
bérp6tld  juttatdas, majd megvaltozott névvel, jelenleg foglalkoztatast helyettesité
tamogatasként szerepel, amit a Jarasi Hivatalok folyositanak.

A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra valo jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. A
két feliilvizsgalat kozott eltelt idoben minden tamogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt
kell létesitenie, oly modon, hogyaz igazolhato legyen a feliilvizsgalatkor.

2009-ben jelent meg ij segélytipusként a foglalkoztatas helyettesitd tamogatas, amely a
tablazatban szerepel. Rendszeres szocialis segélyben a nyugdijkorhatart 5 éven belill elérék
részesiilnek, akik szama 2017és 2021 kozott 3 és 12 £6 kozott mozgott. Altalaban ahogy
valtozik a jogszabaly, ugy valtozik a segélyezettek létszama, mert egyik évben
visszakeriiltek a foglalkoztatisi tamogatas elnevezésii segélyezési formaba, kovetkezo
évben ugyan azok a személyek visszakeriiltek a nyugdijkorhatart bet6lték tdboraba.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhat4shoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezzik a
lakhatésra vonatkozd egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgéltatasokhoz vald hozzatérést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

‘ Epitett A kéziizemi PN
47 . . P A kodziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijto- Sl .
. . . . . e ivOvizvezeték-
Lakasallomany lakasok szama lakasok halézatba s
. . . halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakésok
(TS073) | (TSvO077) | lakasra | (TS076) | lakasok aranya aré: s s
(TS 078) (TS 074) \
db db db % % % .
2016 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
2017 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
2018 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
_20_19 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
2020 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
2021 | 56 . 0 0,00 78,57 0,00 83,93
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
2020 e =
2019 _ . =
2018
2017 . = Eme—— .
2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

© A kbzlizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

1 1-2 szobas lakasok aranya

(TS N7R)

o A kizlizemi szennyvizgy(ijté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

A teleptlilésen talalhaté lakohdzak minden esetben megfelelnek arra, hogy lakasként
funkcionaljanak.

Komfort nélkiili lakdsok aranya 10 %, azonban ezek a hazak is rendezettek, lakhaték. A

teleptilés lakasallomanya nem valtozott az elmiilt években.
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany

] Ebbé| " ebbal Egyeb
Ebbél , ; lakascélr
elégtelen Bérlaka elégtelen CL5ERE a
Lakasallomany lakhatasi lakhatasi Szocidlis lakhatasi hasznalt
{db) kériilménveke | allom3n koriilmények | lakasalloma | kériilmények -
z (TS 073) . y . et biztositd ny{db) | et biztosité P
Ev t biztosité y (db) ] , lakascéli
N ; lakasok lakasok .
lakasok szama <z5ma <73ma ingatlano
. | k{db) |
db db db db db db db
2016 56 0 0 0 0 0 0
2017 56 0 0 0 0 0 0
2018 56 0 0 0 0 0 0
2019 56 0 0 0 0 0 0
| 2020 56 0 0 0 0 | 0 0
| 2021 56 0 0 0 o | 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, énkormgnyzati

adatok

A telepiilésen nem talalhato bérlakas.

b) szocialis lakhatas

Lasztonya K6zség Onkormanyzata a szocidlis ellatasokrol sz616 rendeletében foglaltak
alapjan a telepiilésen €16k lakhatdsi tAmogatast igényelhetnek, amennyiben jévedelmiik
nem €ri el az 6regségi nyugdij 150 és 250 %-at. 3 csaldd veszi igénybe a timogatas 2022-

ben.

¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlan nem talalhat6 a telepiilésen
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e) lakhatast segit6 tAmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tamogatasban : Egyéb ﬁnkorrﬂényzati -
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetheni) részesitettek szama
(TS 136) ‘ ~ (15137)
F6 | Fé
2016 4 ) o
2017 5 0
2018 5 0
2019 4 o 17
2020 | 2
2021 2 i

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatdst segitd tamogatasok

25
20 Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban
15 részesitettek szama
(TS 137)
10 Teleplilési tAmogatasban
részesitettek szdma
5 (pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A szocialisan raszorulok esetében lakasfenntartasi timogatdsi rendszer mitkédik, amely tobb
elembdl tevddik 6ssze. Részben a havonta torténd természetbeni ellatasokkal csékken a
lakaskiadasok mértéke. Az elmult évben valamennyi kéziizemi (aram, foldgéz, ivoviz)
szolgaltato felé hatralékkal rendelkezd allampolgarok szama nétt. Pontos adattal nem
rendelkeziink, ugyanis a szolgaltatok nem adnak tajékoztatast az adossagallomanyrol.

A telepiilésen 2008-ban még minddsszesen 1 f6 vette igénybe a lakasfenntartasi tAmogatast,
majd 2019-t61 az igényl6k szdma jelentésen megemelkedett, mert 19 ember 5 csalad élt a
lehet6séggel. 2020-t6] folyamatosan csokkent az igénylok szama, amely nem a jobb
jovedelmi viszonyok miatt valtozott, hanem az igényldé csaladok elvandoroitak masik
telepiilésekre. Jelenleg 3 csalad él a lehetdséggel.

/) eladosodottsag

Adoéssagesokkentési  tamogatasban az Onkormanyzat nem részesitett senkit. Egyes
csaladoknal az eladdsodottsag helyi adatok alapjan - abbol adédott, hogy az adds tartozasa
ellenére élvezeti cikkekre koltotte jovedelmét, mert életvezetési képességét elveszitette.



g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakovezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatisa

Kiilteriileti lakos minddssze 2 6 €l a telepiilésen, akik gazdalkodnak és mobilak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A teleplilésen telep, szegregatum nem talalhatd.

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, tertileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutas
egyéb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, koézmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetdségei, egyéb komyezet-egészségiigyi
jellemzo6i);

b) a telepen, /szegregatumokban €16k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol  fobb mutatéi:  életkori megoszlas, iskolai végrettség,
foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatrdnyos
helyzetli gyermekek aranya;;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szociilis szolgiltatisokhoz val6é hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szam(i tablazat — Egészségligyi elldtds

Felndttek és Csak Kozgyogyellits Apolasi dij,
gyermekek felnéttek A hazi ! . si alanyi jogon:
s Al Gyoégyszertarak , ;
| részére részére gyermekorvoso &s igazolvannyal | tdmogatasba
| szervezett szervezett | k altal ellatott | v . . rendelkezék n
, e . . . L fiokgybgyszertar . A . )
Ev haziorvosi | haziorvosi szolgalatok . szama (alanyi | részesitettek
. s . ak szama : , S
szolgalatok | szolgaltatdso szama (TS 110) | es normativ évi atlagos
szama k szama (TS 108) alapon kiadott) |  g73ma (TS
(1107) | (15106) | (D EE) 135)
db | db db db Fé F&
2016 0 | 0 0 0 na. | na
!__2017 | 0 0 £ - 0 1 0,00
| 2018 0 0 0 0 1 0,00
2019 0 0 0 0 0 0,00
2020 0 : 0 0 0 0 0,00
2021 0 | 0 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH

Tstar

Lasztonya lakossaga az egészségiigyi szolgaltatas keretén belill heti egy alkalommal a
kozségben eléri az egészségiigyi alapellatdst. A hét tobbi napjan, Bazakerettyén
(telepiiléstél 4 km-re) akadalymentesitett korszerli haziorvosi rendelében érheti el a
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haziorvost. Azok a betegek, akik mozgaskorlatozottak, vagy egyéb okbdl (autdbusz
kozlekedés ritkasaga, gépkocsi hidanyaban) nem tudnak eljutni a rendelésre, a Falugondnoki
szolgalat segitséget nyujt.

Fogorvosi és védonoi alapellatas szintén Béazakerettyén érhetd el, gyermekorvosi ellatas,
alapellatashoz kapcsol6dd iigyeleti ellatds (munkaidén tal, hétvégén) Letenyén a
teleptiléstdl 16 km-re.

b) prevencids és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
szlirésekhez) valo hozzaférés

A telepiilés lakossaga rendszeresen sziirGvizsgalaton vesz részt, amelyben szerepet véllal az
Onkormanyzat oly modon, hogy propagélja a vizsgalatot ¢s annak fontossagat, valamint
igény esetén elszallitja sajat gépkocsijaval a nehezen mozgd embereket a vizsgalatra.

A népegészségligyi szliréseken résztvevokrol, a kotelez véddoltasbol kimaradokrol, az
egészségiigyi felvilagosito tevékenység dltal elért személyekrdl nem all rendelkezésre adat.

A teriileti ellatasért felelés kérhaz a Nagykanizsai Kanizsai Dorottya Korhaz és Rendeld
Intézet.

¢) fejleszt6 és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférés a Letenyei Egészségligyi Kozponton €s
a Kanizsai DorottyaKorhaz és Rendeldintézeten keresztiil (Nagykanizsa) lehetséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat a szocialis étkeztetés terén megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel
az érintett Korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A szolgaltato étterem
min&ségi és mennyiségi ellen6rzése folyamatos, szakember bevonasaval torténik.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen Sportegyesiilet nem miikadik, a sportélet jelenleg hanyatloban van, egyaltalan
nincs sportrendezvény a faluban.

) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az onkormanyzat 12 telepiiléssel kozdsen Szocidlis Szolgaltaté Tarsuldst hozott létre
Bucsuta székhellyel. Az intézmény, az egészségiigyi ellatasokon kiviil szocidlis feladatokat
egyarant ellat. A szocialis alapszolgaltatasok koziil biztositja:

- a szocialis étkeztetést,

- a hdzi segitségnyujtast,

- Falugondnoki szolgélat 1 {6 falugondnok alkalmazasaval.

A Letenyei Kistérséghez tartozo telepiilések k6zos sszefogdsaval jott 1étre a Csaladsegitd
és Gyermekjoléti Szolgalat Szepetnek székhellyel. A szolgalat 2015-ig miikodott, majd
2016-t6] Bézakerettye Kozség Onkormanyzat alkalmazasaban allo 2 f6 csaladsegitd
munkatars latja el a Szolgélat feladatat. Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgalat a szocidlis
¢s mentalhigiénés problémak, krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyeknek,
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csaladoknak nyujt szolgaltatast az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése céljabol.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Nincs ezzel kapcsolatos szolgaltatas a telepiilésen.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzattal szemben a koézszolgaltatasok nyUjtdsa sordn hétrdnyos
megkiilonbéztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése miatt szankciod
megallapitasara nem keriilt sor.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 - o 0

2017 0 ) B

2018 0

2019 0

2020 0
| 2021 o

Forras: Onkormanyzati adat

A pénzbeli cllatasok és a kozszolgaltatasok szervezése sordn pozitiv diszkrimindcidval
segitjiik a célcsoporthoz tartozokat — ruhanemil és tiizifaosztas, élelmiszer adomany
tovabbitasa.

Ez részben szabdlyozasi eszkozzel, részben eljardsok bevezetésével, részben a nyilvanossag
eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott kényvtarak KézmlivelGdési
.. . Sportcsarnok, T Sl gt
koznevelési , , kikolcsOnzott intézmények
o i . sportpalya léte g .
intézmények szama (TS5 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 | nem 486 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilésen taldlhato K6z6sségi haz mindenki szamara nyitva all. A K6zosségi hazban
kényvtar varja az olvasni vagyo lakossagot. Nyitvatartdsi idoben mindenki hozzafér a
szolgaltatasokhoz, illetve elére egyeztetett iddpontban nyitvatartasi idon tal is.

Az 6nkormanyzat képviselé testiilete évente egy alkalommal k6zmeghallgatast és lakossagi
forumot szervez.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldisok;

A telepiilésen jelen 1év6 nemzetiségi népcsoporton beliil 2019. év végéig nagyon gyakran
clofordult egy-egy Osszezordiilés, korosztalyon beliili konfliktus, ami tobb esetben a
rendOrség bevondsaval kerdilt lezarasra. 2020-ban az elk6lt6zések miatt rendez6dott a helyzet.

¢)  helyi kozosségi szolidaritias megnyilvinulisai;

Az Onkormanyzat szervezésével tlizifa és ruhanemiigyiijtés torténik, ami késébb a
mélyszegénységben €16k részére atadasra kertil.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatiasa és kulturalis
identitisuk megdérzésének lehetdségei;

Az dnkormanyzat nyitott minden ilyen jellegl kéréssel kapcsolatban, azonban a helyben €16
néhany nemzetiségi csalad nem kivan részt venni a hagyomanyok tovabb 6rokitésében.

¢) helyi lakossagi onszervezodések.

Nincs ilyen jellegii kezdeményezés.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

teleplilésiink6n
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A tartos munkanélkiiliség magas aranyu | Kﬁz_fg)glalkoztatés tovabbfejlesztése,
a lakonépességhez viszonyitva munkalehetdségek felkutatasa
Kozosségi élet hianya Szabadidos és sportprogramok
| szervezese
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzdi gyermekek szima, ardnya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

tablazatbol)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Fo

Az dllandé
népességhdl
a megfeleld
korcsoportu

ndk és férfiak

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006)

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009)

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS

15-17 éves (férfiak TS 014, arédnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS

Forras: TelR, KSH Tstar

Korcsoport aranya (%)
. Férfi N
- . | Osszese s Nék
Férfia | N6 k
kK | k|| .." s | (1S
(TS 003) 005) 007)
F6 | Fé Fo % | %
56,06 | 43,94
37 29 66 % %
2 3,03%
4 7 4,55% | 6,06%
013) >t | |
|
5 1 6 7,58% | 1,52%
017) 1"

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet{, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzoi,

egészségligyi, szocidlis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek

L LTl T IfISkOI"u Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama R
Ev (TS 116) szama (TS 115)

F6 Fé
2016 - 5 n.a
2017 5 ~na.
2018 2 na. -
2019 5 N 8

2020 1 B

2021 ) 1 B

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora (f6)

O B, N W R~ U N 0w
; ; | g |
[
|
|

- = A T = |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a
gyermek nevelésében, megfelel$ timogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit.
A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgédlja. A
megelézd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kdzmiivelddési és sport
intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg,
¢s az egyes adagazatok -egyiittmiikddésén alapul. Keriiletiinkben a gyermekvédelmi
alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo
intézményben, szakmai programban jelen van.

A Csaladsegit- és Gyermekjoléti Szolgalat Lasztonyan 2019 évben 8 gyermeket (harom
csalad) gondozott alapellatas keretében a sziilok nem megfeleld nevelési magatartasa miatt.
Az egylittmiikodésnek koszonhetéen, nem kellet sort keriteni hatdsagi intézkedésre,
védelembe vételre.

Ha a sziil6 vagy mas térvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd, a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi a szolgalat
javaslata alapjan. A védelembe vétel egy évre szdl, a szolgalat csaladgondozdja fél évkor,
illetve egy év letelte utan tajékoztatja a jegyzot az elért eredményekrdl, csaladlatogatasokkor
szerzett tapasztalatairdl, és ha sziikséges javasolja a védelembe vétel tovabbvitelét. 2019
¢vben Lasztonyéan 5 gyermek védelembevételére keriilt sor a sziilok nem megfelelé nevelési
magatartasa miatt.

A gyambhivatal a gyermeket dtmeneti nevelésbe veszi, ha a gyermek fejlédését a csaladi
koérnyezete veszélyezteti, és a veszélyeztetettség az alapellatds keretében biztositott
szolgaltatasokkal, valamint védelembe vétellel nem lehet megsziintetni, illetve attol eredmény
nem varhatd, tovabba, ha a gyermek megfelelé gondozasa a csaladjan beliil nem biztosithato.

2017 évben atmeneti nevelésbe 3 gyermek keriilt. 2021-ben az elkoltézések kovetkeztében a
hatranyos helyzetii gyermekek szama 1 fére csokkent, sziildé alacsony iskolai végzettsége
miatt.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)
F§
2016 _ R 15 n
2017 | 17 — )
2018 1 1
2019 6
2020
2021 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

18 = |
16 '
14 - — -

10 - < — . - -

o N & o ®
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2021-ben 3 gyermek részestilt gyermekvédelmi kedvezményben. 2022-ben minddssze egy
csalad 1 gyermeke veszi igénybe az ellatast. A csékkenés oka, a korabban ebben a forméaban
részesiilé gyermekek csaladjai elkoltoztek a telepiilésrol.



¢) agyermek jogin jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

< 'y S Arvaellatasban i "y
Arvaellatasban részesiild , vtz Arvaellatasban
o ]} ., részestilo . e
i férfiak szama {f6) " p részesiilék
Ev (TS 065) posSzamalic) Osszesen
(TS 066)
Fé Fé Fé
2016 1 0 1
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 0 -
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
1
|
1 ——
1 —gl—
1 - '_' R o
0 - — s
0 i_ -
o = - : - 8 .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
‘ i Arvaellatasban részestild w Arvaellatasban részesils Arvaellstasban
férfiak szama (f6) nék szama (f8) részesiilGk §sszesen
(TS 065) (TS 066)

Az 6nkormanyzat gyermek jogan jar6 helyi juttatasokban nem részesitett egyetlen csaladot
sem.



d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiildk jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szdama

50 szazalékos ‘ —— ‘
Ingyenes mértékii | gy" [ < . i 2
Ingyenes . . i tankényv- | Ovodaztatasi Nyari
, ) étkezésben kedvezménye i) . . . .
étkezésben . » . : | ellatasba tamogatasha | étkeztetéshe
i i o résztvevok s étkezésre ! - . iy
Ev résztvevok o m— n n n részesiilék | n részesiilk
Ny . szama iskola 1-8. | jogosultak , . < .
szama ovoda . . részeslilé szdma szama
évfolyam szama 1-13. .
) k szama
évfolyam i e
F6 F6 Fé F6 F6 Fé
2016 2 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 2 n.a. n.a. n.a. | n.a. n.a.
2018 2 n.a. n.a. n.a. | n.a. n.a.
2019 1 n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2020 | 1 ! n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 2 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasban részesiilék szama
2021 Nyari étkeztetésben részesiilék szama
2020
2019 m Ovodaztatdsi tdmogatasban részesilék
2018 szama
2017 Ingyenes tankdnyv-elldtasban
2016 részesiil6k szama
0 1 1 2 2 3
A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A

mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon tobben nem jutnak megfelelé mennyiségi
egeszséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentdségii az onkormdnyzat 4altal szervezett
intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo 6vodds és altalanos iskolas gyermek 100 %-a téritésmentesen étkeznek. Valamennyi
szocialisan raszorul6 és normativ tAmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetdsége biztositott
volt. 2021-ben a Bazakerettyei 6vodaba jaré Lasztonyai gyermekek (2 &) téritésmentes
étkezésben részesiiltek.

e) magyar Allampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
A telepiilésen nem él nem magyar allampolgarsagi gyermek.

J) allampolgirsiggal rendelkezdé, illetve magyar dllampolgiarsaggal nem
rendelkezé Kiilfoldrél visszatért, hatrinyos helyzetii csalidban élé gyerekek
jellemzoi.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Szegregatumban, telepszerii lakokornyezetben nem él gyermek Lasztonyan.
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4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozziférése

a) védondi ellatds jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellitott, betiltetlen statuszok)

4.3.1. szam tablazat — Véddnéi allashelyek szama

?eTOItOtt vedc?nm 0-3 év kozotti ( Atlagos gyermekszam
Ev P UE oS E gyermekek szdma véd6nénként
(TS 109)
| db » F& | F6
2016 1 3 3,00
2017 1 2 2,00
2018 1 1 1,00
2019 1 2 2,00
2020 1 B 1 1,00
2021 1 1 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Védéndi allashelyek (db)

- . . e
2016 2017 2018 2019 2020 2021

| Egy véddndre jutdé gyermekek szama (f6)

T T T T —

2017 2018 2019 2020 2021




A telepiilés évtizedek ota rendelkezik véddndvel, aki masik négy telepiilés (Bazakerettye,
Lasztonya, Lispeszentadorjan, Maréc) mellett ellatja az 6vodai és iskolai védoénéi feladatokat
is. Alapsziiréseket szervez, kotelezd védéoltasok beaddsaban kézremiikodik, fejtetvesség
szlirést tart, részt vesz az egészségnevelésben. Az 6t telepiilésen 0-3 év kozotti gyermekek
szama €vrol ¢vre csokken. 2021-ben 14 gyermeket latott el az &t telepiilésen — Lasztonya

viszonylataban 1 f6t.

b) gyermekorvosi ellatis jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi ellatishoz valé hozzaférés, betoltetlen hizi gyermekorvosi praxisok

SZAma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttekés | Csak felndttek | A hazi ey
= g Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett = gyermekorvosok  Gyermekorvos orvos 3ltal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott )
. ) . . . elldtott
£y h?zmrvosn’ szolgal’tatasok szolg’alatok gyell'ekek R
szolgalatok szama szama szama szama .
(TS 107) (TS 106) (TS 108) S
db db db Fé Fé
2016 1 h 0 0 n.a. B n.a.
2017 T 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 _0 n.a. n.a. ‘
2019 1 0 0 n.a. n.a. |
2020 1 0 o n.a. n.a.
2021 1 o 0o o 0 : n.a. n.a. ‘
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016 .
0 0 0 1 1 1 1

Felngtt hazi orvos altal elldtott gyerekek széma

1 Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok éltal ellatott szolgalatok szdma
(TS 108)

Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatédsok szama
(TS 106)

Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107
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Gyermekorvosi ellatds nincs a telepiilésen a legkdzelebbi egészségiigyi intézmény Letenyén
a telepiiléstdl 15 km-re talalhato.

Autdbusz jaratok ritkasdga miatt nagyon sok csalad kényszeriil arra, hogy sajat gépkocsi
hianyaban masok segitségét vegyck igénybe. Az 6nkorményzat ebben is segitséget nyujt a
raszoruloknak, mert igény esetén a Falugondnoki szolgalat személygépkocsija
rendelkezésiikre all.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

A védond rendszeresen felkeresi a 0-7 éves kort gyermekeket a lakasukon és az 6vodaban. A
csaladsegitdé szolgalat munkatarsa szintén segitséget nyujt azoknak a csalddoknak, ahol
kisgyermekek élnek. A specidlis ellatasi igények esetében a sziilok a védond, a haziorvos és a
gyermekorvos javaslatara segitséget kapnak a kozeli varosokban talalhatd egészségligyi és
oktatasi szakintézményekben.

d) gvermekjoléti  alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhiz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd speciadlis szolgiltatasok;

¢) gyermekek napkozbeni ellitasai, bolcsodei elliatis;

4.3.3, a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek
- szama
i _
Miik6dd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
£ bélcsBdei fér6helyek szdma beirt gyerekek szama
v
db Fé
2016 | 0 o
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
P | R
Miikédé | Munkahel

. M(ikéds | Csaladi Miik6dé Mini M(ikddd | Bolcsédéb
munkahel yi < 5 D=y . L N -
: bélesddéb csaladi | bélcsédéb mini bolcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
- y” . p bolcsodei | e beirt | bélcsédei | e beirt | bolcsédei |  beirt
hélcsédei e beirt

fér6helye | gyerekek | férGhelye gyerekek | fér6helye | gyermeke

fér
Ev | férbhelyek | gyerekek kszdma | szama (TS | kszdma | szdma (TS | k szama k szama

szama (TS | szama (TS

126) | 122) (TS 125) | 121) (TS 127) 123) _(TS 124) | (TS 120)
db F8 db F8 db Fé db F&

221 0 0 0 0 0 0 ‘ 0 0

o I | | |

; 0 0 0 0 0 0 0 0
201 | - [

o 0 0 0 0 | 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
2(1)2 0 0 0 0 0 i 0 0 0

| i l _

Forras: TelR, KSH Tstar

Boles6de nem miiksdik a telepiilésen.

Csalddi napkozi nem miikédik Lasztonyan.

Lasztonyan ¢voda nem miikddik a telepiilésen é16 6vodéskoru gyermekek a Bazakerettyei
ovodaban kertiltek elhelyezésre.

A Bazakerettyei 33 fér6helyes 6vodaba 5 telepiilésrdl jarnak a gyerekek, ahol 2022-ben 18
gyermek kertilt beiratdsra, akik koziil 1 Lasztonyai gyermek.

Altalnos iskolaba szintén Bézakerettyére jarnak a Lasztonyai iskolaskorti gyermekek. 2017.
oktoberi statisztika adatai alapjan az altalanos iskolasok szama 42 f6 volt ebbdl 15 £6
Lasztonya telepiilésrdl jart. 2021-ben 5 4ltalanos iskolds kort gyermek élt a telepiilésen,
akik Bézakerettyére ¢s Borsfara jartak iskolaba. 2022-ben nem ¢l iskolaskorti gyermek a
telepiilésen.

Az iskoldba az orszagos helyzethez hasonldan évrél-évre egyre kevesebb gyermek jar.

) gyermekvédelem;

Jelenleg a Bazakerettye Kozség Onkormanyzata altal alkalmazott 2 £6 csaladsegité munkatars
latja el a feladatot.

A gyermekvédelmi tOrvény rendszerében a telepiilési dnkormanyzat a telepiilésen él6
gyermekek veszélyeztetettségének megeldzését a gyermekjoléti szolgaltatas utjan szervezi.

A gyermekjoléti szolgéltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szolgéltatas,
amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval szolgalja a gyermek
testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.
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A szolgalat feladatanak tartja a gyermekek torvényben foglalt jogainak érvényesitéséhez, a
sziiloi kotelességek teljesitéséhez, a gyermekek veszélyeztetettségének megelozéséhez és
megsziintetéséhez nyujtott széleskorii, szilkség esetén alternativ eszkdzoket nyujtani.
Tamogatast nyujt a gyermekek ellatdsara, gondozaséara, testi, szellemi fejlodésére,
szocializacidjara vonatkozo sziiléi, gondoz6i, tamogatéi tevékenység ellatdsahoz az Alapito
Okiratban rogzitett szolgaltatdsok nyujtasa Gtjan. Szocialis és gyermekvédelmi feladatainak
végzése soran tiszteletben tartja a csaladok életmddjat, életstratégiajat, szokasrendszerét €s
tradicioit.

Feladata ellatdsa soran szervezi és Osszehangolja a szocidlis biztonsag megérzése érdekében
nyUjtott szolgaltatasokat, informaciot nydjt €s megismerteti e tevékenységek ¢és egyéb
szocialis szolgaltatasok tartalmat és eljarasi rendjét, tamogatja az azokhoz valé hozzaférést.

Tevékenysége soran, a feladatok teljesitése érdekében egyiittmiikddik a szocidlis és
gyermekjoléti ellaté tevékenységéhez kapcsolddd mas szervezetekkel és intézményekkel.
Tevékenysége eredményessége érdekében figyelemmel kiséri a szocidlis és gyermekjoléti
ellatasok jogszabalyi kdrnyezetének valtozasat, mas szolgaltatok eredményeit.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok;

A gyermekek mentalis allapota jé, a tanulasi nehézséggel, magatartdszavarral kiizdd
gyermekek szama elenyészé.

Lasztonya palyazati forrasbol EU szabvanynak megfelelé jatszoteret épitett, ahonnét a
fajatékok rovid idén beliil eltiintek. Potlasukra az dnkormanyzat nem lat értelmet. A telepiilés
sportpalydja alkalmas arra, hogy a gyerckek a sziildkkel egyiitt kikapcsolddjanak,
labdazzanak, mozogjanak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges Ctkezés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon tébben nem jutnak megfeleld mennyiségii
cgészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentdségli az Onkorményzat altal szervezett
intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé dvodas és altalanos iskoldas gyermekek téritésmentesen étkeznek. 2019-ben a
Bazakerettyei Ovoddba jard Lasztonyai gyermekek (3 f6) téritésmentes ¢tkezésben az
altalanos iskolaba jar6 15 gyermek koziil 15 téritésmentes étkezésben részesiilt. 2021-ben az
ovodaban két gyermek étkezett ingyenesen. A sziinidei étkezést az elmult 2 évben nem vette
igénybe senki.

A torvény altal meghatarozott ingyenes tankdnyvtamogatasban 8 tanuld részesiilt. A sziinidei
étkezés megoldott.

i) eltérd kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
k6zotti programok;

j) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banisméd koévetelményének
megsértése a szolgaltatiasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkén az elmilt években nem tortént az egyenld banasmoéddal, valamint az
esélyegyenldséggel kapcsolatos jogsértés.

k) elényben részesités, hatrinykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok az
ellatérendszerek keretein beliil.

Hatranykompenzalé juttatas az allami normativan feliil nincs.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatdsi lehetéségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sajatos nevelési

¢és Dbeilleszkedési,
gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellitisa, a kéznevelési intézménybe és mas

tanulasi,

magatartasi

nehézséggel kiizdo

telepiilésen talilhaté fejlesztd programokra valé eljutsis modja, lehetéségei;

4.4. a) 1.szaml tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt

Hatranyos és

Hatranyos és

halmozottan halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet(i hitranyos helvzetd
(gyégypedagégiai évodas gyermekek V0 da,sy erm‘;kek
Ev neveléssel szama arényaga‘; 6vodas
egyitt) (syogypedagégiai ..
|
(TS 087) neveléssel egylitt) (TS S B
092) 093)
F§ Fé %
2016 2 0 n.a.
2017 2 0 n.a.
_ 2018 2 O B n.a.
2019 1 0 n.a.
2020 1 0 n.a.

| Forrés: TelR, KSH Tstar

| 4.4. a) 2. szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos hel_yzett'i altaldnos iskolai

tanulék

Hatranyos és

‘ Altaldnos Hatranyos és halmozottan halmozottan
iskolai hatranyos helyzet(i hatranyos
tanulok altalanos iskolai tanulék szama helyzet(i tanulék
Ev szama a (gyogypedagdgiai oktatassal aranya az
nappali egylitt) altalanos iskolai
oktatasban (TS 094) tanulékon beliil
(TS 095)
Fé F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017_ n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.
[

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormaényzati és intézményi adatgylijtés
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4.4. a) 3. szadmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

T Hétranyos és Hatranyos és
Hatranyos halmozottan h:l;\:;;:‘ot(t,zn |
és LT hel ze‘:t’i Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan helyzetl i fors ; Y
oy szakkdzépiskolai szakkozépiskolai = Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanu’l)ék tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetl(i &s hatranvos és hatranyos hatrdnyos |  helyzetii
) helyzet( tanulék hel zeté helyzetii helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranya a szakis\llmlai &s szakiskolai és | szakgimnaziumi ardnya a
tanulok szama | gimnaziumi készségleflesztd készségfejleszté | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon | jskolai tanulék iskolai tanulék (TS 100) tanuldkon beliil
beliil (TS P e e L] i arény? a ’t:nuldk (TS 101)
097) oktatdsban (Ts |~ Scamanoz
098) viszonyitva
e - (TS 099) N s =
Fé % Fé % F6 %
2016 0 n.a. n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykorava valt
Ev nagykortiva valt gyermekek gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé 1{¢] _
2016 5 ) |
2017 —— 14 o
2018 14 e B 0
. 2019 6 - 0 -
| 2020 2 0
2021 2 - 0 -
Forrds: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

16
14
12
10

o N R oy

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Megaliapitott hatrényos helyzetii gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
(TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoravd valt
pvermekek s7Ama

A telepiilésrél egy ovodas gyermek jar Bézakerettyére, aki hatrényos helyzetii. Altalanos
iskolds kort gyermek 2021-ben elko1tzott a telepiilésrol

b) akozneveléshez kapcsol6dé Kiegészité szolgiltatasok (pl. iskolara/évodira juté
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szima sth.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG
’ » ’ 1
‘Az 6voda telephelyeinek széama (db)
| Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) | 5 -
| Ovodai férshelyek szama (f6) _ _ 33 |
[ bvodai gyermekesoportok szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) 1
| {db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00 16.30
| A nyari 6voda-bezéras id6tartama (nap) julius -
L . » Hidnyzé
Személyi feltételek Fé '|a y
| B B létszam
' Ovodapedagégusok szdma 1 1
Ebbé| diplomés 6vodapedagdgusok szama 1 1 -
Gyogypedagdgusok létszdma 0 0
' Dajka/gondoz6né 2 0 _
Kisegits személyzet 0 Y

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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Ovodai dolgozék - betoltott allasok és hianyzé

létszam

Kisegit§ személyzet

Dajka/gondozéné

Gydgypedagdgusok létszama

Ebbdl diplomas évodapedagogusok szama

Ovodapedagdgusok széma

0 1 1 2 2 3
Hidnyzd létszdm  « Betdltott allds
4.4.2. szdmu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gydgyped
agogiai
oktatasba
Ovodai . . OYoos Ovodaba o
Ovodai | feladatell . P , | részesilé Egy
gyvermekcso | ., crs s beirt Ovodai R ! . .
—— férShelye atasi ermeke levorvoeda 6vodas ovodai
3-6 éves p’ k szama helyek 8y , Y gyp gyermeke | gyermekcs
. szama - . . k szdma gogiai .
koru Sevpeda (eyogype | szama ST St kszama | oportra
, gyermek By gyp . & dagégiai | (gyogype gy ;,;y_p' = az juté
Ev . ogiai > .. . | dagogiai | oportok | . ,
ek szama i nevelésse | dagodgiai , A integralta | gyermeke
neveléssel llegytitt) l[inevelésse nevelésse | szama k szdma
utt (TS 1 U '
eg‘g;S)( (TS090) | Iegyiitt) ;Sg‘c')gt;)) | (TSO86) | oktatott | (T5089)
(TS 088) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
fé db db db fé db fé fo
2016_ 2__ ___1____ 5__ 1 2 0 B 0 _2 |
2017 2 1 33 1 2 0 0 2
2018 2 1 33 1 2 0 0 2
2019 1 1 33 1 1 0 o | 1
12020, 1 1 33 1 1 0 0 1
2021 2 1 33 1 2 0 0 2

Forrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormaényzati adatgydijtés
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

O P P NN W

2016

i r'd
4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

r a4

Ovodai fér6helyek

5 10

15 20

25 30

Ovodéaba beirt gyermekek szama (gyogypedagégiai neveléssel egyltt)

(TS 087) 16

Ovodai féréhelyek szama {gyégypedagdgiai neveléssel egyltt)

(TS 090) db

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2017

2018 2019

2020

helyek

35

2021

Az altalanos

Eg_y altalanos

. . ; Az ltaldnos | Altalanos iskolai iskolai . -
iskolai osztalyok | . ; " s . .. Mas telepiilésrdl
. iskolai osztalyok = feladat-ellatasi osztalyra juté NI, i
szamaa - . N bejaro altalanos
, P szama (a helyek szama tanulok . . a
‘gyogypedagoglal gyogypedagégiai | (gyogypedagdgiai | szdma a nappali B LS
. ktata . . h ] li
UEL)y tatasbar\ (a | oktatassal oktatassal oktatasban aranya’a i
nappali egyitt) egyiitt) EYoR e haiai oktatasban (TS
ktata T K P 084
b aosg"” > (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt) )
. S (TS 082)
L db db db fo %
. 2016 0 0 0 n.a. na.
_2017 0 0 0 n.a. B n.a.
| 2018 0 0 0 n.a. n.a. |
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 | 0 | 0 0 n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. |
Forrds: TelR, KSH Tstar
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|_ 4.4.5, szamu tablazat - A__8 é/fo_lyamot _eredményesen befejezék a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 083)
e 6
2016 0 |
2017 IR 0
2018 0
2019 o
2020 0
2021 | 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Mindkét intézményben gyogypedagdgus tevékenykedik és eseti megbizdsban
iskolapszichologus latogatja az iskolas tanulokat és dvodas gyermekeket.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés tertiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;
Az intézményben hatranyos megkiilonboztetés, elkiilonités nem megengedett és nem is
tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
Bazakerettyén egy altalanos iskola miksdik, ahova a Lasztonyai gyerekek jartak 2020-ig, igy
tsszehasonlitani nem lehet mas intézménnyel. Az orszagos kompetenciamérés eredmények
gyengébbek az iskolaban az orszagos atlagnal, de a kzségi iskolak teljesitményeihez hasonlit.

e) elonyben részesités, hitranykompenzailé juttatasok, szolgiltatisok.

Mindenki egyenl6 a telepiilésen, igy a gyermekek is, de 2022-ben a telepiilés eljutott arra a
szintre, hogy minddssze 3 gyermek él a telepiilésen, akik 5 éven aluliak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos ke'zdet Tar'\oda’ Csaléd-. f’zs, . Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyerm’ekjo!etl Stkeztetésben
] | rendszeresen rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev igénybe \I/(e\ll(c'i igénybe ‘|I<e‘|l(6 igelir“l/(be 'velzic'i R
ermeke ermeke iskoraa "
gysza'\ma gysza’tma szama e
Fé Fé FS F6
2016 B c | 0o 3 13 B
2017 0 0 3 12
2018 0 0 2 1
2019 0 0 I 7
220 | 0 0 1 0 ]
12021 | 0 0 2 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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18
16
14
12
10

o N OB O

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2016 2017 2018

2019 2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesild gyermekek szama (TS 112)

Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak széma

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Tébb gyermeket neveld csalad
esetében a

szegénység kockdzata magas

Gyermekek részére kevés a szabadidds
program

Sziilok tajékoztatasa a kedvezménnyel
jaro tovabbi

tamogatasokrol B
Tandsvény kialakitasa (Gimpafrany)
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| 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek korében
Ev [ S S ,
s |
Férfiak aranya ‘ N6k aranya e
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 33,33 24,14 28,74%
2017 17,65 17,86 17,76%
2018 0 - 20,83 10,42%
2019 11,11 30 20,56% i
2020 7,41 11,76 9,59%
2021 0 5,26 2,63%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

35,00

30,00

25,00

20,00 '

15,00

10,00 .

|
5,00 i |
|
0,00 ! ‘
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Férfiak ardnya N&k ardnya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval
azonos)
‘ 180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
' Ey regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott dllaskeresékén beliil (TS
aranya (TS 057) 058)

e % %

2016 66,67 50

2017 63,64 57,14

2018 40 N 100 ]
2019 55,56 80 ]
‘ ) 2020 75 o . 66,67
| 2021 100 ] 100 B i

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2021
2020
2019
2018
2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

N8k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozétt = 180 napnal régebb Gta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk
3 szama szama
Ev (TS 052) (TS 053)
. 6 Fé
2016 . 18 ) a I
2017 11 2 )
2018 5 0 |
2019 9 B 0
2020 4 0 N
2021 1 ) 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresdk

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 5 10 15 20

Nyilvantartott pdlyakezd§ allaskeresék Nyilvantartott alldskeresék

Pontos adat nem mutathato ki azok korében, hogy hanyan vannak, akik foglalkoztatottak. Nem
tortént azzal kapcsolatban adatgyiijtés, hogy hanyan vallaltak munkat kiilf6ldon, hanyan
vannak GYES-en, hany n6 haztartasbeli.

A rendszervaltast kovetden a telepiilés kdzelében 1€vo varrodak sorra megsziintek és nagyon
sok n6 utcdra keriilt. A regisztralt munkanélkiiliek nemek kozti megoszlasa alapjan a 5 6

regisztralt allaskeresdbdl 5 {6 né. (100%)

Tapasztalatok alapjan a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

. a 45 év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,
. a palyakezdok a szakmai tapasztalat hidnya,
. a gyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl val6 kiesés miatt.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A Jarasi Hivatalok foglalkoztatasi pontjai folyamatosan szervezik a képzéseket, melyrdl a
telepiilésen 16 munkanélkiiliek tajékoztatasa rendszeres.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedése sokkal kilatastalanabb, mint a férfiaké. A
kornyéken tobb erdészeti és mezbgazdasagi vallalkozas miikddik, azonban fizikai munkara
els6sorban férfiakat alkalmaznak. 2021 és 2022 években a kozfoglalkoztatottak a telepiilésen
csak no volt!

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozosségi esélyegyenléség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis
szféraban a nok és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi
élet Bsszeegyeztetése mind a férfiak, mind a ndk szdméara. Lasztonya Kozség Onkormaényzata,
mint munkaadd eget tesz az egyenlé munkaért egyenlo bér kovetelményének

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl.
bilesddei, csalidi napkozi, évodai féréhelyek, férdhelyhiiny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betdltott védéndi SR Atlagos
e A 0-3 év kozotti .
Ev allashelyek szama A e E gyermekszam
(TS 109) véddéndnként
db f6 f6
2016 1 3 3
2017 1 2 2
2018 1 1 1
2019 1 2 2
2020 1 1 1
2021 1 1 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Védénéi dllashelyek (db)

2016 2017 2018 2019 2020

2021

3,50
3,00
2,50
2,00
1,50

1,00

0,00

0,50 -

Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)

L
T T T

2016 2017 2018 2019 2020

2021
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- - ]

5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmU tablazatbol

Miik6d6, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Ev bélcsddei féréhelyek szama gyerekek szama

db Fé
2016 0 - 0 )
2017 0 - 0
2018 0 0
2019 0 o0 H
2020 0 o
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

5.2.2. b) Bdlcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu téblazatbol

| rrp s ’” il T =
MakedS | Munkahel |\, 0 56 ‘ Csaladi ‘ MGkéds | Mini | Miksds | Bélcsddéb
munkahel yi e Lo ¥ . . Ry v -
; bolcsédéb csaladi | bolcs6déb mini bolcsédéb | (Bsszes) | e {Gsszes)
el 9€0 | Lolcsodei | ebeirt | bolcsddei | ebeirt | bolcsédei | beirt
bolcsGdei e beirt iy Y s
z g féréhelye = gyerekek | férShelye | gyerekek | férShelye | gyermeke
gEv | férOhelyek | gyerekek ) p 2 A . .
sz&ma (T5 | szama (TS k szdma | szdama (TS | kszama | szama (TS | kszama @ kszadma
T
126) 122) (TS 125) ] 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db Fé6 db F6 db Fé db F6
221 0 0 0 0 0 0 0 0
' 231 0 0 0 0 0 0 0 0
2(8)1 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
202 0 0 0 0 0 0 0 0
0 - |
2(]:-)2 0 0 0 0 0 0 0 0
|

Forras: TelR, KSH Tstar

Szerencsésnek mondhato a telepiilés abbdl a szempontbdl, hogy aki munkat talal, elhelyezheti
dvodas gyermekét, mert a Bazakerettyével kézosen fenntartott intézményben helyhidny nincs.
A helyben miik6dé Falugondnoki szolgalat falugondnoka segitséget nytjt a munkdban lévo
lakosoknak az Onkormanyzati Hivatalban intézend6 tigyekben.
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5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozais teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd6ndi halézat szakmai munkajaban jelenik
meg. A védond kiilondsen nagy figyelmet fordit a nehéz helyzetben é16 varandés anyakra és
gyermekeikre. A csalddsegitd szolgalat munkatdrsa segitséget nyujt a csaladi-, szocialis
juttatdsok megismerésében és a hozza tartozo nyomtatvanyok kitdltésében.

5.4 A ndket éré erészak, kapcesolati erdszak

A telepiilésen egészen 2019-ig jelen volt a csalddon beliili erfszak, ahol a csaladfd
bantalmazta élettarsat. Ezek a problémak rendezédtek és nem keriilt el$ jabb incidens.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

Anyaotthon a telepiiléstdl 55 km-re Zalaegerszegen talalhatd, de igénybevételre nem keriilt
sor az elmult 5 évben.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A teleplilés a polgarmestere né, a képviselok korében 2 né talalhatd. A telepiilés
hdzigondozoja nd, a kényvtarban szintén 1 nd tevékenykedik.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolisukra
irinyuld kezdeményezések

A gyermekiiket egyedtl nevelé anydk, roma nék, sokgyermekes anyék, valamint a 45 éven
feltili n6k, vagy akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, tobbszordsen is hatranyos
helyzetben vannak a munkaerdpiacon.

A problémadk kikiiszobolésére jott létre a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat, ahonnét
nagy segitséget kapnak az anyak és a nok.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek o
Magas szamban vannak a néi B Startmuﬁkaprogram kibdvitése, n6i
munkanélkiiliek munkaerd
igényl munkalehetéségek feltérképezése
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‘ 6. Az id(’isekielyzete,_ esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Tovabbra is, ahogyan a korabbi évtizedekben is nagy probléma a népesség csokkenése, a
sziiletések szamanak hanyatlasa, valamint az idéskori nyugdijasok szadmanak
megndvekedése. Természetes folyamat az dregedés és nem a jelenleg nyugdijas koruak
tehetnek arrdl, hogy nem sziiletnek gyerekek, hiszen Ok mér megtették a maguk kotelességét.
A kozségben a 65 év felettiek aranya helyi adatok alapjan az §sszlakossag kozel 22 %-a. Az
id6sek nyugdij-6sszegérdl nincs pontos informacid. Az, hogy az idések hogyan élik meg az
id6 muléasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg az életkdriilményektdl, az egészségi
allapottol az id6sekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai
gyakran tavol élnek id6sebb csaladtagjaiktol, illetve munkat vallalnak tavol az otthonuktol.
Ennek kovetkeztében megndtt a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok iranti
igény. A telepiilésen 1 f6 hazigondozo latja el az arra raszoruldkat (7 f6 igénybevételével),
szocidlis étkeztetés (8 {6 étkez6d) miikddik.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos) ‘
65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé Oregedési ‘
Ev lakosok szama (fG) | lakosok szama (f&) index
(TS026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030}
1
2016 6 ' 23 26,09%
2017 8 18 44,40%
2018 T 14 | 71,43%
2019 ' 12 7 171,43%
2020 [ 10 4 ) 250,00%
2021 | 9 3 | 300,00%

“Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
350% —

300%

250% - - R
200% - -—

150% - : . | -

100% — - .
50% - | - , =

0% —— S I — LITNEg =
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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szama
’> Nyugdijban, Nyugdijban, | ¥
ellatasban, ellatasban,
Ev jéra.iflékba'n <’és egyéb ja’r?fiékba'n 'és egyéb 8z yUEdlas
jarandosagban jarandosagban
részeslilg férfiak részestilé nék szama
i szama (TS 063) (TS 064) =
2016 6 7 13
2017 5 8 13
2018 ) 7 8 15 |
2019 7 8 15
2020 7 7 14
2021 7 7 1 14

6.1.1. szama tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsiagban részesiilék

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

16
15
15
14
14 |
13 |
13 .
12
2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer(i ellstasok
Eletkoro | Eletkoro | .. [ .. | Ozvegyi | Ozvegyi | Idéskoriak
J . | Oregségi | Oregségi | . eyl . Bryes R
n alapulé | n alapulé v . éssziiloi = éssziiléi | jAradékdba
- iy nyugdijba | nyugdijba . -
ellatasba | ellatasha N o nyugdijba | nyugdijba n
, h n , e S — n n részesitette
Ev A r ..., | részesiilé | részesiilé | |, vz | Ny .
részesiild | részesiild férfiak nék részesilé | részesiilé k havi
férfiak nék . , férfiak nék atlagos
szama szama szama it szama szama szama (f6) |
T
- ) | (TS067) | (TS 068) (T 069) ] (TS 070) (TS071) | (TS072) | (TS 134)
2016 0 0 4 3 0 3 0
i 2017 0 0 5 4 0 3 o
2018 0 0 7 4 0 3 0
2019 0 0 7 5 0 2 0
- 2020 0 0 7 4 0 2 ) 0 |
2021 0 0 7 4 0 2 0

Forrds: TelR, KSH

Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

14

12

10

8

6

4

2

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
& Férfiak = N8k
Ozvegységi nyugdijban részesiilk nemek szerint

4
3
3
2
2

1
1
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak = N&k

Kérdezhetjiik, hogy miért élnek tovabb a nék, mint a férfiak? Genetika, taplalkozasi szokasok
¢s mas egyéb tényezok is befolyasoljak ezt a tényt. Itt a telepiilésen mégis az latszik, hogy a
férfiak nagyobb szamban vannak nyugdijban, mint nék. Igen valéban, mert a nék még mindig
fiatalabbak és még mindig tevékenyek a munka vilagaban.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) 1dések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

| 6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

s - . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
‘ szama dsszesen
I Fll
I 18 11 5 9 4 1
osszesen
i FS 3 0 0 1 0 0
41-45 év (TS 042) —
] % 16,67% | 0,00% 0,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00%
] F6 il 0 0 2 1 i
46-50 év (TS 043) _ -
% 5,56% 0,00% 0,00% | 22,22% | 25,00% | 100,00%
. FS 7 0 0 2 1 0
51-55 év (TS 044) - —
| % 5,56% 0,00% 0,00% | 22,22% | 25,00% | 0,00%
i I 1 1 1 1 0 0
56-60 év (TS 045) —— —
% 556% | 9,09% 20,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00%
61¢ feletti (T5 046) — 0 3 4 = L 0 |0
eves, va aretett! r - T
&Y % 16,67% | 36,36% | 40,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A jovedelmi helyzetitk miatt tobben részt vennének nyugdfjazasuk utan a munka vilagaban,
azonban erre nincs lehetdség, hiszen a munkaerd-piac felveviképessége minimalis.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulss, idések, nyugdijasok foglalkoztatisanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

A telepiilésen €16 idéskoruakra nem jellemzé a tanulds, nincs lehetéség arra, hogy a tudast
helyben elsajatitsak, hiszen kis telepiilésrol 1évén sz6. A kornyezd varosok megkozelitése
autobusszal szinte lehetetlen, vagy csak tbbszori atszallassal lehetséges.

¢) hatrinyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatis teriiletén.
Nincs tapasztalat ezzel kapcsolatosan, ugyanis a teleptilésen nyugdijas foglalkoztatdsa nem
torténik.

6.3 A kizszolgiltatisokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informacichoz és a kozosségi élet

gyakorlisahoz val6 hozzaférés

a) azidBsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz vald hozzaférése;
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesilék
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

X ,Nyugd.l{ban,' Nyugdijban, ellatasban,
ellatasban, jaradékban = —y . g
; , jaradékban és egyéb
. és egyéb ot s 2 p
Ev . C . jarandosagban Osszes nyugdijas
jarandosagban . VR T et
. g részesiilé nék szama
részesiilo férfiak (TS 064)
szama (TS 063)
2016 6 7 13
2017 5 8 13
2018 7 8 15
2019 7 8 15
2020 7 7 14
2021 7 7 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

16

15

15

14
14
13
12 . . . ; —

2016 2017 2018 2019 2020 2021 i




6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellstasban részesiils idéskortak
szama
65 év
Ll Nappali Hézi Szocialis
lakoss ellatasba A y . <
. segitségnyujtash étkeztetésh
ag n
. . o an en
3 oapidia i részesiilék részesiilk
= (férfiak idéskoru e .
TS 026 ak szama
! TS 131
nék TS (TS 129) WS (75 131)
028) il
Fé Fé fé 1{+]
2016 6 0 6 0 i
2017 8 0 6 0
2018 10 0 7 0 |
2019 12 0 6 0
' 2020 10 0 6 0
i 2021 9 0 5 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
7
6
5
4
3
2
1
O am— o R — a— - —— i 3
2016 2017 2018 2019 2021

% Nappali eliatas

Hazi segitségnyujtas

1 Szocialis étkeztetés

A helyi kozszolgaltatisok terén az idésekkel valo foglalkozas megfelelé szinvonall. Az
egészsegiigyi, szocialis és egyéb szolgaltatdsok egy része a telepiilésen minden allampolgar
1észére biztositott, a szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas és a F alugondnoki szolgélat

egy része kor alapjan az idoskornak részére szervez6dott.

b) kulturalis, kézmiiveldési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;
A telepiilésen kultirhaz miiksdik és nyitvatartasi idében konyvtar.
¢)  idések informatikai jartassaga;

Nincs adat arra, hogy milyen szintii a telepiilésen é16 idések informatikai jartassaga.
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d) a generaciok kozotti programok.
Nagy hiany van ezen a téren, nincs k6zos szabadidéprogram.

6.4 Az idoéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A telepiilésen az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését c€lz6 programok
nincsenek a telepiilésen.

6.5 Kiivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
| —
‘ Idoseket megeélzo kulturalis programok Kulturalis programok szervezése
hidnya :
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajitos problémadi

7.1.1 szamu téblazat - Megvdéltozott munkaképességili személyek ellatasaiban részesiilék szama

nemenként - -
Megvaltozott Megvaltozott
Ev munk'alfep.essegtj szerluilyek mfm'ka!(epess'egu s"zimel\'/ek Bsszesen
ellatasaiban részesiilék ellatasaiban részesiilék szama

| szdma - Férfiak (TS 061) - NGk (TS 062)

12016 ! 1 1 2 |
2017 0 7 R 0
2018 0 1 1
2019 0 ) 1 ) 1

12020 0 1 1

12021 0 1 1
Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellatisaiban
részesiil&k szima nemenként
1
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
iFérfiak  m NGk

Helyi szocialis rendelet alapjan egészségkarosodott személyek szocidlis ellatisaiban nem

részesiil senki.
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7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama

Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama
. (TS 128)

2016

2017

2018

2019

2020

ololo|lo|o|o

2021

Forrds: TelR, KSH Tstar; és heiyi adatszolgaltatdék
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek intézménye nincs a telepiilésen.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatiasanak lehetoségei,
foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatis;

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelheté statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatési, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal é16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, milkodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkdzok
hasznélata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetoségek, a
kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Foglalkoztatasuk helyben nem megoldott és az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatas keretén
beliil nem tud foglalkoztatni egészségkarosodott szemé€ly.

b) munkavallalast segité lehetgségek;

Nincs ilyen irdnyu igény, azonban a telepiilés vezetdsége mindenben kozremiikodik, ha
fogyatékkal €16 személy kérne segitséget.

¢) hatrinyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szdmos akadéllyal kell megkiizdeni. A
munkaltatd elditélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A
fogyatékosok korében a foglalkoztatottsdgi arany meghatdrozasanal a 2011. évi népszamlalas
adataibol tudunk kiindulni, mely 10 %.

d) onallé életvitelt timogato6 helyi intézmények, szolgiltatasok, programok.

Onalls életvitelt tamogatd helyi intézmény, szolgaltatas nincs Lasztonyan.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az 6nkormdnyzat igény esetén szocialis étkezést és hazi segitségnyujtast (gondozast) biztosit
a fogyatékkal él6 személyek részére, valamint a falugondnok segitségével biztositja az
egészségiigyi ellatashoz valé hozzaférést. A fogyatékkal él6k a Jarasi Hivatalon keresztiil
igényelhetik a kozgyogyellatast, amely a gyogyszerkoltségek fedezetére ¢&s egyéb
eglszsegligyi ellatdsok igénybevételére szolgal.

7.3 A kdzszolgaltatisokhoz, kozosségi kiozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozzaférés lehetoségei, akadidlymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitaciés ellatisok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

Falugondnoki szolgalat mikédik a telepiilésen. A falugondnok segitségével megoldott a
gyogyszerkivaltas, egészségiigyi ellatasok igénybevétele.

b) telepiilési o6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek
akadilymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat tulajdondban [évé Kulturhaz akadalymentesitett, kerckesszékkel is be lehet
jutni az épiiletbe.

¢) Kkozszolgiltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informdcios és
kommunikdciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgiltaté épiiletek
akadidlymentesitettsége;

Kdzszolgaltatasokhoz a falugondnok segitségével hozzéjutnak mindazok, akik akadalyoztatva
vannak valamilyen formdban a kézlekedésben. Az onkormanyzat tulajdonaban 1évé Kultiurhaz
akadalymentesitett.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;
Erre vonatkozéan nem all rendelkezésiinkre adat.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadilymentesitettsége;
A telepiilésen 1év6 autobuszvardk, jardak akadalymentesitése nem megoldott.

J) fogyatékossaggal é16 személyek szimara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatisok
(pl. speciilis kozlekedési megoldasok, fogyatékossiaggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

Specidlis kozlekedési megoldasok és fogyatékosok nappali intézménye nincs a telepiilésen.
g) elonyben részesités (hidtrainykompenzilo juttatasok, szolgaltatisok).

A képviselo-testiilet kérelem alapjan rendkiviili szocialis segélyben részesiti a telepiilésen
fogyatékkal é16 személyeket.

7.4. Fogyatékossiggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Nincs ilyen jellegli program

63



7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tirsadalmi problémaik és
a felszamolasukra iranyuloé kezdeményezések

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

~ beazonositott problémak - fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen 1év6 autébuszvarok Autébuszvarok akaddlymentesitése,
akadalymentesitése részben megoldott 1 felujitasa

Fogyatékkal €16k részére nincs ‘ Szabadidés programok szervezése

szabadidds program

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszinti megtillapt_'t(i_sok

I

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilés ivoviz mindsége az évek Egészséges ivovizhez valo hozzajutas
alatt jelent6sen leromlott | B B |
A telepiilés jelentOs része zold teriilet, Eszkozbeszerzés a kozfoglalkoztatdsban
melynek karbantartisa nagy teher az résztvevok tehermentesitése

|
|
dnkormanyzatnak j
|

Ravatalozd rendbetétele Kulturélt ravataloz6 kialakitasa
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és f(;r-proﬁt szereplok
tarsadalmi felelgsségvillalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinto civil, egyhizi, Karitativ szervezeti
szolgiltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezédések feltérképezése
(kozfeladatot ellaté szervezetek, kizfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szima,
partnerségi megallapoddsok szima);

A telepiilésen civil szervezet nem miikédik.

Az egyhazon keresztiil a Katolikus Karitsz, adomdnyozasi tevékenységet lat el a telepiilésen.

b) helyi 6nkorminyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplok kozotti partnerség bemutatisa;

A 2019-es valasztasok alkalmaval roma nemzetiségi dnkormanyzat nem alakult.

¢) Onkorminyzatok kizotti, illetve térségi, teriileti tarsulisokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzirkozast segité kézos programok bemutatisa;

A Bazakerettyei Kozos Onkorményzati Hivatalhoz tartozé telepiilések — Bazakerettye-
Kiscsehi-LasztonyaLispeszentadorjén-Mar(’)c-Csérnyefdld-Muraszemenye-
Kerkaszentkirdly-Szentmargitfalva kozstt nagyon j6 a kapcsolat.

DEL-ZALA MURAHID LETENYE TOBBCELU TARSULAS

A Dél-Zala Murahid Letenye Tobbcélt Tarsulds tagjai: Letenye, Banokszentgyérgy,
Bézakerettye, Becsehely, Borsfa, Bucsuta, Csornyefold, Kerkaszentkiraly, Kiscsehi,
Kistolmacs, Lasztonya, Lispeszentadorjan. Maréc, Molnari, Muraratka, Muraszemenye,
Oltarc, Petrivente, Pusztamagyardd, Rigyéc, Semjénhaza, Szentliszl6, Szentmargitfalva,
Totszentmérton, Totszerdahely, Valkonya, Varfslde, Zajk.

A Dél-Zala Murahid Letenye Tobbcéli Tarsulds fontos feladatanak tekinti a térségben
mikddo alapitvanyok, civil szervezetek és dnkorményzatok egyiittmiik6dését.

A Térsulds Munkaszervezetének feladata a kozigazgatasi feladatok mellett a teriilet- és
vidékfejlesztés, mely magaba foglalja a helyi lakossdg életkoriilményeinek, életmindségének,
jovedelmi szintjének, valamint a foglalkoztatasi helyzet javitasat, melyek hozzijarulnak a
térség népesség megtartd képességének javitasahoz, mivel térségiinket jellemzGen sujtja az
elvandorlas.

A Tarsulas célul tiizte ki a hatékony vidékfejlesztés érdekében a térségben fellelhetd és
el6allithaté mezégazdasagi és kézmiipari terméket eldallitok Osszegylijtését, termékeik
marketingjének elémozditasat piacra jutdsuk elosegitése érdekében.

A helyi termékek értékesitését a fellendiilében 1évé turizmusra, valamint a térség lakossagara,
a helyi fogyasztdkra alapozza.
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ZALAISPA HULLADEKGAZDALKODASI TARSULAS

A  ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 281 Onkormanyzat altal alapitott
hulladékgazdalkodasi projektben. A Tarsulas a Nyugat-Balaton €s a Zala folyé medencéjének
nagytérségét érintd, az Eurdpai Unio &ltal tamogatott infrastrukturalis beruhdzéssal jelentds
eredményeket ért el: felszdmolta a kornyezetszennyezd, engedély nélkil mikodd
szeméttelepeket, korszeri hulladéklerakokat épitett, megteremtette a  kiilonb6zd
hulladékfajtdk begyiijtésének, ujrahasznositdsanak lehetéségét, hulladékudvarokat alakitott
ki, mindezekkel jelent6sen gyarapitva a Tarsulds vagyonat.

BUCSUTA SZOCIALIS SZOLGALTATO TARSULAS

A kdzdsen fenntartott tirsulds a szakmai programjaban, az 1993. évi III. torvényben, az
1/2000. (1.7.) SZCSM rendeletben, illetve az egyéb dgazati jogszabalyokban meghatarozott
feladatokat a tarsulasi megdllapodasban foglalt ellatasi teriiletre kiterjedéen koteles
maradéktalanul ellatni. A tarsulas 4ltal biztositott alapellatasok: A tarsulds dnkormanyzati
képviselétestiiletei megdllapodnak abban, hogy a térsulés a szocidlis alapszolgaltatasok koziil
a Nappali szocialis ellatas, szocialis étkeztetést és a hazi segitségnyujtast a tarsuldsban
résztvevd dnkormanyzatok kozigazgatasi teriiletére kiterjedden biztositja.

ZALA ZOLD SZIVE VIDEKFEJLESZTESI EGYESULET (KERKASZENTKIRALY)

A Zala 7Z6ld Szive Vidékfejlesztési Egyesiilet megsziiletésekor soha nem latott térségi
konszenzussal, timogatéssal j6tt Iétre, amit jol reprezental az, hogy ekkor 103 tag csatlakozott
hozzajuk. A HACS tagsiga a harom szféra kozott —civil, vallalkozéi és 6nkormanyzati —
egyharmados ardnyban oszlott meg. 2008-t6ll kezd6d6en az egyesiilet a térség legnagyobb
civil szervezeteként mikodott!

Jelenleg 81 tagjuk van.

Az egyesiilet megalakuldsakor megfogalmazott egyik legfontosabb alapelv a helyi partnerség
biztositasa volt. Ennek szellemében végzi mind a mai napig tevékenységét, mint a
munkaszervezet, mind pedig az egyesiilet kiilonféle testliletei.

Mindharom szféra képviseldi azonos stllyal képviseltetik magukat, s egyforman részesiilnek
az egyesiilet nyujtotta szolgaltatasokbol.

Annak érdekében, hogy az 53 telepiilésen megtalalhatd tagsag érdekei minél inkdbb
érvényesiilni tudjanak, 6 mikro térségbe sorolta Gket az egyesiilet kozgyiilése. Ennek a
partnerség tekintetében azért van komoly jelentdsége, mert minden mikro térség képviselteti
magat a vezetdségben, a palyazati tajékoztatd forumok és egyéb egyesiileti rendezvények
lehetbség szerint valamennyi mikrotérségben megrendezésre keriilnek. A Zala Zold Szive
HACS eclsésorban munkaszervezetén keresztiil képes a partnerségnek megfelelni.
Létrejottekor azt a célt tlizte ki maga elé, hogy minden tag, valamint az illetékességi
terliletéhez tartozd valamennyi palyazé szdmara olyan tigyfélszolgélatot, igény esetén
személyes helyszini egyeztetést biztosit, mely segiti azt, hogy az éltalunk kezelt programban
minél szélesebb kor vehessen részt eredményesen.
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d) a nemzetiségi énkorminyzatok célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A 2019-es vélasztasok alkalmaval roma nemzetiségi Onkorméanyzat nem alakult.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;
Civil szervezet nem miikédik a telepiilésen.

S for-profit szereplik részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitisiban.

For- profit szervezet nem talalhaté a kézségben.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, énkormanyzati, egyhdazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ik6dés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitésaban, megkdnnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi probléméak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei €s eljarasai a HEP
elkészitésének folyamataba;

A helyi esélyegyenléségi program elkészitéséhez segitséget nyujtottak a telepiilésen dolgozd
szocialis, egészségiigyi, gyermekjoléti szakemberek. Adatokkal, utmutatassal a Bazakerettyén
miikddd intézmények vezet6i lattak el a helyzetelemzésben résztvevoket.

A vélemények, problémak megismerése céljabol Forum keriilt megrendezésre, az
intézményvezetdk, az dnkormanyzat képviseld-testiilet tagjai és a kutatasban résztvevok.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy
miikodtet-e HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara, az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek beszamoloja alapjan.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja a HEP nyilvanossagra hozatala is €s a megval6sitas
folyamatat koordinalé HEP Férum.

A nyilvanossag folyamatos biztositasira évente tajékoztatast adunk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél az onkormanyzat képviseld-testiilete felé, informaljuk
az egyiittmitk6d6 szakmai ¢s tarsadalmi partnerek képviseldit.

A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre.

c) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi,
és megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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EHelyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : <6i | bséoek
problémak beazonositdsa fiejlesztési ?het9sege
o . meghatarozasa
rovid megnevezéssel o1
rovid cimmel
1. A tartos 1. Kozfoglalkoztatas
Romaék munkanélkiiliség tovabbfejlesztése,
és/vagy magas ardnyu a munkalehetdségek
mélyszegény- lakonépességhez felkutatasa
ségben 16k viszonyitva 2. Szabadidés programok
| 2. Kozosségi élet hidnya szervezése
1. Tobb — gyermeket 1. Sziilk thjékoztatsa
neveld csalad a
esetében a . e,
SZeodnysé kedvezménnyel jard
Gyermekek genyseg tovabbi
kockazata magas . , ,
o tdmogatéasokrél
2. Gyermekek részére .o . o
. i 2. Tanosvény kialakitasa
kevés a szabadid6s I
(Gimpéafrany)
| program
1. Id6seket megcélzo 1. Iddsek részére
Idések kulturalis programok kulturdlis programok
hianya szervezése
1. Startmunkaprogram
1. Magas szamban kibovitése, néi
Nok vannak a noéi munkaerd igényli
munkanélkiiliek munkalehetdségek
i B feltérképezése
1. A telepiilésen 1év
autdbuszvarok 1. Autdbuszvardk
akadalymentesitése akadalymentesitése,
Fogyatékkal részben felyjitasa
élok megoldott
2. Fogyatékkal ¢lok 2. Szabadid6s programok
részére nincs szervezése
| szabadidés program
Tobb L A. EeI'e piilés tvoviz 1. Egészséges ivdvizhez
. mindsége az évek . .
célesoportot . 8 valo hozzajutas
e alatt jelentdsen
erinto,

leromlott




" telepz?ilésszintﬁ i 2. A telepiilés jelentds 2. Eszkozbeszerzés a

megdllapitds része zold teriilet, kozfoglalkoztatasban
melynek résztvevok
karbantartdsa  nagy tehermentesitése
teher az
Onkormanyzatnak

3. Temetdi 3. Kulturdlt ravatalozo
infrastruktdra kialakitasa
_____ fejlesztése

Jovoképiink

Lasztonya K6zség Onkorményzat legfontosabb célja a telepiilésen €16 dllampolgéarok
jolétének biztositasa, életmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatdi kornyezet
mikodtetésével, amely

- erdsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez kotddést, a tarsadalmi szolidaritast,

- tudatos intézkedései hatdsdra a hatranyos helyzetli csoportok felzarkozasi esélyei,
életmindségiik és életiik 6nalld irdnyitasanak lehetdsége javul
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3. Megvalositis

3.1 A megvalésitas elékészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamaéra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem onkorményzati fenntartasi intézmények vezetdit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak
meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgéaljak meg, és a
program elfogadésat kovetden biztositsék, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabél fontos egysb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatdsokba ¢piiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az
dnkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrol
intézményi szinti akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
cllendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a
programba t6rténé beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért
Felelés Férumot hoz létre és miikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése
lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, Onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittmiiksdés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenldségi
problémainak a beazonositdsdban, a problémékra adekvatan vélaszold intézkedések
megtogalmazasaban, Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek
megval6sitdsiban, megkdnnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositisa, a problémaékra
adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasa, §sszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
¢venkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz6 idoszakban végrehajtott intézkedések
closegitették-¢ a kittizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok becpitése a HEP IT-be, a mddositott
HEP IT elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentdldsa,
kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség  fokuszban  1év6  célesoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok
megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi
Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak
munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum szdmara.

Romak/ mely-
szegenyseghben élok
esely-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal elok
esely-
egyenldsegevel
foglalkozo
munkacsoport

Idosek esely-
egyenlisegevel

y foglalkozo

HEP Forum munkacsoport
‘tagjai:
munkacsoportok
vezetol
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esely-
egyenldségevel
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esely-
egyenidségevel
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Férum miikédése:

A Forum legalébb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa eléit, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikdését megfelelden dokumentalja, tiléseirsl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsardl készitett beszamold elfogadasara,
vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jeldlhet ki tagjai

koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a teleplilés/kozos 6nkormanyzatok jegyzéie,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltat6 intézmények képviseli,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviselsi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhézak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett
szemely, vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Alland6 meuhivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kdrnyez6 telepiilések dnkormanyzati szerepléi,
jarasi jelzérendszeri tandcsadé,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldosulasat, végrehajtasat a HEP Forum
ellen6rzi, és javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizaldsara az egyes
beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak
alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk §ssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum
elso tilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
doéntéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylttmiikodé szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositisara az
dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetlek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasiaért az dnkormidnyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum 1étrejsttének szervezése, mitkddésének
sokoldali tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittm(k6dik a HEP Forum vezetdjével.

- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonaséaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szdmadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-
ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetéi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést ¢és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az 5nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezeti
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenloségre
vonatkoz6 jogi elSirdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen,

egy€b programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremikddjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az  Onkorményzati  intézmények  vezetéi  intézményi  akciStervben
gondoskodjanak  az  EsélyegyenlGségi  Programban  foglaltaknak az
intézményiikben torténd maradéktalan érvényestilésérél.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék
a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a
HEP Férum megvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekeiojara, kiegészitésére
vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk
legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd modon
jarulnak hozza a kitizott célok megvalositdsahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szitkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Lispeszentadorjan Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden ........ varos/kozség képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ...............coooiinnnn.
szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tdbla nem a melléklete a HEP-nek hanem az
egységes szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA






ELOTERJESZTES

Lasztonya Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2022. december 29. napjin tartandé rendes, nyilvinos iilésére

Az elbterjesztés targya: Intézkedési terv koltségek esikkentésére
A napirend elbterjesztéje:  Andrasekné Cser Maria polgarmester
- Az eldterjesztést készitette:  Dr. Resch Karolina jegyz6

Napirendipont: _ 3.nmapirendipont
. Dontéshozatal médja: Egyszeril tobbséggel, nyilvanos iilésen
- Melléklet: -

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Kormany 1473/2022. (X.5.) Korm. hatdrozatanak 3. pontja alapjan minden &nkormanyzat
koteles menedzsmenttervet késziteni, melyben bemutatja, hogy milyen intézkedéseket tesz a
megnovekedett mitkodési koltéségek fedezetének biztositasa, illetve a kiaddsok csdkkentése
érdekében.

A kormany hatarozatéra tekintettel elemezve a helyi viszonyokat az alabbiakban részletezett
intézkedési tervet terjesztem elo:

Lasztonya Kozség Onkormanyzatinak az energiafelhasznilis csokkentése és az
energiakiltségek mérséklése érdekében meghozott intézkedési terve

Lasztonya Kozség Onkormanyzata az aldbbiakban felsorolt 1étesitmények kapcsan hozza meg
intézkedési tervét.

- Kozosségi Haz 8887 Lasztonya, Kossuth u. 1.

- Onkormanyzat 8887 Lasztonya, Kossuth u. 4.

I. Ideiglenes intézményi bezirasokra vonatkozo javaslatok:

A megndvekedett energetikai koltésnovekedéssel Gsszefliggésben sziikséges az
energiafelhasznalds radikalis csdkkentése tekintettel arra, hogy azt a koltségvetés
nem tudja biztositani. Ahhoz, hogy az Onkorméanyzat a Magyarorszdg helyi
onkorményzatairl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvényben (tovabbiakban Métv.)
eloirt kotelez6 feladatait el tudja 1atni intézkedni sziikséges az alabbi intézmények
részleges bezarasarol:

o Kozosségi Haz, mint kulturdlis létesitmény (Kozosségi Szintér, 8887
Lasztonya, Kossuth u. 1.) 2023. marcius 31. napjaig az intézmény lezarasra
keriil a fiitéskoltségek csokkentése érdekében. A ,.Szakkor” elnevezést
foglalkozésok a Kozosségi Haz melletti kis épiiletben kapnak helyet, amely
fattizeléstl.

e Onkormanyzat (8887 Lasztonya, Kossuth u. 4.) épiilete a heti egy kdnyvtari
nyitvatartasi napokat leszamitva lezardsra keriil.

II. Kozvilagitas, egyéb diszviligitis milkodését érinté javaslatok
Az Métv. alapjan a kozvilagitas biztositdsa kotelezd onkormanyzati feladat,
melynek véltozatlan médon vald fenntartédsa a balesetek megelézése €s a kozrend,
kozbiztonsdg védelmének biztositasa érdekében tovabbra is sziikséges. A
kozvilagitas vezérlését a szolgaltatd a kozvilagitdsi naptarban meghatarozott



idépontok alapjan végzi. Egyeztetést folytatunk a kozvilagitasi rendszer ledes
lampatestekre t6rténd cseréjérol.

Unnepi  diszkivilagitasokat a koltséghatékonysag jegyében melldzi az
onkormanyzat.

II1. Ovodai elldtist érintd javaslatok

A Lasztonyan €16 gyermekeket a Bazakerettyén talalhato 6t 6nkormanyzat altal

létrehozott Bazakerettyei Ovoda Intézményfenntart6 Térsulasa fenntartasaban allo

Bézakerettyei Ovoda fogadja, Bazakerettye, F6 ut 11. szam alatt. Az

onkormanyzatok fenntartasa alatt allé 6voda tekintetében az energia koltségek

csOkkentése céljabol az alabbi intézkedéseket javaslom:

- A 2022/2023 tanév rendjére alkalmazandd veszélyhelyzeti szabalyokrdl sz9lo
368/2022. (1X.29.) Korm. rendelet érelmében az altalanos és kozépiskolakban
nem adhaté ki az Oszisziinet, helyette a télisziinet keriil meghosszabbitasra,
ezért célszerli az Ovodai nyitvatartast is ehhez igazitani. Javaslom 2022.
december 22. és 2023. januir 6. kozotti id6tartamra a sziiléi igények
ismeretében az iskolai télisziinettel azonos id6tartamu iigyelet elrendelését.

IV.Bizakerettyei Kozos Onkormanyzati Hivatal (8887 Bazakerettye, Fé ut 4.)
Bazakerettye Kozség Onkormanyzatanak is helyet ado épiileten 2018. évben
nyilaszarok cseréje, homlokzati és f6démszigetelés tortént. Az épiilet
napelemrendszerrel ellatott, igy villamos energiafelhaszndldsa minimalis. Az
onkormanyzatokkal tortént egyeztetés alapjan a minél kevesebb tiizel6anyag
felhasznélasa érdekében a Hivatalban dolgozok szamara pénteki napokon a flitési
idészakban otthoni munkavégzés kertil elrendelésre.

V. Egyéb

2023. janudr 1-t6l bevezetésre keriil az ipariizési add, ami a kdvetkezé évek kiaddsait
fedezheti. Legkordbbi varhato bevétel datuma: 2024. marcius 15.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a javasolt intézkedéseket megtargyalni
sziveskedjek.

Lasztonya, 2022. december 20.

Andrasekné Cser Maria s.k.
polgarmester



Fwd: tAmogatas

Targy: Fwd: tamogatas

Feladd: "Dr. Resch Karolina" <jegyzo@bazakerettye.hu>
Datum: 2022. 11. 08.17:51

Cimzett: dr. Faragd-Szabd Melitta <aljegyzo@bazakerettye.hu>

-------- Tovabbitott (izenet --------
Targy:tdmogatas
Datum:Thu, 6 Oct 2022 09:13:08 +0200
Feladé:medicopter.alapitvany@gmail.com
Cimzett:jegyzo@bazakerettye.hu

MEDICOPTER ALAPITVANY

1081 Budapest, Szildgyi u. 3., Postacim: 1439 Budapest, Pf. 679.
Telefon/Fax: 06-1-786-8950,

E-mail: medicopter.alapitvany@gmail.com

Adoszam: 18175581-1-42, Bankszdmlaszam: 11705008-20477873

Fdvaroesi Birosig az Alapitvanyt, mint kézhasznii szervezetet az 1959. év IV. térvény (Ptk.) 74/A §-a alapjin 8484.
sorszim alatt, a 16.Pk.60.069/2002/26. szamu hatarozattal vette nyilvantartasba.

Azonosité: 210/2022.

Bazakerettye Kozos Onkormanyzat
Tisztelt TaAmogaténk!

A MEDICOPTER Alapitviny, mint a Magyar Légimenté Nonprofit Kft. szerzédéses tAmogat6ja cziton kéri
az On, illetve Cége tamogatasat kitlzott céljai megvaldsitisahoz.

A stirgbsségi ellatds sordn a magyar légi mentdk az egész orszag teriiletén évrdl évre egyre t5bb életet
tudnak menteni a stirgdsségi betegelldtisban alkalmazott megfeleld eszkozokkel, felszerelésekkel. Ezen
felszerelések allapota jelentGsen befolyasolja a beteg életkiltasait.

Ezért kérjilk tovabbra is az Onok megtisztelé segitségét, hogy ezek a specidlisan kialakitott fontos
eszkdzok, melyek a folyamatos hasznédlat miatt elhasznalodnak tovabbra is biztositva legyenek. A
mentdszolgalat dolgozéi nap, mint nap emberfeletti kiizdelmet folytatnak életiiket kockaztatva a
bajbajutottak megmentéséért. Segitsiink Nekik mi is!

Jelenleg az alabbi eszkézokre van siirgésen sziikség:
- S csomag vérmelegito szerelék, melynek brutté ara: 1.600.000.-Ft

A helyszini shlyos sériiltek ellatdsa sordan alkalmazott vératdmlesztéshez minden esetben a hitott
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Fwd: tamogatas

vérkészitmények melegitésére van sziikség, melyekhez egyszer hasznalatos fogyodeszkdzoket tudunk
felhasznalni, ezek a MEQU vérmelegité szerelékek, melyek sajnos igen draga eszkozok.
Tisztelt TAmogato!

Kérjiik segitsen!
A legkisebb anyagi segitség is sokat ér!

Az adomanyrol addigazolast allitunk ki, amit a hatalyos pénziigyi rendelkezések alapjan elszamolhat.

Amennyiben addigazolast kér, kérjiik jelezze.

Budapest, 2022.10.06.
Tisztelettel:

Rédei Laszloné sk.
alapitvany elnke
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B REALMED Egészségiigyi Szolgaltatd Kit. EMTon
P ) =% 1131 Budapest, Topolya utca 4-8.

] info@emergencyservice.hu * realmedkft@yahoo.com fw&sﬁva:
@® www.interambulance.hu IS0 9001
® 36-1-799-5110 N

b 36-1-799-5119
Kézponti orvosi ligyeletek iizemeltetése Rendezvények egészségiigyi biztositdsa Egészséyligyi oktatds

Semjénhdza Kozség Onkorményzata
Preksen LAszl6 Polgarmester Ur részére
Semjénhaza

Kossuth Lajos u. 3.

Térgy: 4rajanlat

Tisztelt Polgarmester Ur!

A tegnapi napon toriént személyes megbeszélésink alapjan eziton irasba is szeretném
megkiildeni ajanlatunkat.

A megbeszélésen elhangzottak alapjén, a 2023. évi Uigyeleti ellatas biztositasat egy hatdrozott
idejli, egy évre sz010 szerzddés keretében tudjuk megvalositani.

A szerz6dés kitéme azon kérdésekre, melyek a tegnapi napon elbangzottak.

Mindezek alapjan a 2023. év 1-5 hénapjdban, az ellatast 260,-Ft/lakos/hé kiegészitd dij
megfizetése mellett, a 6.-12. honapokat 320,-Ft/lakos/héd dijazassal tudjuk biztositani, a
szerzbdés rendelkezne arrol a lehetbségrol, mely a 6-12 ho dijazésénak Ojra targyaldsarol
szblna.

Ezt a tirgyalast 2023.05.15.-2023.05.30. napja kozotti idoszakban lenne szitkséges
lebonyolitani annak érdekében, hogy juniustol az ellatas zokkendmentesen folytatoédjon.

Mindezek mellett szerzddésbe foglalndnk azt a lehetbséget is, mely egy esetleges NEAK
finanszirozas emelés esetén a kiegészitd dij aranyos mérséklésének lehetdségét biztositand az
Onkormanyzatoknak.

Kérem segitségét jelen ajanlat minden résztvevd snkorményzatnak torténd megkiildésében a
déntések mielébbi meghozatala érdekében.

Az dnkorményzati dontések megkiildésére jovo hét végéig szitkség van, tekintette] arra, hogy
az engedélyezd hatosdgok felé december 5. napjaig van lehetéség megkiildeni. A hatarid6
elmulaszidsa esetén a 2023, évi ellatds zokkenSmentes induldsa keritine veszélybe.

Elére is megkoszonve segitd kozremikddését, a tovabbi sikeres egylittmikddés reményeben,

REALMED.Kergskgdeimi és
Egoszsésldy..® Watats Kit.
113% Budapey's 5mya utcs 4-8,

Adoszar: 3160-1-41
d e .
cag E@%@f‘gﬁwgf}n RW&%&OS
 lgyvezeto
REALMED Kft.

Kaposvar, 2022. november 15.

bankszdmlaszdm: Grdnit Bank Zrt, 1210011-10176272






Feladat atadasi-atvételi szerzodés - 6. szami modositasa

Amely létrejott egyrészr6l Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
..................... hatarozata alapjan

Lasztonya Kozség Onkorminyzata

Székhely: 8887 Lasztonya, Kossuth 1t 4.

Adoszam: 15559782-1-20

Torzsszam: 559784

Statisztikai szamjel: 15559782-8411-321-20

e-mail: csermal227@freemail.hu

Képviseli: Andrasekné Cser Maria polgarmester, mint Megbiz6 (a tovabbiakban: Megbizo)

masrészrol

REALMED Egészségiigyi Szolgaltaté Kft.

Székhely: 1131 Budapest, Topolya utca 4-8.

Adoszam: 14563160-1-41

Cégjegyzékszam: 01-09-195937

E-mail: info@emergencyservice.hu

Képviseli: Dr. Rus Janos ligyvezet$ igazgatd, mint Megbizott (tovabbiakban Megbizott,)

cgyiittesen Felek (a tovabbiakban: Felek) kozdtt alulirott napon és feltételekkel:
1. Elézmény

Felek 2017. december 20. napjan Feladat atadasi-atvételi szerzodést kotottek egymassal a
Letenye Véaros Kozponttal miikodo, a Megbizé dnkormanyzat illetékességi teriiletére kiterjedd
kozponti orvosi ligyeletet iizemeltetésére, mikodtetésére, 2018. januar 1. hatéllyal, mely
alapjan a Megbizo kifejezetten hozzdjarult ahhoz, hogy a szerzédésben meghatarozott
tevékenységre Megbizott az illetékes Nemzeti Egészségbiztositasi  Alapkezelovel
finanszirozasi szerzodést kdsson.

2. Felek a 2018. janudr 1. napjan kotott Feladat atadas-atvételi szerz6dést kozos
akaratuknak megfeleléen az alabbiak szerint médositjak:

A Feladat dtadas-atvételi szerzédést 8. pontja helyébe az alibbi rendelkezés 1ép:

.Megbizé, az 1. pontban foglalt feladatok ellatasaért a mindenkori Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld (a tovabbiakban: NEAK) 4ltali finanszirozas 100% felett, -
melyre a Megbizott, mint Szolgaltato kozvetlen finanszirozasi szerzodést kot-,2023. januar 1.
napjatél 2023. majus 30. napjaig terjedd id6szakban 260,-Ft/lakos/hé, azaz kettészdzhatvan
forint/lakos/hé kiegészitd dijat, 2023. junius 1. napjatol 2023.december 31. napjaig terjedd
idészakban 320,-Ft/lakos/hé azaz hiromszézhusz forint/lakos/hé Osszegl kiegészitd dijat
fizet Megbizottnak. A kiegészitd dij alapjaul a NEAK altal kozolt és elszamolt lakossagszam
az irAnyado. A szolgaltatas dijanak kiegyenlitése szamla ellenében havonta torténik, a szamla
kézhez vételétdl szamitott 8 napon beliil Megbizott Granit Bank Zrt-nél vezetett 12100011-
17614973-00000000 szamu pénzforgalmi szémlajara. A NEAK a kiegészito dij alapjaul
szolgald lakossagszamot évente feliilvizsgalja. Amennyiben a NEAK finanszirozas mértéke



nem valtozik, fenti dsszeg évente, maximum a KSH altal megallapitott inflacié mértékében
valtozik. Amennyiben a NEAK tamogatas mértéke ettdl eltéréen névekszik, ugy a Megbizott
a targyhot kovetd havi szamlajaban mar kételes azt érvényesiteni, azaltal, hogy aranyosan
csokkenti a Megbizott altal fizetendd kiegészit6 dij mértékét.”

A Feladat atadas-atvételi szerz6dés 17. pontja alibbi rendelkezéssel egésziil ki:

,» Felek megallapodnak, abban, hogy az ligyeleti ellatas tekintetében — ellatasi teriilet és
lakossagszam — fellépd valtozas esetén kotelezettséget vallalnak a szerzodési feltételek
Ujratargyalasara.”

3. A Felek kozott 2018. janudr 1. napjin létrejott Feladat dtadasi-atvételi szerzddés
jelen modositassal nem érintett pontjai valtozatlanul hatilyban maradnak.

4. A Felek kozott 2018. januar 1. napjan létrejott Feladat atadis-atvételi szerzodés
kizarélag jelen médositassal egyiitt érvényes.

Felek jelen szerz6dést, mint akaratukkal mindenben megegyez6t 4 eredeti, egymassal szd
szerint megegyez6 példanyban irjak ala azzal, hogy 3 példany a Megbizot, 1 példany a
Megbizottat illeti meg.

Kaposvar, 2022. december 30.

Megbizé Megbizott
Lasztonya Koszég Onkormanyzata Redlmed Kft.
Andrasekné Cser Miria Dr. Rus Jinos
polgarmester ligyvezetd igazgatod

Pénzligyi ellenjegyz6:

..........................................................................................

Cserveni Tiinde
gazdasagi igazgato



Feladat atadasi-atvételi szerzodés - 6. szamu modositasa

Amely létrejott egyrészr6l Lasztonya Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
..................... hatdrozata alapjan

Lasztonya Kozség Onkorminyzata

Székhely: 8887 Lasztonya, Kossuth ut 4.

Adoszam: 15559782-1-20

Torzsszam: 559784

Statisztikai szamjel: 15559782-8411-321-20

e-mail: csermal227@freemail.hu

Képviseli: Andrasekné Cser Maria polgarmester, mint Megbizo (a tovabbiakban: Megbizo)

masrészrol

REALMED Egészségiigyi Szolgaltaté Kit.

Székhely: 1131 Budapest, Topolya utca 4-8.

Adoszam: 14563160-1-41

Cégjegyzékszam: 01-09-195937

E-mail: info@emergencyservice.hu

Képviseli: Dr. Rus Janos tigyvezet igazgato6, mint Megbizott (tovabbiakban Megbizott,)

egylittesen Felek (a tovabbiakban: Felek) kozott alulirott napon €s feltételekkel:
1. Elézmény

Felek 2017. december 20. napjan Feladat atadasi-atvételi szerzodést kotottek egymassal a
Letenye Varos Kozponttal miikddd, a Megbiz6 onkormanyzat illetékességi teriiletére kiterjedd
kozponti orvosi ligyeletet tizemeltetésére, milkodtetésére, 2018, januar 1. hatallyal, mely
alapjan a Megbizd kifejezetten hozz4jarult ahhoz, hogy a szerzddésben meghatarozott
tevékenységre Megbizott az illetékes Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeldvel
finanszirozasi szerzédést kdsson.

2. Felek a 2018. januar 1. napjin kitott Feladat Atadas-atvételi szerzédést kizos
akaratuknak megfelelden az aldbbiak szerint modositjak:

A Feladat dtadas-atvételi szerz6dést 8. pontja helyébe az alibbi rendelkezés lép:

.Megbizd, az 1. pontban foglalt feladatok ellatasaért a mindenkori Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezelé (a tovabbiakban: NEAK) altali finanszirozas 100% felett, -
melyre a Megbizott, mint Szolgaltatd kozvetlen finanszirozasi szerzddést kot-,2023. januar 1.
napjatél 2023. majus 30. napjaig terjedd idészakban 260,-Ft/lakos/hé, azaz kettdszazhatvan
forint/lakos/ho kiegészitd dijat, 2023. junius 1. napjatol 2023.december 31. napjaig terjedd
idészakban 320,-Ft/lakos/hé azaz haromszazhusz forint/lakos/ho Osszegli kiegészité dijat
fizet Megbizottnak. A kiegészitd dij alapjaul a NEAK Altal kozolt €s elszamolt lakossagszam
az iranyadd. A szolgaltatas dijanak kiegyenlitése szamla ellenében havonta torténik, a szdmla
Kkézhez vételétdl szamitott 8 napon beliil Megbizott Granit Bank Zrt-nél vezetett 12100011-
17614973-00000000 szému pénzforgalmi szdmldjara. A NEAK a kiegészit dij alapjaul
szolgal6 lakossagszamot evente feliilvizsgalja. Amennyiben a NEAK finanszirozas mértéke



nem valtozik, fenti 6sszeg évente, maximum a KSH altal megallapitott inflacié mértékében
valtozik. Amennyiben a NEAK tamogatas mértéke ettél eltérden novekszik, ugy a Megbizott
a targyhot kiveté havi szamlajaban mar koteles azt érvényesiteni, azaltal, hogy ardnyosan
csokkenti a Megbizott altal fizetend6 kiegészitd dij mértékét.”

A Feladat atadds-atvételi szerz6dés 17. pontja alibbi rendelkezéssel egésziil ki:

,» Felek megallapodnak, abban, hogy az ligyeleti ellatas tekintetében — cllatasi teriilet és
lakossagszam — fellépd valtozas esetén kotelezettséget vallalnak a szerzddési feltételek
Ujratdrgyalasara.”

3. A Felek kozitt 2018. janudr 1. napjan létrejott Feladat ataddsi-atvételi szerzodés
jelen médositissal nem érintett pontjai viltozatlanul hatilyban maradnak.

4. A Felek kozott 2018. janudr 1. napjin létrejott Feladat dtadas-dtvételi szerzdés
kizirélag jelen médositissal egyiitt érvényes.

Felek jelen szerzodést, mint akaratukkal mindenben megegyezét 4 eredeti, egymassal sz6
szerint megegyez$ példanyban irjak alda azzal, hogy 3 példany a Megbizét, 1 példany a
Megbizottat illeti meg.

Kaposvar, 2022. december 30.

............................................................................................

Megbizo Megbizott
Lasztonya K&szég Onkormanyzata Redlmed Kft.
Andrasekné Cser Maria Dr. Rus Janos
polgarmester ligyvezetd igazgatd

Pénziigyi ellenjegyzé:

..........................................................................................

Cserveni Tiinde
gazdasagi igazgato



ELOTERJESZTES

Lasztonya Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2022. december 29. napjin tartando rendes, nyilvinos iilésére

Az eldterjesztés tdirgya: 2022, évi falugondnoki beszamolé elfogadisa
A napirend eléterjeszt6je: ~ Andrasekné Cser Maria polgarmester
Az eloterjesztést készitette:  Dr. Resch Karolina jegyzo

Napirendipont: 6 papirendipont
- Déntéshozatal médja: ~ Hatérozathozatal egyszer( tSbbséggel, nyilvanos iilésen
- Melléklet: 1. Hatarozati javaslat

2. Falugondnoki beszdmold 2022

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Lasztonya Kozség Onkorményzata 2003. évtsl falugondnoki szolgdlatot mikodtet. A
falugondnoki feladatokat 2016.08.01. napjatol Németh Ferenc falugondnok latja el.

A falugondnoki szolgélatrol sz6l6 7/2021. (V1. 28.) onkormanyzati rendelet 17. § (5)
bekezdése alapjan a falugondnok feladatait a munkakori leirdsdban, a jelen rendeletben
foglaltak szerint, valamint a polgdrmester utasitisanak megfeleléen koteles ellatni.
Tevékenységérol évente beszamol a képviselS-testiiletnek.

A szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.) 92/B. § (1) d) pontja alapjan a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmény
allami fenntartéja ellendérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka
eredményességét.

A fenti jogszabalyi el6irasokra hivatkozassal a Tisztelt Képvisel6-testiilet elé terjesztem a
falugondnok 2022. évi tevékenységérol szolo beszamolot, mely az eléterjesztés mellékletét
képezi.

A fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az -elSterjesztést
megtargyalni €s a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjék.

Lasztonya, 2022. december 20.

Andrasekné Cser Maria s.k.
polgarmester



1. melléklet

Hatarozati javaslat

Lasztonya Kozség  Onkormdnyzatinak  Képviseld-testillete a  falugondnok 2022.  évi
tevékenységérdl szolo beszdmolot az eldterjesztés szerinti formaban elfogadja.

Indokolds

A falugondnoki szolgdlatrol szolo 7/2021. (VI 28.) onkormdnyzati rendelet 17. § (5) bekezdése
alapjdn a falugondnok feladatait a munkakori leirdsdban, a jelen rendeletben foglaltak szerint,
valamint a polgdrmester utasitdsdanak megfelelden kiteles elldni. Tevékenységérdl évente
beszamol a képviseld-testiiletnek.

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl szolé 1993. évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt.) 92/B. § (1) d) pontja alapjin a személyes gondoskoddst nyujto szocidlis intézmény dllami
Sfenntartéja ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka evedményességét.
Németh Ferenc falugondnok beszdmoldjat a képviseldtestiilet megtdrgyalta és elfogaddsra
alkalmasnak mindsitette.

Hatdridé: azonnal
Felelds: Andrasekné Cser Maria polgdarmester



Beszamol6 a Lasztonyai Falugondnoki Szolgalat 2022. évi munkajarol

Tisztelt Képviseld Testiilet!

A Falugondnoki szolgalat telepiilésiinkén 2003-t6] kezdte meg mikodését. A teendéket én
2016.08.01-t61 latom el. A sziikséges szakképesitéssel rendelkezem és idén a kotelezd
tovabbképzésen részt vettem.

Feladatomat a munkakéri lefrasomnak és a Polgdrmester Asszony utasitdsanak megfelelden
igyekeztem végezni. Napi feladataim kozé tartozik az ebédszallitas. Az ebédet a szocidlisan
raszorulok részére- szocialis étkeztetés- szallitom, mellyel az idések meg vannak elégedve. A
nyari gyermekétkeztetésben is részt veszek.

Tobb alkalommal keriilt sor szakorvosi rendelésre torténd szallitasra, akarcsak a haziorvosi
rendelésre torténd eljutdsra. Altaldban ilyenkor térténik a gyogyszerek feliratasa és ez utan
Bazakerettyén torténik a gyogyszerek kivaltasa, mellyel megbiznak a teleptilésen €10k.

Munkam jelentds részét teszi ki az iddsek ellatdsan til az Onkormanyzati feladatok
megoldasaban valé kozremikodés (helyi levelek, plakatok, hirdetmények kiosztasa,
kommunalis tevékenység).

Aktivan prébalok részt venni a faluban megrendezésre keriild kozosségi, mulvelodési és
szabadidds tevékenységek lebonyolitisaban. Sziikség esetén feliigyelem a telepiilésen
kozfoglalkoztatdsban 1évk munkajat.

Sziikség szerint személyesen koézremiikodok az egyéni hivatalos tigyek intézésében, valamint a
teleptilés kommundlis tevékenységében. A lakossag tigyinek intézése miatt altaldban
személyesen Keresnek fel az emberek, de telefonon is barmikor elérhetd vagyok. Hetente
kétszer felkeresem a Bazakerettyei Koz6s Onkormanyzati Hivatalt, de kérésiikre, ha kell
naponta is.

Munkdmat ugy érzem eddig sikeriil j6l végeznem, bizom benne, hogy a falu lakossaganak is
megelégedésére szolgalt.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a beszdmolémat elfogadni sziveskedjen.

Lasztonya, 2022. november 28.

Németh Fetenc
falugondnok






ELOTERJESZTES

Lasztonya Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2022, december 29. napjin tartandé rendes, nyilvanos iilésére

- Az el6terjesztés tirgya: ~ 2023. évre vonatkozo6 belsé ellenérzési terv elfogadasa
A napirend eloterjesztéje:  Andrasekné Cser Maria polgarmester
Az eléterjesztést készitette:  Dr. Resch Karolina jegyz6

' Napirendipont: 7.napirendipont
., Dontéshozatal médja:  Hatdrozathozatal egyszerli tdbbséggel, nyilvanos iilésen
Melléklet: - Hatarozati javaslat

- 2023. évi éves ellendrzési terv

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (3) — (5)
bekezdései alapjan a jegyz6 koteles — a jogszabalyok alapjan meghatarozott — belsd
kontrollrendszert mUikodtetni, amely biztositja a helyi dnkormanyzat rendelkezésére allo
forrasok szabalyszerli, gazdasigos, hatékony és eredményes felhasznalasat. A jegyz0 koteles
gondoskodni — a belsé kontrollrendszeren beliil — a belsé ellendrzés mikoddtetésérdl az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatdk és a nemzetkozi
belsé ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi onkormanyzat belsé ellenérzése
keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szervek ellendrzésérdl is.

A helyi 6nkorminyzatra vonatkozoé éves ellenérzési tervet a képviseld-testiilet az el6zo év
december 31-éig hagyja jova.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl ¢s bels6d ellendrzésérdl szold 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 31. § (1)- (4) bekezdései értelmében, a belsd
ellenOrzési vezetd — Osszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel — Osszedllitja a targyévet
kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet, amelynek a stratégiai ellenérzési tervben és a
kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon, valamint a belsé ellenérzés rendelkezésére
allo eroforrasokon kell alapulnia. Az elvégzett kockazatelemzes soran magas kockdzatiinak
mindsitett teriiletekre az éves ellendrzési terv készitése soran kiemelt figyelmet kell forditani,
¢s a lehet6 legrévidebb idon belill ellendrizni kell.

Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

a) az ellendrzési tervet megalapozo elemzések €s a kockazatelemzés eredményének
Osszefoglaldé bemutatésat;

b) a tervezett ellendérzések targyat;

¢) az ellendrzések céljat;

d) az ellen6rizend6 id6szakot;

e) a rendelkezésre allo és a sziikséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;
/) az ellendrzések tipusat;

g) az ellendrzések tervezett litemezését;

h) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

i) a tanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

j) asoron kiviili ellendrzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

1) az egyéb tevékenységeket.



Lasztonya Kézség Onkorményzata belsd ellendrzési feladatait a Dél-Zala Murahid Térségi
Tarsulas altal foglalkoztatott belsé ellendr latja el. A belséellendr a 2022. évre vonatkozo
belsé ellendrzési tervet elkészitette.

A 2023, évben a kévetkezd6 teriiletek keriilnek ellenbrzésre:
‘ Lasztonya Kozség Onl(orményzata | Gépjarmii elszamolasok végrehajtasa

A 2023. évre vonatkozd bels6 ellenérzési terv az elbterjesztés mellékletét képezi.
A Bkr. 32.§ (4) bekezdése értelmében a helyi 6nkormanyzati koltségvetési szervek esetében
az éves ellendrzési tervet a képviseld-testiilet a targyévet megel6z6é év december 31-ig hagyja

jova.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy az elGterjesztést vizsgalja meg és a benne foglalt
hatérozati javaslatot fogadja el.

Bazakerettye 2022. december 20.

Dr. Resch Karolina
Jegyzb



ELOTERJESZTES

1. melléklet
HATAROZATI JAVASLAT

1) Lasztonya Kozség Onkormdnyzatinak Képvisel6-testiilete az elterjesztés mellékletét
képezd, 2023. évre vonatkozo éves belsd ellendrzési tervet megvizsgdlta melléklet szerinti
Jformaban elfogadja.
2) A képviselb-testiilet felkéri a jegyzdt, hogy a 2023. évre vonatkozo belsd ellendrzési terv
elfogadasarol a belsé ellendrt értesitse és a 2023. évi belsd ellendrzési feladatok
végrehajtdsardl gondoskodjon.

Indokolas

Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (3) — (3)
bekezdései alapjan a jegyzd kiteles — a jogszabdlyok alapjan meghatdrozott — belsé
kontrollrendszert miikodtetni, amely biztositia a helyi onkormanyzat rendelkezésére dllo
Jorrasok szabdlyszerti, gazdasdgos, hatékony és eredményes felhaszndldsat. A jegyzd
koteles gondoskodni — a belsé kontrollrendszeren beliil — a bels ellendrzés
mitkodtetésérol az dllamhdztartasért felelds miniszter dltal kézzétett mddszertani
utmutatdk és a nemzetkizi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi
onkormdnyzat belsd ellendrzése keretében gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési
szervek ellendrzésérdl is.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/201 1.
(XII. 31.) Korm. rendelet (fovabbiakban: Bkr.) 32.§ (4) bekezdése értelmében a helyi
onkormanyzati koltségvetési szervek esetében az éves ellendrzési tervet a képvisels-testiilet
a targyévet megeldzé év december 31-ig hagyja jova.

Lasztonya Kozség Onkormdnyzata 2023. évi belsG ellenbrzését a képviseldtestiilet
megvizsgdlta és elfogaddsra alkalmasnak mindsitette.

A Bkr. 32. § (4) bekezdése szerinti hatdriddre a hatdarozat elfogaddsa 2022. december 31.
napjdig sziikséges.

Magyarorszag Alaptorvényének 33. cikk (1) bekezdése alapjan a helyi onkormdnyzat
feladar- és hatdskoreit a képviseld-testiilet gyakorolja. Az Alaptorvény32. cikk (1)
bekezdése alapjan a helyi onkormdnyzat a helyi kioziigyek intézése korében torvény keretei
kozott rendeletet alkot; hatdrozatot hoz.

Felelds: dr. Resch Karolina jegyzd
Hataridd: belsd ellendr értesitésére: 2022. december 31.
Belsé ellendrzési feladatok végrehajtasa: 2023. december 31.
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Iktatészim: 17529772022 Térgy: 2023, évi Ellen6rzési Terv kikiildése jovihagydsra

BAZAKERETTYEI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

Tisztelt Jegyzé Asszony!

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és belséd ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XIL
31.) Korm. rendelet 31. §-a alapjdn a bels6 ellentr dsszedllitja a tirgyévet kovetd évre vonatkozd
éves ellendrzési tervet.

A fent nevezett kormanyrendelet 32. § (3) bekezdése értelmében az Gsszedllitott tdrgyévre vonat-
kozé éves ellendrzési tervet a belsd ellendr targyévet megeldzé év november 30-ig megkiildi a
jegyz6 részére, melyet a képviseld-testiilet a (4) bekezdés szerint targyévet megeldz6 év decem-
ber 31-ig jévéhagy.

Kérem, az igényfelmérés alapjdn dsszedllitott éves ellendrzési tervet atiekinteni - kiilonds tekin-
tettel az ellendrzott idészakra -, és amennyiben azt viltoztatds nélkill elfogadja, a képviseld-
testiiletckkel jovihagyatni, tovdbbd arrd! a jegyzkonyvi kivonatot részemre megkiildeni szives-
kedjen.

Letenye, 2022. november 30. .

Tisztelettel:
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LASZTONYA KOZSEG ONKORMANYZATA

. EVES ELLENORZESI TERV
) 2023.

Jelen, 2023. évi belsé ellenérzési terv elkészitése a korabbi években elvégzett ellendrzések megillapitdsain, a
Polgarmester és a Jegyz6 tapasztalatain, valamint a 2023. évre vonatkozd kockazatelemzés eredményén alapul.

Lasztonya Kozség Onkormanyzata 2023. évi bels6 ellendrzési tervének ¢sszedllitasakor a stratégia kiindulé pontja, hogy a
belsé ellendrzésnek hozzaadott értéket kell teremteni. Ez a hozzdadott érték a gazdalkodds jobb atlathatésdganak
megteremtésével, a legjobb gyakorlatok népszerdsitésével és a megalapozott javaslatok végrehajtasaval teremtddik meg.

Lasztonya Kozség Onkormanyzata a jogszabalyokban meghatdrozott, Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvényben rogzitett kotelezd és az dltala dnként vallalt feladatok végrehaijtisa tekintetében, a hatékony gazdalkodds
megvalbsitasat tizte ki célul.

Mindennek elérése érdekében kiemelt cél a folyamatosan valtozé jogszabalyi kornyezet és Lasztonya Kozség Onkorményzata
miikodési Bsszhangjanak megteremtése, a vagyonvédelem, a szabélyozott miikddés elfsegitése a belsé ellenbrzés eszkozével.
Cél tovabba a belsd ellendrzés, mint tevékenység hozziadottérték-novels hatdsanak tudatositasa, annak elérése, hogy a belsd
ellenérzés a felelds iranyitisnak részeként, illetve egyik fontos elemeként mitkdjék. Tovabbi célunk, hogy a bels ellendrzés és
eredménye az azt megillet szinten beépiiljon, elismerésre keriiljon a feladatrendszerben.

Jelen éves ellendrzési terv ezzel dsszehangoltan, a vonatkozd jogszabdlyban meghatarozott kockazatelemzés alapjan felallitott
prioritasok és a rendelkezésre all6 ersforrasok figyelembevételével késziit el.

A Bazakerettyei Kozos Onkormanyzati Hivatalnak a hatékonysagra figyelemmel nincs médja bels§ ellendr foglalkoztatasara,
ezért ezen kitelezettségét a Dél-Zala Murahid Letenye Térségi Tarsulas latja el.

A kockazati megitélést a Bels6 Ellendrzési Kézikonyv, valamint az 11A Standardok figyelembevételével

- a belsd kontrollrendszer,

- a Tarsulas célkitizéseinek és stratégidjanak, s a vezetés elvarasainak megismerése,

- az azonositott és a mikadés szempontjabél fontosabb folyamatok atvilagitdsa és

- a vezetéssel egyeztetett ellendrzési fokusz alapjdn kivélasztott kockdzati elemek értékelése hatdrozta meg.

Az ellendrzési terv eldkészitése soran interjik keriiltek lefolytatasra a vezet§kkel, s az ennek soran megfogalmazott javaslatok
és a kor4bbi években lefolytatott ellendrzések, valamint az ezekre készitett Intézkedési tervek figyelembevételével készilt el a
kockazatelemzés, s eredményeként az alabbi terv.



Lasztonya Kozség Onkormanyzata kdrnyezeti kockdzati megitélése a rendelkezésre all6 informaciokon alapul.
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A tanacsadéi tevékenységhez, a soron kiviili ellendrzésekhez, a képzésekhez és az egyéb tevékenységekhez szitkséges
kapacitas: 1 bels6 ellendri nap

Készitette:
Datum: Letenye, 2022. november 25.
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Lasztonya Kozség Onkormanyzata 2023. évi bels6 ellendrzési terve a stratégiai terv és a kockéazatelemzés alapjan felallitott
prioritisokon alapul.

A kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011 (XII. 31.) Kormany rendelet 31. §
eldirta a targyévet kovetd évre vonatkozd éves ellenrzési tervkészitési kotelezettséget, tovabba meghatarozta az éves
ellenGrzési terv tartalmat. _

Lasztonya Kozség Onkormanyzata kérnyezeti kockazati megitélését a rendelkezésre 4116 informacidk alapjan hajtotta végre

a bels6 ellenbrzés.

Az éves ellen§rzési terv kockdzatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a belsd ellendrzés rendelkezésére 4ll6 erdforrasok
figyelembevételével, a Stratégiai Ellengrzési Tervvel dsszhangban keriilt dsszedllitasra.

A 2023. évi munkaterv dsszeallitdsahoz stlyponti elem az ellenfrzések eredményeként atfogé és megbizhat6 kép kialakitdsa
Lasztonya Kozség Onkormanyzata miikodésérd), az eszkdzokkel és forrdsokkal valé gazdalkodasrol.

Lasztonya Kozség Onkormanyzata tevékenységei kozill elsédlegesen azok a folyamatok és tevékenységek keriltek
kivalasztasra, amelyekben forrashidny, jogszabalyvaltozas, emberi er6forras kockazatok eléfordultak.
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