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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) |

Eevezetés —‘

Osszhangban az Egyenl8 Bénasmodrol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. tdrvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szl 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani wtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
¢. dokumentum szerint dtdolgozva, Maroc Kozség (")nkorményzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Onkormanyzat fenntartdsiban 1év6
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem Allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozésat szolgéalja.

{ A telepiilés bemutatdsa T

A kozség elsd emlitése 1408-bol szarmazik: Maroth, 1426-ban Moroch, 1435-ben Maréczlakus,
1786-ban Mardcz elnevezéssel taldlkozunk.

A név eredete bizonytalan, t6bbféle magyarazat is ismeretes. Vannak, akik szerint a latin eredetii
Mauritius személynév magyarositdsa, masok a szlav eredetli moravci (morvéak), vagy a magyar
Mar6t személynévbol vezetik le. A magyar nyelvben nem ritka, hogy személynévbél helységnév
sziiletik.

1454-ben és 1458-ban Mardcz Paka vérosahoz tartozott, Lendvatél keletre. A teriilet gyakran cserélt
gazdat, gyakran volt birtokperlekedés targya.

Az itt €l6knek természetesen ezen kiviil még igen nagy megpréobaltatast jelentettek a torokok és a
végvariak portydzisai is. 1657-ben éppen az utdbbiak raboltak ki a falut. Elnéptelenedése a
fentieknek k6szdnhetd.

1690-ben mar, mint pusztat jelzik a falut.

A tor0k kilizése utdn nagyon lassan telepiilt be a falu. A kdnyavariak béreltek itt foldeket, de még a
XVIIIL. Szazad kdzepén is pusztaként jeldlték.

1769-es trbarium a foldestr feltlinése nélkiil 4/8-d telkesekbél kilencet, és hazas zsellérekb6l hetet,
valamint Berta urak emberei koziil hatot irt le. Az virbarium eléirasa a jobbagy szamara: egésztelek
nagysaga ekkor 22 hold szant6, 8 szekér rét (ennyi szénat ado teriilet), robot két marhaval.

1770-ben ad6z6 19 és két extraszerialista (nem helyben laké gazda), Osszesen 37 1élek. Az
allattenyésztés: 16 igas allatot, 9 marhét és 11 diszn6t tartottak. A leiras szerint a

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllesrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcié



term6foldek nem jok, erdsen agyagos és dombos. A lefuté csapadékvizek a teriileten nagy kart
tettek. Termett 32 pozsonyi mérd buza, 39 mér6 rozs, 8 mérd zab, 9 méré hajdina és

12 mér6 kukorica. A sz616 47 kapasra 103 urna bort hozott. (egy kapésnyi az a foldteriilet, amelyet
egy ember egy nap megkapal.)

1777-ben jelentdsen megnétt e tertileten az irtasfldek nagysaga: 9 irtasfold birtokos volt.

1778-as piispdki Osszeirasbol az deriil ki, hogy Maréc Paka plébaniajanak filidja volt, hiveinek
szadma ekkor

110. tanitéja nincs, a pakai taniténak fizettek. Erdekes, hogy feljegyezték a baba, Szabé Katalin
nevét is.

1785-ben 135 lakosa volt a falunak. 1794-ben 154, 1802-ben 172, 1828-ban 167, ebb6l 7 nemes
csalad 19 férfival.

1828-bol szarmazo Gsszeirds szerint Mardczban 14 haz volt, amelyben 26 ad6z6 lakik csaladjaval.

1925-ben a letenyei jarashoz tartozott, a kérjegyzOség Szentadorjanban volt.
A kororvos székhelye a 14 km-re levd Banokszentgyo6rgy, iskoldja nem volt, piacra Nagykanizsara
jartak. Mindossze két iparos, egy cipész €s egy kovacs mikkodott.

1935-ben a gazdasadgok szama: 166, miivelt teriilet: 877 kh. Az 1 kh-nal kisebb (szant6fold nélkiil):
48, 1-5 kh: 47, 5-10 kh: 14, 50-100 kh: 3. A megélhetést alig biztositoé kisbirtokok tulstlya a
jellemzd.

Ekkor a lakossag szama: 407 6, magyar anyanyelviiek és katolikus vallasuak. Lakohédzainak szama:
68. Egy allami elemi népiskoldja van. A letenyei jarashoz tartozik.

1945-ben Mar6con foldosztds nem tortént, pedig a foldigénylok szama: 56. Kiscsehi és Mardc
kozségek foldigénylé bizottsdgai ugyanarra a Rubido-Zichy birtokra készitettek felosztasi
tervezetet. Az igényét a teriiletre Lispeszentadorjan is bejelentette. Kiscsehi és Maroc 1945. junius
elején kdzdsen targyaltak, s arra a megéallapitasra jutottak, hogy az igényeket kielégiteni nem tudjak.
Megoldast csak az attelepitésben lattak, de erre nem akadt jelentkezd.

A hivek adldozatkészségébdl 1948-ban épiilt fel a kdzség temploma a Rozsafiizér

Kiralyndjének tiszteletére. Ebben az évben allamositottak az iskolat, amelyben 8 osztaly milk6dott
egy tanteremben, egy tanitoval. 1965-ben megsziint a felsé tagozat.

Az 1960-as években megkezdett iskolakorzetesités utan az alsé tagozatosok

Szentadorjanba, a fels6 tagozatosok Bazakerettyére jarnak. Lispeszentadorjanba mikédik az 6voda.

1958-ban AFESZ bolt és italbolt nyilt, 1962-ben villamositottak a falut.

1960-ban hoztdk létre a Dodzsa szakszovetkezetet, termelbszivetkezet 1953 és 1956 kozott
volt.1960-ban volt egy miivelédési otthon és egy mozi 40 féréhellyel. A kérzeti orvos
Muraszemenyén rendelt. Szakorvosi ellatas, korhaz és mentdallomds Nagykanizsan volt. A
gyogyszertar Béazakerettyén taldlhaté. A kozlekedése elég nehézkes, vasatdllomas 12 km-re
Csomodér-Pakan, autdébuszmegallé Lispeszentadorjanban volt. 1966. november 23. 6ta van
kovezett utja.



1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

By (TSF060 ; Viltozss
2018 60 bazis év
2019 59 98,33%
2020 53 80,83%
2021 55 103,77%
2022 59 107,27%
2023 57 96,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség
62 - — -

2018 2019 2020 2021 2022 2023




2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllandé
népességhdl a
s megfeleld
L korcsoporti
Ko ndk és férfiak
p aranya (%)
by .. | Osszese hetiis N6k
Férfia | NG k
£ |okilat. ) s fale
(TS 003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 31 | 37 68 450}59 54;41
(4 (]
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 0 0,00%
0-14 éves (férfiak TS 010, ard g\g)'l's 011; n6k TS 012, aranya TS 0 0 g 0,00% | 0,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;?/;)TS 015; nék TS 016, aranya TS 0 2 5 0,00% | 2,94%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, aranya TS 33,82 | 27,94
23 19 42
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, ara(;mzy:)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 4 4 3 5,88% | 5,88%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya o | 17,65
TS 029) 4 12 16 5,88% %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

0%
0%

ando népesség - férfiak életkori megoszlasa

= '0-14 évesek
® 15-17 évesek
® 18-59 évesek

60-64 évesek

74%
® 65 év felettiek'

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
0%

® '0-14 évesek

| 15-17 évesek

» 18-59 évesek
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m 65 év felettiek’




3. szamu tablazat

- Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allandé " =g
Ev szama (f8) lakosok szdma (f6) peegecesiiindex
2 ke ; 5 %
(TS 026 és TS 028 6sszesen) | (TS 010 és TS 012 &sszesen) (TS 030)
2018 18 2 900,00%
2019 17 1 1700,00%
2020 19 1 1900,00%
2021 16 0 -
2022 15 1 1500,00%
2023 16 1 1600,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%) |
2000% - — — ‘
1800% +——— = —
1600% — —
1400% \
1200% +—
| 1000%
800%
600% |
400%
200% I
0% . |
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4. szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -48,00
2019 16,81
2020 -53,57
2021 55,56
2022 -17,54
2023 0,00

Forrds: TelR, KSH-TSTAR




Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

80,00
60,00
40,00
20,00
0,00
-20,00
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiildnbézetének 1000 lakosra
Ev vetitett szdma (f6)
(TS 032)
2018 0,00
2019 -16,81
2020 -71,43
2021 -37,04
2022 -35,09
2023 -34,48

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Marée telepiilés dnkormanyzatdnak képviselé-testiilete évrol évre arra torekszik, hogy a telepiilésen
€16k és az idelatogatok megfeleld koriilmények kozott élhessék mindennapjaikat.

A telepiilés legnagyobb értéke a kémyezd erdék és tavak, ahol barki kikapcsolédhat és pihenhet
kedve szerint.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Mardc telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivéanja:
az egyenld banasmod, és az esélyegyenl6ség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiiksdik
az intézményfenntart6 kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hétranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplék bevonaséval, sziikség szerint a teleptilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szémba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytttmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kdvetés, ellendrzés-



értékelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzési stratégia telepiilésszintli megvalésitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez t6rténd
csatlakozasra és forditott irAnyban az alulrél felfelé térténd informécidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintl elOrehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan

10



l A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditdsardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: M6tv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatadsokrol sz6l6 1993. évi 11l térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrodl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia I1-t [1603/2014. (XI1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika £6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zés politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasédban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sorin gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési dnkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovibba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integrilt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A program figyelembe veszi Maréc Kézség Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenléség megvalositasara, igy kiilondsen:

- Mardc Kozség Onkormanyzat koltségvetési koncepcitia (2025)

- Maréc Kozség Onkormanyzat Telepiilésrendezési terve

- Mar6c Kozség Onkorményzat 4/2021. (I11.20.) helyi szocialis rendelete

- Maréc Kozség Onkormanyzat Komyezetvédelmi programja

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitlizéseket jelen Program nem tartalmazza, mivel
azokban az egyes teriileteket érintd feladatok, hataridok részletesen meghatarozasra kertiltek.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulisi kapcsolédasainak bemutatasa

Dél-Zala Murahid Letenye Tobbcéla Tarsulés
Muramenti Csaladsegit6é és Gyermekjoléti Szolgalat
Zalaispa Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
Kerkamenti Teleptilések Szovetsége

Bucsuta Szocialis Szolgaltaté Tarsulas

Zala Z6ld Szive Vidékfejlesztési Egyesiilet

2.3 A telepiilési onkorminyzat rendelkezésére #ll6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A kutatdshoz nem volt elegend6 a TelR adatai, a 2017-es adatok legtobb helyen, helyi adatgytijtés
eredménye, valamint az 6nkorményzat adatai lettek feltiintetve.
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3. A mélyszegénységben élok és a romdk helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen évtizedeken keresztiil nem volt szegénynek mondhat6 ember, mert a mezdgazdasag
és az olajipar ellatott mindenkit munkaval. Szinte a csaladok 60 %-a az olajiparban tevékenykedett,
nagyon kedvezd fizetéssel. A nyugdijazast kévetéen haromszoros nyugdijjal rendelkeztek az ott
dolgoz6 emberek, mig a mezégazdasagbol nyugdijba vonulok jelenleg 60-70 ezer Ft-bél élnek. A
kozszférdban dolgozé kozalkalmazottak a térvény altal szabélyozott besorolés szerinti, egyéb
szféraban (magén) a minimalbérbol élnek. Lakhatasi gonddal egyetlen csalad sem kiiszkodik, bar a
telepiilésen gazhalozat nem lett kialakitva, komfortos lak4sban &l mindenki. Gépkocsival a csaladok
70 %-a rendelkezik.

3.1. szamu tabldzat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetdk Az SZJA adofizetbk koziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az SZJA addfizetdk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 59,46 43,18
2019 53,95 29,27
2020 50,70 38,89
2021 52,94 22,22
2022 55,22 27,03
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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== S7)A adofizetsk szdma “l—= SZJA adéfizet§k kéziil a 0-1 millié sévba tartozdak
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyiijtétt adatok, valamint a helyi
Onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6olo 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6

foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességhen a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya A
(TS 033) (TS 034)
2018 17,24 0,00 8,62%
2019 6,45 3,70 5,08%
2020 3,85 12,00 7,93%
2021 7,41 8,00 7,71%
2022 0,00 8,00 4,00%
2023 8,33 8,00 8,17%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
20,00
18,00
16,00
14,00
12,00 -
10,00
8,00
6,00
4,00
1 Do
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

® Férfiak ardnya = NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szdma korcsoportok szerint

Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott allaskeres&k
SZama o0sszesen
iiss::sen 2 2 2 3 2 =
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 33,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£3:25 Ev{IS1038) % | 20,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
26-30 év (TS 039) F6 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
% | 20,00% | 0,00% | 2500% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
31-35 éy (TS 040) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% | 000% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
36-40 év (TS 041) F8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% | 000% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
41-45 év (TS 042) F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% | 0,00% | 3333% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
R F6 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
46-50 év (TS 043) % | 20,00% | 0,00% | 2500% | 25,00% | 0,00% | 25,00%
R F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
S1-55 év (15 044) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 2500% | 0,00% | 0,00%
56-60 év (TS 045) F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
% | 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00% | 50,00% | 0,00%
, . F6 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 3,00
61 éves, vagy afelett] (TS 046) 1= 0.00% | 33.33% 50,00% | 50,00% | 50,00% | 75,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f8)
6 |
5 |
4 ~
3 |
|
|1 4 L ||||| |
|
0 !
2018 2019 2020 2021 2023 ‘

2022
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

.180 ,napnél hos§zaf)l.:: ideje' N&k ardanya a 180 napon tuli nyilvantartott
regisztralt munkanélkiiliek aranya P ey .
Ev (TS 057) allaskeresékon belil (TS 058)
% %

2018 60,00 0,00

2019 0,00 0,00

2020 75,00 66,67
2021 50,00 100,00
2022 50,00 100,00
2023 100,00 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 20,00 40,00 60,00

80,00 100,00 120,00

® NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb &ta regisztralt

A telepiilésen a munkavallalasi koru lakossaghoz viszonyitva alacsony a munkanélkiiliek szdma,
hiszen a vizsgalt korcsoporthoz viszonyitva csupan 7,71 %. A legkiemelked6bb adat 2017-ben
volt, amikor a munkanélkiiliek szama 6 {6 volt, vagyis a munkavallalési kortiakhoz viszonyitva 10
%. A munkanélkiiliek tdboran beliil egészen 2018-ig a férfiak voltak tobbségben, azonban 2019-
ben fordulat kovetkezett be, amikor is a ndk voltak tébbségben majd ez 2021-ben kiegyenlitédott.
A korcsoportos megoszlasbol lathatd, hogy a leghatranyosabb helyzetben az 55 éven feliili

munkanélkiiliek vannak. Ok nehezebben jutnak vissza a munka vildgaba, hiszen az atképzésiik

nehezebb €s a munkaltatdk is a fiatalabb korosztalyt részesitik elénybe.

16



b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szdmu téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott slliskeres6k szima iskolai
végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
ott allaskeres6k szdma
Ev dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altaldnos iskolai | 8 &ltaldnosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
FG Fé % Fé % Fé %
2018 5 0 0,00% 3 60,00% 2 40,00%
2019 3 0 0,00% 3 100,00% 0 0,00%
2020 4 1 25,00% 1 25,00% 2 50,00%
2021 4 1 25,00% 2 50,00% 1 25,00%
2022 2 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00%
2023 4 1 25,00% 1 25,00% 2 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

| Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

‘ B 8 dltaldnosndl alacsonyabb ~ ® 8 4ltaldnos = 8 dltaldnosnal magasabb

Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatdsa a térségben idényjelleglien marciustol oktdberig
megoldott, mert a kérmyez6 telepiiléseken mezdgazdasagi vallalkozasok és erdészet is mikodik,
ahol nagyobb szdmban alkalmaznak fizikai munkéra embereket. Az erdészet elsGsorban a férfi, mig
a mezégazdasig a ndi munkaer6t igényli.

Az €l6z6 pontban 2021-ben kiemelt 4 6 regisztralt munkanélkiili koziil 2 5 elvégezte a 8 dltalanos
iskolat és koziiliik 1 6 szakmunkdés bizonyitvannyal is rendelkezik.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerbpiacra toérténd atlépés
lehetOségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglall’(oztata’s-politik'ai eszkozokkel Kozfonlakostalatiakiczams
Ev tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
F6 {éves atlag - f6)
2018 6 7
2019 5 5
2020 5 5
2021 5 5
2022 3 4
2023 4 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

=

T o

O B N W A U0y

2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Aktiv foglalkoztatéds-politikai eszk6zokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az 6nkormanyzat 2011. és 2012. évben csatlakozott az orszagos startmunka programhoz. 2016-t61
mezbgazdasagi ndvények termesztése, valamint allattartds is megvaldsult a koézfoglalkoztatas
keretén beliil, ahol 12 {6 lett foglalkoztatva 8 6ras munkaidében. Idékdzben nagyon lecsékkent a
kézmunkaban bevonhatok szdma, igy a gépesités elkeriilhetetlenné valt. Jelenleg 2022-ben 4 fot tud
foglalkoztatni az Snkormanyzat. Ez részben gond, azonban sikerként is elkényvelhetd, mert tébben
tudtak érvényesiilni a munkaerépiacon.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazisok,
lehetséges villalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatisi
programok;

Maréc kdzségben egyetlen olyan vallalkozas sem miikddik, aki nagy szamban tudna foglalkoztatni

a helyi munkavallalasi kortiakat. A telepiilés munkavallalasi koru rétege bizonyos szempontbol el
van zarva attdl, hogy a kozeli varosokban munkét talaljanak. A legk6zelebbi varos Letenye 18 km-
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re talalhato, ahol egy hires drogérialanc raktarhaza miksdik. Marée lakosai kéziil a raktarhazban
senki nem tud munkat vallalni, ahol kétm{iszakos munkarendben zajlik a foglalkoztatas, mert az
autobusz kozlekedés este 8 6ra utin teljesen megszint. A munkédba jaras sajat gépkocsival
megoldhato6 lenne, azonban a fizetés 20-30 %-4t a gépkocsi fenntartdséra kell klteni. Téavolabbi
munkahelyek esetén és minimélbérbél elképzelhetetlen a sajat gépkocsival torténd munkéba jarss.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra val6 dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezd6 allaskeresdk szama
Nyilvéntartott sllskeresdk szima fykamartottpdivakezdd
’ allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
Fé F6
2018 5 0
2019 3 1
2020 4 0
2021 4 0
2022 2 0
2023 4 0

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

0 e ——

B =

2 e e

e ——
B ——

2018 —————————————aeea e

o

1 2 3 4 5 6

® Nyilvdntartott palyakezd6 allaskeresék B Nyilvantartott alldskeressk

A fiatal korosztély a telepiilést elhagyta, a munkahelyek felkutatasa fel6rolte erejiiket, legtdbben
kiilf61d6n vallalnak munkat.

f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A felnbttképzéshez s egyéb munkaeré-piaci szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés a Letenyei Jarasi

Hivatal Jarasi Munkatigyi Kirendeltségén megoldott, a Kirendeltség folyamatosan tajékoztatja az
allaskeresOket a foglalkoztatési lehetéségekrdl, valamint a lehetséges atképzésekrol.
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g) mélyszegénységben ¢€lok és romaik telepiilési Gnkormanyzati sajat fenntartasia
intézményekben torténo foglalkoztatisa;

A telepiilésen nem ¢l roma nemzetiségli. A mélyszegénységben €16 emberek foglalkoztatasa
megoldott, elsGsorban az 6nkorméanyzat Oket alkalmazza, hiszen Ok szorulnak r4 leginkabb a
segitségre.

h) haitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Telepiilésiinkdn nincs arra iranyulé adat, hogy hétranyos megkiilonboztetés lenne barmelyik
foglalkoztatonal.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Nincs ilyen jellegii igény a telepiilésen

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolddo tamogatasok

Maréc Kozség Onkormanyzata a szocidlis helyzetiik és raszorultsaguk alapjén a telepiilésen éléket
pénzbeli, vagy természetbeni ellatdsban részesiti. A gyermekjoléti ellatasokat a gyermekek
védelmér6l és a gyamiigyi eljarasrol szolé 1997. évi XXXI. Torvény alapjan tervezi az
onkorményzat. Maréc Kozség Onkorményzata a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz016 1993. évi I1I. torvényben meghatarozott rendszeres segélyeket, ellatasokat az alabbiak szerint
biztositja:

- telepiilési tamogatas

- atmeneti segély

- temetési segély

- koztemetés

- méltanyossagi alapon nydjtott kézgyogyellatas

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai l.
Ny RAntattoto Al ASKEres Bl ssama Allaskeresési el’lafasban ?szefulé nyilvantartott
(TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
E6 15-64 év kdzétti E8 Nyilvantartottak

2 népesség %-aban = %-aban
2018 5 12,50% 4 80,00%
2019 3 7,32% 2 66,67%
2020 4 12,12% 2 50,00%
2021 4 10,26% 2 50,00%
2022 2 4,65% 1 50,00%
2023 4 10,00% 3 75,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

2018 2019

2020

=== Nyilvdntartott dllaskeresék

2021 2022

2023

Allaskeresési elldtasban részesiilsk

Allaskeresési segélyben részesiildk széma a munkavallalasi kord lakossdg szdmahoz viszonyitva
nem szamottevd, mert a 15-64 év kozotti lakénépesség 0,036 %-a részesiil a Munkatigyi K6zpont
altal nyujtott segélyben.

3.3.2. szamli tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Alldskeresok ellstasai Il.
Szocialis tamogatasban ¥ T s X -y
p by Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiild
részesild nyilvantartott . J " L T ey =
Ty BTN tamogatasban részesitettek | nyilvantartott sllaskeresék
¢ SladkelS ok szama atlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
2 (TS 048)
- Nyilvantartottak £8 Nyilvantartottak > Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 1 20,00% 1 17,60% 5 100,00%
2019 1 33,33% 1 23,33% 3 100,00%
2020 1 25,00% 1 12,75% 3 75,00%
2021 1 25,00% 1 27,50% 3 75,00%
2022 0 0,00% 1 67,00% 1 50,00%
2023 1 25,00% 1 16,50% 4 100,00%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban I, {%)

120,00%
100,00%

80,00%

60,00%
40,00%
. N Il L 0 [

0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

u Szocialis tdmogatdsban részesild nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

= E|ldtasban részesiilS nyilvantartott alldskeres6k szama (TS 049)

Az allaskeres$ részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az éllaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerd
piaci jarulekalap 60%-a, legfeljebb a minimalbér 100%-a.

A nyilvéantartott allaskeres6k koziil az utolso értékelhetd adat 2021-ben volt 2 6, vagyis 50 %
jogosult allaskeresési jaradékra.

A legkiemelkeddbb adat 2018-ban volt, amikor az allaskeres6k 80 %-a volt jogosult allaskeresési
jaradékra.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH

A 3.3.2 és 3.3.3 szamu téblazat adatsora azt jelzi, hogy a telepiilésen szocidlis segély és a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, valamint egészségkéarosodasi tamogatas milyen mértékben
van jelen. Rendszeres szocialis segélyt az az aktiv korti személy kaphatta az 6nkorményzattol 2015-

22



ig, aki nem munkavallald, vagy egészségkarosodott, vagy tamogatott &llaskeresd, vagyis olyan
hatranyos munkaer6-piaci helyzetli aktiv kori személy, aki nem rendelkezik rendszeres,
megelhetést biztosité jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatast csak regiszirait
allaskeres6 személy veheti igénybe.

Elmondhaté, hogy a foglalkoztatast helyettesit6tamogatss csak kis mértékben jelenik meg a
telepiilés alacsony jovedelmii lakossaganak kérében.

A fenti tdblakat a munkanélkiiliségi adatokkal dsszevetve megéllapithato, hogy a rendszeres
jovedelem nélkiil €16k hozzajutnak a timogatisokhoz.

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznélt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalanségot, illetve a lakhatast segitdé tdmogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo6 egyéb jellemziket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakasillomany
Epitett A kézlizemi e g
a_p ) > A A koziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijto- S 1
a-a : a g 7 =) ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakdsok szama lakdsok halézatba ak:
» ! halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt e ook
(TS073) | (TSv077) | lakésra | (TS076) | lakasok arsnya aré;’ S
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2018 70 0 0,00 65,71 0,00 81,43
2019 70 0 0,00 65,71 0,00 81,43
2020 70 0 0,00 65,71 0,00 81,43
2021 70 0 0,00 65,71 0,00 81,43
2022 71 0 0,00 47,89 0,00 80,28
2023 70 0] 0,00 48,57 0,00 81,43
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok
Lakasallomany és minésége
2023 f = — e — S
2022 — -
2021 . ————
2020 : e — —
2019 e — — —
2018 — —— - — —
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

# A kézlizemi ivovizvezeték-haldzatha = A kdziizemi szennyvizgylijté-halozatha m 1-2 szobés lakasok arénya
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074) (TS 076)
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A 2011. évi KSH adatoknak megfeleléen Maréc lakasallomanya 70 volt. Epitésre és elbontisra nem
keriilt sor az évek alatt, igy a helyi adatok alapjan a lakasallomany nem valtozott.

- A lakasallomény nincs csatornahal6zatra kétve.

- A hézakban 100 %-ban van vezetékes ivoviz és villamos energia, gizhalézat nincs a
teleptilésen

- Szervezett hulladékszallitds minden lakott haznal

A falusi turizmus keretén beliil a széllasadasra szolgald épiiletek jellemzben feldjitottak, illetve ujak
¢s megfelelé komfortfokozatiak, a telepiilés egész tertiletén megtalalhato.

A szegregatum kritériumai alapjan ilyen jellegii telepiilésrész nincs Mar6cban.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany
p Egyéb
Ebbé| EBgor EBDSI | | kascélr
elégtelen Bérlaka elégtelen Elereley a
Lakasallomany L lakhatdsi Szocialis lakhatasi .
lakhatasi s yo e . e = hasznalt
i (db) kérilménveke | lloman koriilmények | lakdsalloma | kdrilmények na
Ev (TS 073) : y . et biztosité ny (db) et biztosité AN,
t biztosité y (db) - . lakascéla
- " lakdsok lakdsok "
lakdsok szama i B ingatlano
k (db)
db db db db db db db
2018 70 0 0 0 0 0 0
2019 70 0 0 0 0 0 0
2020 70 0 0 0 0 0 0
2021 70 0 0 0 0 0 0
2022 71 0 0 0 0 0 0
2023 70 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok
Maréc Kozség Onkormanyzata bérlakassal nem rendelkezik.
b) szocialis lakhatas
Marée Kozség Onkormanyzata a szocialis igazgatasrél és szociélis ellatasokrél sz616 1993. évi IIL
torvényben meghatdrozott normativ lakésfenntartasi tdmogatast, illetve a helyi szocidlis
rendeletében foglaltak szerint telepiilési tdmogatason beliil lakhatasi tdmogatast biztosit. A
tamogatéasban részesiilok szama 2021-ben 2 volt.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Nem lakascéla ingatlan nem talalhaté a telepiilésen.
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d) lakhatist segité tamogatisok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité timogatasok
Tel;’:::?:::: 5:;::” Egyéb énkormanyzati timogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) IaesigticRszama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2018 3 0
2019 7 47
2020 7 7
2021 7 7
2022 4 p
2023 4 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

60
>0 Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatasban
40 részesitettek szdma
(TS 137)
30
© Telepiilési
20 tdmogatdsban
részesitettek szama
(pénzbeli és
10 természetbeni)
‘Ij (TS 136)
i - |
0 I

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Lakhatési tdmogatdsban részesitettek szdma 2019-6ta nem emelkedett. Négy éve ugyanazok a
csaladok kapjdk ezt a timogatést, ebbdl is az latszik, hogy azéta sem véltozott pozitiv irdnyba a
jovedelmi helyzetiik, azonban az is elmondhat6, hogy nem lett t6bb azok szdma, akik raszorulnak
erre a tamogatasra.

e) eladosodottsag
Addssagesokkentési timogatdsban az onkormanyzat nem részesitett senkit. Egyes csalddoknal az
eladosodottsdg helyi adatok alapjan - abbdl addédott, hogy az adés tartozasa ellenére élvezeti
cikkekre koltdtte jovedelmét, mert életvezetési képességét elveszitette.

/) lakhatis egyéb jellemzdi: kiilteriiletcken és nem lakéovezetben elhelyezkedé lakdsok,

mindségi kozszolgiltatisokhoz, kiézmiiszolgiltatasokhoz, kozisségi kizlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileti lakos nem él a telepiilésen.
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A telepiilés kozmiiellatisa jonak mondhaté. Aram, ivoviz ellatés a telepiilés Osszes lakésaban
megtalalhat6. A szennyvizcsatorna hélozat kiépitése még varat magara. A telepiilési hulladék
elszallitasa heti gyakorisaggal a Nagykanizsai Viridis-Pannonia Kft. feladata.

Mardc kozség évrol évre hatranyosabb helyzetbe keriil — zséktelepiilés 1évén — a kozlekedés terén.
A Zala Volan Zrt. az elmult években tobb jaratot leallitott és a 2019. madrciusi orszagos
jaratmegsziintetési akcio sem kertilte el a telepiilést. A telepiilést érint6 jaratok fele megsziintetésre
keriilt és egyre tobben veszik igénybe a Falugondnoki szolgalat gépkocsijat, hogy az orvosi
rendelésre bejussanak, valamint a legkoOzelebbi jard beteg szakellatast, vagy a Munkaiigyi
Kozpontot felkeressék.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Maréc kézigazgatasi teriletén nem talalhato telep, illetve szegregatum.

a) a telep, /szegregitum mint lakékOrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzbi);

b) a telepen, /szegregdtumokban €lok altaldnos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatéi: €életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek arénya;;

¢) a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg terlileti atrendez6désének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

- A helyi Onkorméanyzatokrdl sz6lé 1990. évi LXV. Torvény 8.§ (4) bekezdése
Oonkormanyzatok szamara kotelezd feladatként eldirja az egészségiigyi alapellatasrol valo
gondoskodast.

Ennek keretében

- Haziorvosi ellatast

- A fogorvosi alapellatast

- Az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatast

- Védonoi ellatast

- Az iskola-egészségiigyi ellatast koteles biztositani.

A telepiilés 0nallé haziorvosi praxissal nem rendelkezik. A héaziorvos és fogorvos Bazakerettye
székhelyen miikodik.

Védonéi ellatas: Bazakerettye masik 4 telepiiléssel koz6sen alkalmaz 1 f6 védénét.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellitashoz valé hozzaférés
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak Kozgygyelléts Apolisi dij,
gyermekek felnbttek A hazi ” : si alanyi jogon:
ey L Gydgyszertarak , "
reszere reszere gyermekorvoso és igazolvénnyal tamogatasha
szervezett szervezett | kaltal ellatott | ... . . rendelkez&k n
, A . o8 " 2 fiokgyogyszertar . o il e
Ev haziorvosi | haziorvosi szolgalatok . szdma (alanyi | részesitettek
L TN x ak szama % . i
szolgalatok | szolgaltatdso szama (TS 110) €s normativ évi atlagos
szama k szama (TS 108) alapon kiadott) | ¢z5ma (TS
(TS 107) (TS 106) (T5133) 135)
db db db db F6 Fé
2018 0 0 0 0 1 0,00
2019 0 0 0 0 3 0,00
2020 0 0 0 0 2 0,00
2021 0 0 0 0 2 0,00
2022 0 0 0 0 1 0,00
2023 0 0 0 0 1 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Bazakerettye kézponttal miikodik a haziorvosi praxis, ahova Maréc kozség lakossaga tartozik. A
haziorvos hetente egyszer 1 6raban felkeresi a kdzséget, ahol orvosi szoba 4lla a rendelkezésére.
Mas napokon a részorulé embereket, betegeket a Falugondnoki szolgalat gépkocsijaval szallitja az
Onkorméanyzat a rendelésre. Gyégyszer kivaltas szintén a Falugondnoki Szolgalat segitségével keriil
megoldasra. Szakellatashoz a hozziférés Letenyén (18 km), illetve Nagykanizsan lehetséges (40
km). Ugyeleti elldtds: munkanap 16.00-7.00, hétvégén 7.00-7.00 Letenye Egészségiigyi
K&zpontban.

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személyek részére — egészségi allapota megorzéséhez és
helyredllitisihoz- az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo
hozzgjarulas. Mar6e teleplilésen az é4lland6 lakosség szdmshoz viszonya alacsony 1 % a
kozgydgyellatottak szama.

b) prevencibs és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezé
sziirésekhez) valé hozzaférés

A telepiilés lakossiga rendszeresen sziirbvizsgalaton vesz részt, amelyben szerepet vallal az
dnkormanyzat oly médon, hogy propagalja a vizsgélatot és annak fontossagat, valamint igény esetén
elszallitja sajat gépkocsijaval a nehezen mozgd embereket a vizsgilatra.

A népegészségligyi sziiréseken résztvevokrdl, a kotelezé véddoltasbél kimaraddkrdl, az
egészségiigyi felvilagosité tevékenység éltal elért személyekrdl nem all rendelkezésre adat.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatishoz valé hozzaférés

Fejleszt6 és rehabiliticids ellatashoz vald hozzaférés a Letenyei Egészségiigyi Kézponton és a
Kanizsai Dorottya Korhaz és Rendel8intézeten keresztiil (Nagykanizsa) lehetséges.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkorméanyzat konyhaval nem rendelkezik, ezért a szocialis étkeztetés- vasarolt élelmezés
keretén bellil valosul meg. Az étkezést biztosité vendéglé étlapjan szereplod ételek véaltozatosak,
térekednek arra, hogy egészséges ételek keriiljenek az étkezok asztalara.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A testnevelés és sport részteriiletei — az Ovodai testneveléstdl a versenysportig — egymaéssal
Osszefiiggd és kolcs6nhatdsban allo egészet képeznek. A sport, jelentds szerepet tolt be a
személyiség formalasdban, az egészség megbdrzésében €s a szabadidé hasznos eltéltésében. A
telepiilésen Sportegyesiilet nem miikddik és a falu lakossdganak §sszetétele alapjan erre nincs is
kilatas.

/) személyes gondoskodast nyajto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat 12 telepiiléssel kozosen Szocidlis Szolgaltaté Tarsulast hozott l1étre Bucsuta
székhellyel. Az intézmény, az egészségligyi ellatasokon kiviil szocidlis feladatokat egyarant ellat.
A szocidlis alapszolgaltatasok koéziil biztositja:

- a szocidlis étkeztetést,

- a hazi segitségnyujtast,

- Falugondnoki szolgalat 1 f6 falugondnok alkalmazéséval.

A Bézakerettye Kozség Onkormanyzata foglalkozatdsdban 1évé 2 f6 munkatars latja el a
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalati feladatot Mardc kozségben. A Csaladsegité és
Gyermekjoléti szolgalat a szocialis és mentdlhigiénés problémék, krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személyeknek, csalddoknak nyujt szolgéltatast az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol.

g) drogprevencids szolgaltatasok;
Drogprevencios szolgaltatas nincs a telepiilésen.

h) hdtrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé binidsmoéd kovetelményének megsértése a
szolgiltatasok nynjtasakor;

A kozszolgaltatisok miikodésében meg kell elézni az Aallampolgarok hatranyos
megkiilonboztetését. A megkiilonboztetés tilalma vonatkozik a lakosok barminemt faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési
vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminacidjara. A nemzeti hovatartozas, a megkiilonboztetés, vagy
elkiilonités nem jelenik meg €s nem is jelenhet meg egyik intézményben sem. Mardc kdzség
onkorményzata torekszik arra, hogy hatranyos megkiilonbdztetés senkit ne érjen a telepiilésen.
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i)  elényben részesitési (hatranykompenzilé juttatisok, szolgiltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

&Y ételadagok széma (db)

2018
2019
2020
2021
2022
2023

oO|lOo|0O|C|O|O

Forras: Onkorméanyzati adat

Az onkorményzat mindent megtesz azért, hogy a telepiilésen élék megfelels szinvonali
egészségligyi alapellatdsban részesiiljenek és a hétranyos helyzetben 1évk a falugondnok
segitségével eljussanak a legkozelebbi egészségiigyi intézménybe.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szdmu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, gy .
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, A telel(?:étle:;tl;::gt\;tarak KézmlivelGdési
kéznevelési intézmények sportpalya léte epysercinek sziims intézmények szdma
szama (intézmény székhelye (TS 103) gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 139 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Mar6c kozség dnkormdnyzata kiemelt feladatanak tekinti a miivelédéshez val6 allampolgari joguk
biztositasat, ezért Kultirhazat miikddtet, melyet az Snkormanyzat 2009-ben Wjittatott fel.

A Kultirhaz nyitvatartasi ideje alatt ,,mozg6 koényvtar” miikodik.

Az Onkormdényzat évente egyszer falugylilést és kozmeghallgatast tart a telepiilés lakossaga
szamara.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldsisok;

A telepiilésen nem é€l etnikai kisebbség, igy erre vonatkozo tapasztalatok nincsenek.
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¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A telepiilés lakossaga érzékeny az adoméanyozasra. Ruhagytijtés szerveznek, amit a hizigondozo
segitségével juttatnak el a telepiilésen €16 raszorulok részére.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

A telepiilésen nem €l més nemzetiséghez tartoz6 ember, igy a kulturélis soksziniliség nem jelenik
meg.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.
A telepiilés lakossaga id6s emberekbdl tevédik ssze. Nem volt olyan torekedés még az irdnyban
sem, hogy nyugdijasklub megalakitasara lenne igény.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
Nem alakult roma 6nkorményzat a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozdsa.

A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiink6n

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A tartés munkanélkiiliség magas aranya a Kozfoglalkoztatas tovabbfejlesztése,
munkavallalési kort lakossdghoz viszonyitva | munkalehet6ségek felkutatasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi gyermekek szima, arianya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

A telepiilés lakossdgszaméhoz viszonyitva 2021-ben a 17 éven aluliak szdma nagyon alacsony,
minddssze 4 kiskori gyermek €l a telepiilésen. A telepiilés eloregeds és évrél évre elmondhatd,
hogy nincs sziiletés. A kozség lakossaga kozép-, illetve iddskoru, akik mar koruknal fogva sem
vallalhatnak gyermeket és ennek kovetkeztében tovabbra sem varhaté pozitiv elmozdulas a
gyermekek sziiletése terén.

4.1. szdmu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szdmu
tablazatbél)
Az dllandé
népességhdl
E6 a megfelelé
korcsoporti
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
i . | Osszese e N6k
Férfia | N& k
kK [k | " s | (TS
(TS 003) 005) 007)
F6 | Fé F6 % %
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 30 |37 | s | 450|504
0-2 évesek (8sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 0 0,00%
0-14 éves (férfiak TS 010, arag\g)'l's 011; n6k TS 012, ardnya TS 0 0 i 0,00% | 0,00%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara;i/;)TS 015; nék TS 016, aranya TS 0 5 5 0,00% | 2,94%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzbi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Nodelembie vety I,qskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskord gyermekek szdma
: b (TS 115)
Ev (TS 116)
Fé F§

2018 0 0
2019 0 0
2020 0 1
2021 0 0
2022 1 1
2023 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f6)

O 0O O KRB B R R

2018

-

2021

T — T . = -

2019 2020 2022 2023

m Védelembe vett kiskoru w Veszélyeztetett kiskoru

Szerencsésnek mondhato a telepiilés, mert az elmult 5 évben egyetlen gyermek sem keriilt védelem
ala, veszélyeztetett kiskori gyermek Osszesen egy volt 2010-ig. 2022-ben Maréc telepiilésen

egyetlen 4ltalanos iskolas és 3 kozépiskolaba jaro gyermek él.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi dtlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2018 1
2019 1
2020 0
2021 0
2022 0
2023 1

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

= Y TN S S SN
. |

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

2018

2019

2020

2021

2022
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A vizsgélat 2012 és 2017 k6z¢ tevodik. 2012-ban as 2013-ban is 8 f6 részesiilt gyermekvédelmi
kedvezménybe. 2014-ben 1 fével csokkent a segélyezettek szama, ami nem a jovedelmi viszonyok
valtozasa (n6vekedése) miatt csdkkent, hanem a kiesett 1 f6 befejezte a kdzépiskolai tanulményait
€s mem vett részt a felsGoktatdsban. 2017-re mar csak 3 f6 részesiilt gyermekvédelmi
kedvezményben.

¢) agyermek jogéan jaré helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatisban részesiilé Arvaelldtisban részesiilé Arvadiiadie
) férfiak szama (f6) ndk szama (f6) 3 e
Ev (TS 065) (TS 066) részestilék 6sszesen
Fé F& Fé

2018 0 0 =
2019 0 0 -
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0 :
2023 0 0 -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben egyetlen gyermek sem részesiil a telepiilésen
(2022).

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzéi

4.1.4. szdmu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiilék szama
50 szazalékos InRVEES
Ingyenes mértéki gv P . P e
Ingyenes . 2 , tankényv- | Ovodaztatési Nyari
- ; étkezésben kedvezménye \— P ; . N
étkezésben ” y . . ellatasba | tAmogatisba | étkeztetésbe
- » résztvevik s étkezésre . i . o
Ev résztvevék S ; n n részesiilék | n részeslilék
. s szama iskola 1-8. | jogosultak . - . .
szama d6voda = v részesiilé szama szama
évfolyam szama 1-13. -
» k szama
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0] 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
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Altalanos iskola nem miikédik a telepiilésen. Egyetlen didk a 10 km-re 1évé6 Muraszemenyére jar
autobusszal. Kedvezményes étkezésben nem részesiil.

¢) magyar illampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
Nem ¢l a telepiilésen nem magyar allampolgarsagn gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar &allampolgirsaggal nem rendelkezéd
kuilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
A telepiilésre nem jellemz6 a szegregalt lakokdrnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott teleplilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama
I'seféltatt védé:nc’ii 0-3 év kodzotti gyermekek Atlagos gyermekszam
. allashelyek szama = A FalE 7
Ev (TS 109) szdma védondnként
db Fé F6

2018 1 0 0,00
2019 1 0 0,00
2020 1 0 0,00
2021 1 0 0,00
2022 1 0 0,00
2023 1 0 0,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Véddndgi allashelyek (db)
1
.
17
1 il
0 B
0
’ 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A telepiilés évtizedek ota rendelkezik védéndvel, aki masik négy telepiilés (Bazakerettye,
Lasztonya, Lispeszentadorjan, Mardc) mellett ellatja az 6vodai és iskolai védénéi feladatokat is.
Alapsziiréseket szervez, kotelezd véddoltasok beadasaban kézremiikodik, fejtetvesség sziirést tart,
részt vesz az egészségnevelésben. Az 6t telepiilésen 0-6 év kozotti gyermekek szama évrdl évre
cskken. 2016 és 2021 k6zott a telepiilésen nem volt gyermek gondozédsban. 2022-ben bekdltdzést
kovetden egy gyermek keriil a védénd szaryai al4.

b) gyermekorvosi ellatés jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitas
Feln6ttek és Csak felndttek A hazi e
N 457 Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos p
F . . : e E orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellstott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek erekek
szolgalatok szdima szama szama szama gzzéma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 1 0 0 0 0
2019 1 0 0 0 0
2020 1 0 0 0 0
2021 1 0 0 0 0
2022 1 0 0 0 0
2023 1 0 0 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Orvosi ellatasok
2023
2022
2021
2020 — _ — i -
2019 pes _ - e e
2018 - R . -
0 0 0 1 1 1 1

# Felnétt hazi orvos éltal ellatott gyerekek szdma
® Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

A hézi gyermekorvosok altal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

© Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)

¥ Felnbttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama
TS 107)
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Gyermekorvos nincs a telepiilésen, legkdzelebbi rendel6 (18 km) Letenyén talalhato.

¢) 07 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok

A védond rendszeresen felkeresi a 0-7 éves korti gyermekeket a lakdsukon és az 6vodaban. A
csaladsegitd szolgilat munkatirsa szintén segitséget nyljt azoknak a csaladoknak, ahol
kisgyermekek élnek. A specidlis ellatasi igények esetében a sziildk a védond, a haziorvos és a
gyermekorvos javaslatara segitséget kapnak a kozeli varosokban talalhat6 egészségiigyi és oktatasi
szakintézményekben.

d) gyermekjoléti  alapellitasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgidltatisok;

Bazakerettye Kozség Onkormanyzata 2 f& csalddsegit6t alkalmaz, akik kozill egy ellitja a
teleptilésen €16 gyermekek feliigyeletét is. Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda nem mikodik a
telepiilésen.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcstdei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bdlcsddébe beiratott gyermekek szama
Miikodd, onkormanyzati bélcsédei Onkorményzati bolcsédébe beirt

Ev férohelyek szama gyerekek szama
db F6
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bélcs6dék és bdlcs6débe beiratott gyermekek szama
MIkGdS | Munkahel | \iovsds | coalsdi | MOKSds | Mini | MOKSdS | Bolcstdéb
munkahel yi o o s oo N Sty I, N &
; bélcsédéb csaladi | bélcsGdéb mini bélcsédéb | (Osszes) | e (6sszes)
A y” r N bélcsddei | e beirt | bdlcsédei | e beirt | bélcsédei beirt
bolcsddei e beirt e e v
e féréhelye | gyerekek | férShelye | gyerekek féréhelye | gyermeke
férGhelyek | gyerekek . ’ 3 ; : P
széma (TS | széma (TS kszdma | szama (TS | kszdma | szdma (TS | k szdma k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS124) | (TS 120)
db F6 db Fé db FG db Fé
221 0 0 0 0 0 0 0 0
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0] 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
2(3)2 (] 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen napkozi otthonos 6voda nem miikodik, az 6vodas kortiak Bazakerettyére jarhatnak
Ovodaba, masik négy telepiiléssel kozosen. Az elmult 5 évben, ahogy 2022-ben nem &l 6vodaskora
gyermek a telepiilésen.

P gyermekvédelem;

Gyermekjoléti szolgaltatds: A gyermekjoléti alapellatisok koziil a gyermekjoléti szolgaltatist az
Onkorményzat a Muramenti Nemzetiségi Teriiletfejlesztési Tarsulds altal fenntartott szepetneki
székhelyli Muramenti Csaladsegité K6zpont és Gyermekjoléti Szolgalat utjan ellatasi szerz6dés
alapjan biztositotta 2015-ig. Jelenleg a Bazakerettye Kozség Onkorményzata altal alkalmazott 2 5
csaladsegité munkatérs latja el a feladatot.

A gyermekvédelmi térvény rendszerében a telepiilési nkorményzat a telepiilésen €16 gyermekek
veszelyeztetettségének megeldzését a gyermekjoléti szolgaltatas utjan szervezi.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szolgaltatas, amely
a szocidlis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznélasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki
egeszségeének, csalddban torténé nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zésct, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

Szolgaltatds célja, feladatai, alapelvei

Cél: A gyermek csaladban t6rténd nevelkedésének el6segitése, veszélyeztetettség megelézése, ill.
megszintetése, amelyben a gyermekjoléti szolgalatok kozponti szerepet toltenek be.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és szlinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Maré6c kozségben 4 fo6 14 éven aluli gyermek rendelkezik allandé lakohellyel, akik kéziil 1
tartézkodik ténylegesen a telepiilésen. A kozség rendelkezik megfeleld jatszotérrel, azonban csak a
sziinid6ben hazalatogatd gyermekek altal népesiil be idénként a 1étesitmény.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé halmozottan hétranyos helyzetii
6vodaskori gyermekek és az 4ltaldnos iskoldban tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos helyzetii
tanulok 50 %-os téritési dij ellenében jogosultak az étkezést igénybe venni. Ingyenes
tankOnyvellatasra az a tanuld jogosult, aki tartosan beteg, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult, harom- vagy tobbgyermekes csaladban él.

A sziinidei étkeztetés nem veszi igénybe gyermek.

i) eltérd kulturaju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kézotti
programok;

J) hatrianyos megkiilonboztetés, az egyenlé banisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiilésiinkon az elmult években nem tortént az egyenld bandsmdddal, valamint az
esélyegyenldséggel kapcsolatos jogsértés.

k) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatdsok az ellatdrendszerek
keretein beliil.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatisi lehetdségei és esélyegyenldsége

@) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok &vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhaté fejlesztd
programokra valo eljutas médja, lehetdségei; :

4.4. a) 1.szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetd hatranyos helyzet(i 6vodas
. (8y6gypedagégiai o6vodas gyermekek szdma gyermekek
5 neveléssel egyiitt) | (gydgypedagogiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egylitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F6 %
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szam téblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( &ltalanos iskolai tanulék

Hétranyos és halmozottan hitranyos Hatranyos’ es’
A el e s . ot halmozottan hatranyos
Altalanos iskolai helyzetii ne i
A 1B ! " T helyzetii tanulék
¢ tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama e e
nappali oktatasban (gyogypedago(g_ll;l :glgrtassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
F6 Fo %
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamU tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatisban

Héatranyos és Hétrényos és
Hatranyos halmozottan hal,m °,z°ttan
és hatranyos hatranyt:s —vs »
Y helyzet( Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan h(fly’z e.t P szakkozépiskolai | Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatrinyos szakkozep!skolal tanuldk halmozottan héatrinyos
hatranyos helyzet(i ] ta’n uI’ok és hitranyos héatrinyos helyzetii
£ helyzetii tanuldk eshh;tr:;rt\éos helyzetii helyzetii tanulék
v gimnaziumi aranya a szakis\I:oIai és s’;zakisko!ai és” szakgir:nna’z'iumi ar.ény? :i\ ]
tanulok szdma | gimnaziumi készségfefleszté k-eszse.gfejlesz’to tanulék szama szakg|’mnazmn:|
(TS 096) tanulokon | iskolai tanulék ls'kolal tanulol’< (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS s24ma a nappali arany? a ’tanulok (TS 101)
097) | oktatisban(rs | Szaméhoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % Fo % F6 %
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0] 0 0
2023 0 0 0 0 0 0]

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, 3) 4. szamq tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megsllapitott hitranyos helyzetd Megallapitott I’1almozotta’n pét'rényos helyzet(i
. =t il gyermekek és nagykortiva valt gyermekek
Ev gyermekek és na’igykoruva valt A
gyermekek szama (TS 114) (TS5 113)

fo 6
2018 1 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2018 2019 2020 2021 2022

[ Y V]

2023

® Megallapitott hatranyos helyzetld gyermekek és nagykoruva vélt gyermekek szama (TS 114)

= Megallapitott halmozottan hdtrdnyos helyzet(i gyermekek és nagykoruiva valt gyermekek szama

(TS 1131

A telepiilésrd] 1 tanul6 jar altaldnos iskoldba. A gyermek egészen 2018-ig hatranyos helyzetiinek
szamitott sziil6 alacsony foglalkoztatottsdga miatt. A csalad anyagi kériilménye jo iranyba mozdult

el, igy a hatranyos helyzet megsziint.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/6vodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Kisegit6 személyzet

OVODAI ELLATOTTSAG
Az dvoda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 5
Ovodai féréhelyek szama (f6) 33
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gyégypedagdgiai neveléssel egytitt) (db) 1
Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-tél ...h-ig): 7.00 16.30
A nyari 6voda-bezéras id6tartama (nap) julius h6
Személyi feltételek Fé Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama 1 1
Ebbdl diplomds évodapedagdgusok szama 1 1
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 2 0

0 0
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Forréas: Onkormdanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Ovodai dolgozék - betdltostt alldsok és hianyzo létszam

Kisegité személyzet

Dajka/gondozénd

Gydgypedagdgusok létszama

Ebbd| diplomas 6vodapedagdgusok szama

Ovodapedagdgusok szdma

0 1 1 2 2 3
w Hidnyzo létszédm  m Betdltott dllas
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogyped
agogiai
oktatasba
Ovodai h o3l Ovodaba ol
Ovodai | feladatell p B . | részesiilé Egy
gyermekcso | ., A beirt Ovodai ) ] " .
e féréhelye atasi A P M dévodas ovodai
3-6 éves P , k szama helyek gy . &Y gyp . | gyermeke | gyermekcs
. szama - 3 4 k szdma gogiai .
koru b (syogype | szama (Eyodine s kszama | oportra
Ev | gyermek AL dagégiai | (gyégype EYOsYPS | BY az juté
. ogiai , ... . | dagodgiai | oportok |. .
ek szama ; nevelésse | dagodgiai y , integralta | gyermeke
neveléssel i e nevelésse | szama - k szama
eg‘gg;)ﬁs (TS090) | Iegyiitt) '(;’f‘(’)‘;t;)) (TS086) | xeatott | (s 089)
(TS 088) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
fé db db db fé db 6 fé
2018 0 1 33 1 0 0 0 0
2019 0 1 33 1 0 0 0 0
2020 0 1 33 1 0 0 0 0
2021 0 1 33 1 0 0 0 0
2022 0 1 33 1 0 0 0 0
2023 0 1 33 1 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

o

Ovodai fér6helyek

5 10

15 20

25 30

» Ovodaba beirt gyermekek szdma (gyégypedagégiai neveléssel egyitt)

(TS 087) 6

» Ovodai féréhelyek szadma (gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090} db

35

4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
Az 4ltalanos e Cabaaby, o EENIE oS
. . ¥ Az altalanos Altalanos iskolai iskolai 3 e ——
iskolai osztalyok | . . . . ; i Mas telepiilésrdl
! iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté i
szama a . . ! bejaro altalanos
, p ol szama (a helyek szama tanulék i ! g
gyogypedagogiai gyogypedagagiai | (gyégypedagogiai| szama a nappali ELCIEIRELTI
Tanév oktatasba.n (a oktatéssal oktatéssal oktatésban aranyaa napgall
nappali L u . . . . | oktatasban (TS
oktatasban) (TS egydtt) egyutt) (eyégypedagdgiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatdassal egyitt)
(TS 082)
db db db f6é %
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
Fo
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 o

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskoldba Muraszemenyére jar a Mar6ci iskolaskora gyermek.
Az altalénos iskolar6l elmondhaté, hogy megfeleléen miikddik és az eredményekbél az is kittinik,
hogy minden évben a 8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama 100 %.

Az intézményben gydgypedagogus tevékenykedik és eseti megbizasban iskolapszicholégus
latogatja az iskolas tanuldkat.

¢) hitranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregiciés jelenségek;

Az intézményben hitrinyos megkiilénboztetés, elkiilonités nem megengedett és nem is
tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések;

Muraszemenyén egy éltalanos iskola miikodik, ahova a Mardci gyermek jér, igy dsszehasonlitani
nem lehet mas intézménnyel. Az orszagos kompetenciamérés eredmények nem gyengébbek az
iskolaban az orszagos atlagnal, és a kdzségi iskolak teljesitményeihez hasonlit.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatisok
Biztos kezdet Ta':mda, Csalad: ?s, , Sziinidei
; szolgaltatast gyermekjoléti . ,
gyerekhazat o étkeztetésbhen
] e rendszeresen szolgaltatast igénybe | ., e
Ev rendszeresen igénybe A - e c részesiilé gyermekek
i 4 igénybe vevd vevd kiskoruak b
vevd gyermekek szama . . szama (TS 112)
gyermekek szédma szama
Fé F6 Fé F6
2018 0 0 0 1
2019 0 0 0 1
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0 0
2022 0 0 0 0
2023 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

1,2

0,8
0,6
0,4

0,2

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Sziinidei étkeztetésben részeslilé gyermekek szama (TS 112)
m Csalad- és gyermekjdléti szolgltatast igénybe vevd kiskoriak széma
® Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vev$ gyermekek szama

A pedagdgiai program részletesen meghatarozza azokat a tevékenységfajtakat, amelyek a tandran
kiviili tehetséggondozast, illetve sziikség esetén akar a felzarkoztatast is segithetik. A program a
beilleszkedési, tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk esetén szakmailag megalapozott eszk6zrendszert
és tevékenységrendszert sorol fel a kompenzacidé és prevencié érdekében. A Muraszemenyei
altalanos iskoldban napkézi miikddik, valamint kiillonb6zé szakk6rdkon, sportfoglalkozason
vehetnek részt a tanulok.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kevés a gyermekek szdmara szervezhetd Kulturélis és sport programok szervezése
szabadid&sprogram
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S. A nék helyzete, esélyegyenlésége

3.1 A nék gazdasigi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamQ tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)
Nyilvintartott dllaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev Férfiak aranya N6k aranya Bsszetan
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 17,24 0 8,62%
2019 6,45 3,7 5,08%
2020 3,85 12 7,93%
2021 7,41 7,71%
2022 0 4,00%
2023 8,33 8,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

20,00
18,00
16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2019

2020

u Férfiak arénya
(TS 033)

2021

N6k aranya
(TS5 034)

2022

2023

45




5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval

azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresSkoén beliil (TS 058)

% %

2018 60 0

2019 0 0

2020 75 66,67

2021 50 100

2022 50 100

2023 100 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

202 e e
202 R s —
2021 R ==
0 e
2019
2018 ——————
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
w NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kzott ® 180 napnal régebb ota regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott dlldskeresék szdma | Nyilvantartott pilyakezdé allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2018 5 0
2019 3 1
2020 4 0
2021 4 0
2022 2 0
2023 4 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresék

2023 s e — — oy

2022 oo = o————

2021 e ———

R

S et

18 e e el S S S |

0 1 2 3 4 5 6

® Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék # Nyilvantartott dlldskeresék

A ndk helyzetével kapcsolatban a munkahelyeken az orszdgos helyzetképhez hasonlé kép
bontakozott ki. A hagyomaényos néi szerepek, melyben a né nem a munkavallalas, hanem a csalad
cllatasa teriiletén kell, hogy megtaldlja a helyet nem jellemz6 a telepiilésre. A felfogas a
rendszervaltds utdn folyamatosan véltozott, modernizalédott és féleg a kozépkortiaknal-fiataloknal
mas célok kdrvonalazodtak. Mardc kozségben nagyaranyli munkanélkiiliség mutathaté ki a nék
korében a munkavéllalasi kor nok (26-28f6) szaméhoz viszonyitva a munkanélkiili nSk (4-5 £6)
szama 10 %. A munkanélkiili ndk részére az 6nkorményzat igyekszik segitséget nytjtani abban,
hogy kozfoglalkoztatds keretén belill szinte mindenki, természetesen, aki dolgozni szeretne
munkéhoz jusson.

b) nék részvétele foglalkoztatist segitd és képzési programokban
Nincs illetve nagyon ritka a n6k részére meghirdetett 4tképzési program. A férfiak részére szamos
hidnyszakmat 4thidal6 képzés indul (4cs, kémiives, burkold)

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Az éllaskeres6 nék korében koriilbeliil megegyezik a férfiakéval a maximum 4ltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezék aranya (51,2%) Szakmai végzettséggel azonban sokkal kisebb résziik
rendelkezik. Az érettségizettek tekintetében viszont a nék helyzete kedvezbb.

Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdsége nagyon rossz, mert szakképzettség
nélkiil szinte lehetetlen munkat taldlni. A kornyez6 telepiiléseken a varrodak bezartak, az erdészet
idénymunkéra

—tavasztol 6szig- csak férfiakat foglalkoztat és az 6nkormanyzat a Startmunka keretén beliil
mezOgazdasagi utak rendbetételét tiizte ki célul, ahol kaszalni kell a munkaidd 70 %-ban. Az
el6zéekben leirtak ellenére a kozfoglalkoztatottak 80 %-a né.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Orszégosan ismert tény, hogy egyes munkateriileteken azonos munkakdrben 1évéd nék és férfiak

koz6tt el6fordul bérkiilonbség. Kozfoglalkoztatds keretén beliil nem jellemz6 a megkiilonboztetés,
ott elsdsorban a végzettség szamit.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgiltatiasok (pl.
bélcsddei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbarat munkahelyi megoldisok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

I’Befoltott vedtznm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev alssieh Eleiins szama védénénként
(TS 109)

db fé6 fé
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 0 -
2022 0 0 -
2023 0 0 -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdél

M(ikéd8, Snkormanyzati

Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek

Ev bélcsédei fér6helyek szama szama
db Fo
2018 0] 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

5.2.2. b) BélcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbél
MOkods | Munkahel | 4645 | csalddi | Makads | Mini | Makodé | Bslcsédeb
munkahel yi T A e P " p
: bélcssdéb csaladi | bélcsddéb mini bolcsodéb | (Osszes) | e (6sszes)
on Lo €Y | bolesodei | ebeirt | bolcsédei | ebeirt | bélcsdei |  beirt
, boélcsddei e beirt 4 Fod =
Ev |,.. . féréhelye | gyerekek | férShelye | gyerekek | férShelye | gyermeke
férGhelyek | gyerekek . . . ; , ,
szama (TS | szma (TS kszdma | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama k szama
126) 129) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F& db Fé db Fé db Fé
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

48



Az 6nkormanyzat 6vodat, dltalanos iskolas nem tart fenn. Intézmény fenntarté tarsulds keretén beliil
tagkeént miik6dtet masik 4 teleptiléssel egyiitt kozosen Bézakerettyén Ovodat. Az intézményekben
féréhelyhidny nincs, az ltalanos iskoldban napkdzi mikédik.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A sziiletések szdma hasonl6 az orszagos adatokéhoz, évrél-évre csékken. Marde teleptilés eloregedd
€s az itt €16 fiatalok torekednek arra, hogy a nagyobb vérosokban talaljanak munkahelyet, majd ott
alapitsanak csalddot. A helyi adatgytijtés alapjan, a megkérdezett fiatal nok szeretnének elkéltozni
és parjuk lakohelyén letelepedni.

5.4 A néket éré erészak, kapesolati ergszak
Csaladon beliili er6szak nem jellemzd. A csalddsegitd, illetve védénd a tevékenysége folyamédn nem

tapasztalt erre utalé jeleket, azonban bizonytalan, hogy a ndk helyzete a csaladon beliil milyen,
elképzelhetd, hogy nem keriil nyilvanosségra egy-két eset.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Anyaotthon a teleptilést6l 55 km-re Zalaegerszegen talalhato, de igénybe vételre nem keriilt sor az
elmult 5 évben.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A koézéltben val6 szereplés — nem hivatés szerlien (izék esetében - nagy aldozatot jelent mindenki
szamara, hiszen a koz javara tenni, embereket szolgalni nagy mennyiségll szabadidd feldldozasat
jelenti. Az elmiilt 5 vélasztasi ciklusban minden alkalommal részt vett né az Onkormanyzat
Keépvisel6-testiiletében. A 2019-es valasztdsok soran a képvisel§-testiilet 3 f6b61 4ll. A telepiilés
polgarmestere hagyomanyosan férfi és a megvélasztott 2 £6 képviseld, holgy.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimoldsukra
iranyulé kezdeményezések

Tarsadalmi problémak nem jellemzéek a telepiilésen.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozaisa.

A ndk helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Noket kiemelten veszélyeztetd betegségek Prevencios szemlélet erdsitése,
gyakoriel6fordulasa szlirdvizsgalatokbiztositdsa, igény esetén
helyszinre szallitas
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabléval azonos)
65 év feletti allandé lakosok | 0-14 éves koru llandé lakosok Oregedési index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2018 18 2 900,00%
2019 17 1 1700,00%
2020 19 1 1900,00%
2021 16 0 -
2022 15 b 1500,00%
2023 16 1 1600,00%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
2000% -
1800% S
1600%
1400%
1200%
1000%
800%
600%
400%
200%
0%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésiagban részesiilék szdma

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

by jarandésagban részesiilé jarandésagban részesiilé SRS
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2018 6 14 20
2019 8 13 21
2020 7 13 20
2021 6 12 18
2022 5 11 16
2023 4 13 17

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szdma

25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa
25
20
15
10
|
5 |
|
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
© Férfiak = N6k
6.1.2. szdmi tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok
Eletkoro | Eletkoro | .. = .. | Ozvegyi | Ozvegyi | IdGskortak
- .| Oregségi | Oregségi | ., ... | . Tl e i
n alapulé | n alapulé nvugdiiba | nvuediiba és sziiléi | és sziil6i | jaradékaba
ellatasba | ellatasba | Y gn I Y gn J nyugdijba | nyugdijba n
A n n . S - n n részesitette
Ev ; e Ln .. . | részesllo | részesllé | 0 I -
részesiilé | részesiildé férfiak nék részesiilé | részesiild k havi
férfiak nék . L férfiak ndk atlagos
szama szdma Nt il szama szama szama (fG)
T
(TS 067) | (TS 068) (TS069) | {15070} (TS071) | (TS072) (TS 134)
2018 1 0 4 12 0 1 0
2019 2 0 6 12 0 1 0
2020 2 0 5 12 0 1 0
2021 2 0 4 11 0 1 0
2022 1 0] 4 10 0 1 0
2023 0 0 4 11 0 2 0

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Eletkoron alapulé ellatis nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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= Férfiak m N8k
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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0
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® Férfiak ™ NGk

Orszagos probléma a népesség csdkkenése, a sziiletések szamanak hanyatlsa, valamint az idéskorti
nyugdijasok szédmdnak megndvekedése. Szamos terlileten kritika éri a nyugdijasokat és
megddbbentd, hogy azok a kdzépkoraak tesznek megjegyzéseket a nyugdijasokra, akiknek szintén
nyugdijas hozzétartoz6ik (szllok) élnek az orszagban. Természetes folyamat az Gregedés és nem a
jelenleg nyugdijas kortiak tehetnek arrél, hogy nem sziiletnek gyerekek, hiszen Ok mér megtették a
maguk kotelességét. A kozségben a 60 év felettiek ardnya helyi adatok alapjan az Gsszlakossdg kozel
45 %-a. Az idések nyugdij-osszegérdl nincs pontos informacio. Az hogy az idések hogyan élik meg
az id6 mulasat, az esetleg egyediillétet, nagymértékben fligg az életkdriilményektol, az egészségi
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allapottol az idésekkel szemben tanusitott tirsadalmi magatartastél. A csalad fiatalabb tagjai
gyakran tévol €lnek idésebb csaladtagjaiktol, illetve munkat vallalnak tavol az otthonuktél. Ennek
kovetkeztében megnétt a személyes gondoskodast nyujtd szocialis elltdsok iranti igény. A
telepiilésen hazigondozdi szolgalat, szociélis étkeztetés miikddik.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

6.2. szdmu tablazat - Hitranyos megkiilénbbztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. téblazatbol)
a2 S . E 2018 2019 2020 2021 2022 2
Nyilvantartott allaskeresék ¥ P I
szama Osszesen 6
r 5 3 4 4 2 4
dsszesen
. F6 0 1 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 33,33% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
i F6 1 0 1 1 0 1
46-50 év (TS 043)
% 20,00% 0,00% 25,00% 25,00% 0,00% 25,00%
F6 0 0 0 1 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
, Fé 0 0 0 0 1 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 0,00%
i . F8 2 1 2 2 1 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 40,00% 33,33% 50,00% 50,00% 50,00% 75,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A telepiilésen a nyugdijaskoriak foglalkoztatasara nincs lehetdség, illetve nem jellemz6 a nyugdij
utani munkavallalas.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulis, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kézintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen;

A Maréei nyugdijasok korében nem jellemzd az élethosszig tartd tanulds, a nyugdijasok
foglalkoztatdsa nem megoldott, foglalkoztatasukat timogatd egyéb program nincs a telepiilésen.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Hatranyos megkiilonbdztetés nincs a foglalkoztatas teriiletén, mert torvény védi a nyugdijazas elit
1évé munkavallalokat.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasiahoz valé hozzaférés
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a) azidbsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése;

6.3. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . 'jérad'ék'ban ot ?gyélz L a2 jér’ad’é Khan é.s ng.é b ,, Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé jaranddsagban részesiilo ndk
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 6 14 20
2019 8 13 21
2020 7 13 20
2021 6 12 18
2022 5 11 16
2023 4 13 17

Forrds: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
25 — -

-1
2018 2019 2020 2021 2022 2023

20

15

T —" — P
|

10

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiild iddskortiak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiild segitségnytijtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, iddskortak részesiil6k szama részesiilok szama
nék TS 028) széma (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 Fé fé fé
2018 18 0 7 11
2019 17 0 6 7
2020 19 0] 6 8
2021 16 0 7 7
2022 15 0 6 7
2023 16 0 8 5

Forrés: TelR, KSH Tstar

54



Ellatasok

iedeeh

2018 2019 2020 2021 2022 2023

15

10

(%))

E Nappali elldtds  m Hdzi segitségnyijtds  m Szocialis étkeztetés

Bazakerettye kozponttal miikodik a haziorvosi praxis, ahova Maréc kozség lakossaga tartozik. A
haziorvos hetente egyszer 1 6raban felkeresi a kdzséget, ahol orvosi szoba 4ll a rendelkezésére. Mas
napokon a raszoruld6 embereket, betegeket a Falugondnoki szolgilat gépkocsijaval szallitja az
Onkormanyzat a rendelésre. Gyogyszer kivaltas szintén a Falugondnoki Szolgélat (falugondnok)
segitsegevel keriil megoldasra. Szakellatdshoz a hozzaférés Letenyén (18 km), illetve Nagykanizsan
lehetséges (35 km).

b) kulturilis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;
Maréc K6zség Onkorményzata kiemelt feladatédnak tekinti a miivelddéshez valé allampolgari joguk
biztositasat, ezért Kulttirhazat miiksdtet.
A Kulturhéz nyitvatartdsi ideje alatt ,,mozg6 kdnyvtar” mikaodik, illetve a konyvtar helyiségében 2
db szamit6gép segitségével elérhetdvé valik mindenki szdmara a vilaghalo.
A telepiilés kulturalis €letére elmondhat6, hogy nem miikddik megfeleléen, nagyon kevés a program
és szinesebbé kellene tenni egy-egy eldadés vagy kiallitas szervezésével.

¢)  idések informatikai jartassaga;

Nincs adat arra, hogy milyen szintfi a telepiilésen €16 idések informatikai jartassaga. A kozségben
Telehdz miikodik, azonban a nyitvatartasi idé alatt fiatalokon kiviill nem keresi fel mas a
szolgaltatast,

d)  ageneraciok kozotti programok.

Nincs kézds program.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Sajatos igények kielégitését célz6 program nincs a telepiilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinksn
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Kevés az id0sek szdmara szervezhetd Id6seket megeélzo programok szervezése
szabadidGsprogram
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességti személyek elldtisaiban részesiilék szama
nemenként
Megviltozott munkaképesség(i Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiil6k | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 1 1 2
2019 0 0 0
2020 0 0 0
2021 0 0 0
2022 0 0 0
2023 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jard ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak w N6k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatashan részesiilé
fogyatékkal élék szdma
Ev Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szima
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték
a) fogyatékossdggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsiga,.
védett foglalkoztatés, kdzfoglalkoztatas;

A helyi 6nkormanyzat nem foglalkoztat fogyatékkal €16 személyeket, a kozfoglalkoztatds keretén
beliil nincs lehetség arra, hogy megvéltozott munkaképességli emberek foglalkoztatva legyenek
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Az dnkorményzat mezgazdasagi utak rendbetételét célozta meg, ahol 8 6raban fizikai munkat kell
végezni.

b) munkavallalast segit6 lehet6ségek;

¢) hatranyos megkiilonbodztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetés nincs a foglalkoztatés teriiletén.

d) 6nall6 életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

A telepiilésen 6nallo életvitelt timogato helyi intézmény, szolgaltatas nincs a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Az Snkorményzat igény esetén szocidlis étkezést és hazi gondozast biztosit a fogyatékkal €16
személyek részére, valamint a falugondnok segitségével biztositja az egészségiigyi ellatashoz vald
hozzaférést.

A fogyatékkal €l6k a Jarasi Hivatalon keresztiil igényelhetik a kozgyogyellatast, amely a
gyogyszerkoltségek fedezetére és egyéb egészségiigyi ellatisok igénybevételére szolgal.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozzaférés lehetéségei, akadilymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticiés ellitisok elérhetésége, egyiittmiikodése;

Az 6nkormanyzat alkalmazéasiban 4116 falugondnok sziikség esetén gépkocsival széllitja
az egészsegiigyi intézményekhez az arra raszorulokat.

b) telepiilési 5nkormdinyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadilymentesitettsége;

A telepiilésen nem él mozgaskorlatozott, vagy kerekesszékkel élé ember. Az Onkorményzat
tulajdondban lévé Kultirhdz akadalymentesitése még nem tortént meg 100%-ban. Kisebb
segitséggel azonban az intézménybe a bejutas akadalytalan.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informdiciés és
kommunikaciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége;

Kozszolgaltatdsokhoz a falugondnok segitségével hozzajutnak mindazok, akik akadalyoztatva
vannak valamilyen forméban a kozlekedésben. Az 6nkorményzat tulajdondban 16vé kozépiiletek,
ingatlanok sajnos még nem akadalymentesitett.
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d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;
A munkahelyek akadalymentesitése nem megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
A jardéak, autébuszvarok akadalymentesitettek.

J) fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

g) elbényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).
Hatranykompenzalo juttatas, szolgaltatas nincs.
7.4. Fogyatékossiggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nincs ilyen jellegli program a teleptilésen.

7.5 A fogyatékossiggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Jardak akadalymentesitése nem megoldott Jardak akadalymentesitése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A telepiilés ivoviz mindsége az évek alatt Egészséges ivovizhez vald hozzajutas
jelentGsen leromlott
A telepiilésen talalhat6 t6bb onkorményzati it | Balesetmentes és j6 mindségii utak kialakitasa
jarhatatlan
A telepiilésen nincs szennyvizcsatorna Szennyvizelvezetés, kérnyezetszennyezés
javulasa
A kiilteriileti utak jarhatatlanok, A Kkiilteriileti, hegyi utak jarhatova tétele
balesetveszélyesek
A vizelvezet6 drkok megrongalddtak Arkok, atereszek felujitasa, kimélyitése
Falugondnoki auté mozgaskorlatozottak Hozzéaférés a telepiilésen kiviili
szaméra nem alkalmas szolgaltatdsokhoz, egészségiigyi ellitashoz
Actelepiilés jelentos része zoldteriilet, melynek Eszkdzbeszerzés, a kézfoglalkoztatasban
|_karbantartdsa nagy teher az 6nkorményzatnak résztvevok tehermentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvillalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
crdekvédelmi szervezetek, dnszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ell4to szervezetek,
kézfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szdma);

A telepiilésen civil szervezet, egyesiilet nem miikddik.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhéazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk koz6tti partnerség bemutatésa;

A civil szervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben tartja az onkormanyzat. J6 kapcsolatot
apolunk a Bazakerettyei székhelyen mtikodé Polgarér Egyesiilettel.

A Magyar Katolikus Egyhazon keresztiil a Katolikus Karitsz is jelen van a telepiilésen.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segité kozos programok bemutatésa;

DEL-ZALA MURAHID LETENYE TOBBCELU TARSULAS

A Del-Zala Murahid Letenye Tbbeélu Téarsulds tagjai: Letenye, Banokszentgyorgy, Bazakerettye,
Becsehely, Borsfa, Bucsuta, Csérnyefold, Kerkaszentkiraly, Kiscsehi, Kistolmacs, Lasztonya,
Lispeszentadorjan. Maréc, Molndri, Murarétka, Muraszemenye, Oltarc, Petrivente,
Pusztamagyar6d, Rigydc, Semjénhdza, Szentliszl6, Szentmargitfalva, To4tszentméarton,
Totszerdahely, Valkonya, Varfolde, Zajk.

A Dél-Zala Murahid Letenye Tébbcéld Térsulas fontos feladatanak tekinti a térségben mitk6ds
alapitvanyok, civil szervezetek és Snkorményzatok egyiittmiikdését.

A Téarsulas Munkaszervezetének feladata a kozigazgatisi feladatok mellett a teriilet- &s
videkfejlesztés, mely magiba foglalja a helyi lakossag €letkériilményeinek, életmindségének,
j6vedelmi szintjének, valamint a foglalkozatasi helyzet javitsat, melyek hozzijarulnak a térség
népesség megtarté képességének javitasahoz, mivel térségiinket jellemzéen stjtja az elvandorlis.

A Térsuléas célul tiizte ki a hatékony vidékfejlesztés érdekében a térségben fellelhetd és elballithato
mezbgazdasagi €s kézmiipari terméket elallitok Gsszegylijtését, termékeik marketingjének
elémozditasat piacra jutdsuk eldsegitése érdekében.

A helyi termékek értékesitését a fellendiilében 1év6 turizmusra, valamint a térség lakossagara, a
helyi fogyasztokra alapozza.
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ZALAISPA HULLADEKGAZDALKODASI TARSULAS

281 onkorményzat altal alapitott Zalaispa Hulladékgazdéalkodési Tarsulas tevékenységeiben, a
Térsulas altal megvaldsitott hulladékgazdalkodasi projekt. A Nyugat-Balaton és a Zala folyo
medencéjének nagytérségét érintd, az Eurdpai Unio altal tamogatott infrastrukturilis beruhdzéssal
jelentds eredményeket ért el: felszdmolta a kérnyezetszennyezd, engedély nélkiil mikodd
szeméttelepeket, korszerti hulladéklerakokat épitett, megteremtette a kiilonbozé hulladékfajtak
begyljtésének, ujrahasznositdsdnak lehetdségét, hulladékudvarokat alakitott ki, mindezekkel
jelentdsen gyarapitva a Tarsulds vagyonat.

BUCSUTAI SZOCIALIS SZOLGALTATO TARSULAS

A kozosen fenntartott tarsulds a szakmai programjaban, az 1993. évi IIL. torvényben, az 1/2000.
(1.7.) SZCSM rendeletben, illetve az egyéb agazati jogszabalyokban meghatdrozott feladatokat a
tarsulasi megallapodasban foglalt ellatasi teriiletre kiterjed6en koteles maradéktalanul ellatni. A
tarsulas altal biztositott alapellatasok: A tarsulds dnkormanyzati képvisel6testiiletei megallapodnak
abban, hogy a tarsulds a szocialis alapszolgaltatasok koziil a Nappali szocialis ellatas, szocialis
étkeztetést és a hdzi segitségnyujtast a tdrsulasban résztvevd Onkorményzatok kozigazgatasi
teriiletére kiterjedden biztositja.

KERKAMENTI TELEPULESEK SZOVETSEGE TERULETFEJLESZTESI TARSULAS

A tarsulas székhelye: 8874 Kerkaszentkirly, Pet6fi u. 1.

Miikodési teriilete: a tArsult Snkormanyzatok: Csérnyefold, Dobri, Kerkaszentkiraly, Kerkateskand,
Kiscsehi, Lispeszentadorjan, Lovéaszi, Maréc, Muraszemenye, Szentmargitfalva, Szécsisziget,
Tormaf6lde kozigazgatasi terillete. A tarsulasban résztvevd telepiilésen €16 lakosainak
Osszlétszama: 4271 £6.

A Tarsulas altal ellatott faladat- és hatask6rok

A tertiletfejlesztésré]l és a teriiletrendszerezésr6l szol6 1996. évi XXI. Tv-ben foglalt
teriiletfejlesztési feladatok, az alapitdé dnkorményzatok igazgatasi teriiletén gazdasagi és tarsadalmi
fejlesztések elosegitése, a teleplilések lakossdganak gazdasigi és kulturalis érdekképviselete,
¢rdekeinek védelme, kdzremiikdés az emberi és természeti er6forrasok jobb felhaszndlasaban.

Ennek keretében kiiléndsen fontos feladat:
- a teleptiléseken meglévo informdcids hatranyok felszamolasa,

- az infrastrukturalis fejlesztések 6sszehangoldsa, az anyagi lehetdségek legszélesebb kdrének
bevondasaval,

- foglalkoztatési problémak, szocidlis fesziiltségek feloldasa,

- a kistérségi, telepiiléskdzi valamint a kistelepiilési Onkormanyzatok érdekeinek
megfogalmazasa és képviselete a megyei, regionalis, orszagos szinten,

- a hatar menti egylittmiikdés erdsitése kiilonds tekintettel a gazdasagi egyiittmiikddésre,

- nemzetiségi hagyomanyok, nemzetiségi kultura értékeinek megérzése,
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- kulturélis 6rokség védelme,
- a humén eréforrasok §sszehangolt fejlesztése,
- a gyermekek és ifjusagi korosztalyrol valé gondoskodas

- a nok hatrényos helyzetii rétegek, a cignysag helyzetének javitasa

- a kistérség civil szervezeteivel, véllalkozékkal, az egylittm{ikodd tarsszervekkel vald
kapcsolattartés,

- a természet, a koryezet védelme.

ZALA ZOLD SZIVE Vidékfejlesztési Egyesiilet

A Zala Zold Szive Vidékfejlesztési Egyesiilet megsziiletésekor soha nem latott térségi
konszenzussal, timogatéssal jott 1étre, amit j6l reprezental az, hogy ekkor 103 tag csatlakozott
hozza. A HACS tagsaga a harom szféra kozott

—civil, véllalkozéi és 6nkorményzati

— egyharmados ardnyban oszlott meg. 2008-t61 kezd8dden az egyesiilet a térség legnagyobb civil
szervezeteként miikodstt! Jelenleg 81 tagjuk van.

Az egyesiilet megalakuldsakor megfogalmazott egyik legfontosabb alapelv a helyi

partnerség biztositdsa volt. Ennek szellemében végzi mind a mai napig tevékenységét, mint a
munkaszervezet, mind pedig az egyesiilet kiilonféle testiiletei. Mindhirom szféra képviseldi azonos
sullyal képviseltetik magukat, s egyforman részesiilnek az egyesiilet nyujtotta szolgaltatasokbol.

Annak érdekében, hogy az 53 telepiilésen megtalalhat6 tagsag érdekei minél inkabb érvényesiilni
tudjanak, 6 mikrotérségbe sorolta ket az egyesiilet kozgytilése. Ennek a

partnerség tekintetében azért van komoly jelent6sége, mert minden mikrotérség képviselteti magat
a vezetosegben, a pélydzati tajékoztatd forumok és egyéb egyesiileti rendezvények

lehetéség szerint valamennyi mikrotérségben megrendezésre keriilnek.

A Zala Z5ld Szive HACS elsdsorban munkaszervezetén keresztiil képes a partnerségnek megfelelni.
Létrejottekor azt a célt tiizte ki maga elé, hogy minden tag, valamint az illetékességi teriiletéhez
tartozo valamennyi pdlydz6 széméra olyan {igyfélszolgélatot, igény esetén személyes helyszini
egyeztetést biztosit, mely segiti azt, hogy az altalunk kezelt programban minél szélesebb kor
vehessen részt eredményesen.

d) anemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége
Nemzetiségi nkormanyzattal Mardc kozség képvisel6-testiilete nem tart fenn kapcsolatot.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

61



Civil szervezet célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenységet nem folytatott.
f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
For-profit szervezet nem talalhat6 a kézségben.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiga

a) ahelyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
6nkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

A helyi esélyegyenlOségi program elékészitéséhez segitséget nytjtottak a telepiilésen dolgozéd
szocialis, egeszségiigyi, gyermekjoléti szakemberek. Adatokkal, Gtmutatdssal a Béazakerettyén
miikodo intézmények vezetdi lattak el a helyzetelemzésben résztvevoket.

A vélemények, problémdk megismerése céljab6él Foérum keriilt megrendezésre, az
intézményvezetdk, az Snkormanyzat képvisel6-testiilet tagjai és a kutatasban résztvevok.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy muikddtet-¢
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara, az egyes beavatkozasi teriiletek feleloseinek
beszadmoldja alapjan.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a HEP nyilvanossagra hozatala is és a megvalositds
folyamatat koordinal6 HEP Férum.

A nyilvénossag folyamatos biztositdsara évente tdjékoztatast adunk a program megvalositdsaban
elért eredményekrdl az Onkormanyzat képviseld-testiilete felé, informaljuk az egyiittmiiksdd
szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.
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A nyilvénossag biztositdsara az dnkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre.

¢) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kézz¢€ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkorményzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben él6k

koru lakossaghoz viszonyitva

Kovetkeztetések
Célcsoport ) =
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/vagy . A tartés munkanélkiiliség 1. Kozfoglalkoztatas
mélyszegény- magas aranyu a munkavallalasi tovabbfejlesztése,

munkalehetdségek felkutatdsa

karbantartasa nagy tcher az
Onkormanyzatnak

. Kevés a gyermekek szamara 1. Kulturdlis és sport programok
Gyermekek szervezhetd szabadidds szervezése
program
. Noket kiemelten veszélyeztetd 1. Prevencids szemlé¢let erdsitése,
Id6sek betegségek gyakori | szlir6vizsgalatok biztositasa, igény
el6fordulasa eseténhelyszinre szallitas
. Kevés az id6sek szamara 1. Iddseket megcélzéd programok
Nok szervezhetd szabadid6s szervezése
program
Fogyatékkal . Jardak akadalymentesitése nem 1. Jardak akadalymentesitése
é16k megoldott
. A telepiilés ivoviz mindsége az
évek alatt jelentdsen leromlott 1. Egészséges ivovizhez vald
. A teleplilésen taldlhaté toébb hozzajutas
onkormanyzati Ut jarhatatlan 2. Balesetmentes és j& min6ségli
. A telepiilésen nincs utak kialakitasa
szennyvizcsatorna 3. Szennyvizelvezetés,
T5bb . A kiilterileti utak kornyezetszennyezés javulasa
. jarhatatlanok, 4. A [kiilteriileti, hegyi utak
célcsoportot bal ‘lvesck - rhatova tétel
Srintd alesetveszé€lyese Jarhatova tctele .
e . A vizelvezetd arkok 5. Arkok, atereszek felujitasa,
telepiilésszintil i1 r e
megallapitas megr ongalodttak . klmel’ylfe§e ot R
. Falugondnoki autod 6. Hozzaférés a telepiilésen kiviili
mozgaskorlatozottak szamara szolgaltatdsokhoz,
nem alkalmas egeészségiigyi ellatashoz
. A telepiilés jelentds része 7. Eszkdzbeszerzés, a
z0ldteriilet, melynek kozfoglalkoztatasban

résztvevok tehermentesitése




JovOképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénységben él6k fogalom teljesen eltiinik.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tanittatdsat és az életre nevelését.

Folyamatosan odafigyeliink az id8sek életére és életminéségiik javitasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az esélyegyenl8ség megteremtését, mind a munkavallalas,
mind a gyermekvallalds teriiletén. Kiilénds figyelmet forditunk a fo gyatékkal élok
szolgaltatasokhoz valé akadalymentes hozzaféréséhez
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iiMegvalésités j

3.1 A megvalésitas el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen mlikddd nem onkorményzati fenntartisu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valGsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljik meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
banasmoédra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkorméanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld viéllaldsokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira ¢és megvalGsitasara, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Féorumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozoit
a hatékonyabb egyiittmiikdés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsiban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoléaséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkOnnyitve igy az
6nkormanyzatok esélyteremt feladatainak ell4tdsat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 5sszehangolésa,

- @ HEP int¢zkedéseinek megvaldsitésiban,az HEP IT megval6sulasénak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuléséhoz sziikséges beavatkozisok
évenkénti felilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsét, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitliz6tt célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romdk/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

foglalkoz6 HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
6nkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl&ségével egyenlfségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikédése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az iij HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, iléseirdl jegyzkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsaro] készitett beszamolo elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
» ateleplilés/kdzos onkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezet6i,
¢ beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6d6 Snkormanyzati bizottsagok képviselsi,
* helyi/térségi relevans kozszolgaltat6 intézmények képvisel6i,
e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaéltaték képviseldi,
* 2 000 f6 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,
e helyi jelzrendszeri felelos,
» a telepiilésen miik6d6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képvisel6i,

* A HEP intézkedési tervében szerepl intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képvisel6i,

e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,
egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallal személyek).

Allandé meghivottak
e atelepiilés képvisels-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenlségi mentor,

e tankertileti kdzpont képviselje,

e kornyezo telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelz6rendszeri tandcsado,

e cgycb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsol6dd szervezeti egységeinek képviselsi, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program -elfogadisat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatit koordinidlé HEP Foérum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozéit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum 4altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az onkormdnyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felelssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, mikddésének
sokoldalu tdmogatéasa, az onkorményzat €s a HEP Férum k6z6tti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiikdik a HEP Foérum vezetéjével.
- Felel6sségi korébe tartozod, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP F6rum
bevonésaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
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o Kaotelessége az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lepéseket, vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviseli és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eléirdsokat, biztositsak a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiik6djenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciGtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovébbd, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztas, egylittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési Snkorményzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

”r

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozoé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvalésitdsahoz.

Az egyenld bandsméd elvét sért esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a szitkséges 1épéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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l 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Maroc Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetben Mardc Kozség képviselo-testillete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...... /2025. (.....) szamu hatarozataval
elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

2025.

Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA






