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Az egyenld banidsmédrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) 31. § -a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat Stévente ot évre szolé helyi
esélyegyenléségi programot fogad el.

A telepiilési nkorményzat Altal készitett helyi esélyegyenléségi program helyzetelemzésbél és
intézkedési tervbdl all.

A helyzetelemzésben meg kell hatarozni a telepiilésen é16 hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok,
kiilondsen a mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek, ndk, id6sek és fogyatékkal él6k teljes
lakosséghoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségi, szocialis és teriileti mutatoit,
az adott telepiilés esélyegyenlStlenségi problémait.

Az intézkedési tervben meg kell hatérozni, hogy a helyzetelemzésben feltart esélyegyenlGségi
problémaék felszamolasa érdekében milyen beavatkozasokra, intézkedésekre van sziikség.

Az intézkedési tervben

a) a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémakhoz kapcsolodéan kell meghatarozni a
helyi esélyegyenléségi program céljait, valamint az azok elérését szolgal6 intézkedéseket;

b) esélyegyenldségi teriiletenként kell bemutatni az intézkedéseket, azok elvart eredményeit,
fenntarthatésagét és a végrehajtashoz sziikséges eréforrasokat, valamint a végrehajtas iitemezését és
feleldsét;

c) rendelkezni kell az egyes intézkedések végrehajtasanak feltételeirdl, iitemezésérdl a sziitkséges unids
forrasok és hazai koltségvetési forrasok megjelslésével.

A helyi esélyegyenléségi programot az Ebktv., a felhatalmazésa alapjan kiadott kormanyrendeletben
meghatrozott szempontok és eljarasrend, valamint azok figyelembevételével a tirsadalmi
felzarkozasért felelds miniszter altal, az 4ltala vezetett minisztérium honlapjin kozzétett médszertani
itmutaté alapjan kell elkésziteni. A programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenléségi
program és a telepiilési Snkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcick, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az telepiilésfejlesztési
terv anti-szegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

A telepiilési dnkormanyzat az Allamhiztartis alrendszereib6l, az eurépai uniés forrisokbél,
illetve a nemzetkdzi megillapodis alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szirmazé, egyedi
dontés alapjan nytjtott, pilyizati uton odaitélt tdmogatisban csak akkor részesiilhet, ha az
Ebktv. rendelkezéseinek megfelels, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.



A helyi esélvegyenloségi program feliilvizsgalatas

A helyi esélyegyenloségi program iddarinyos megvalésulisat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan szitkség esetén a helyi esélyegyenloségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0j helyzetnek megfelelen kell médositani.

A helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (2) bekezdése alapjan a feliilvizsgalatnak ki kell
terjednie arra, hogy

- ahelyzetelemzés tovabbra is helytallo-e,

- alejart hataridejii intézkedések teljesiiltek-e e és milyen eredménnyel,

- valamint 2021. julius 1. napjatol azt is vizsgalni kell, hogy az elfogadott helyi esélyegyenloségi
Program tarsadalmi felzarkéztatasért felelé miniszter altal kozzétett modszertani utmutaténak
valo megfelel-e.

A fenti jogszabalyi eléirasoknak eleget téve Lasztonya K&zség Onkormanyzata Képviselé-testiilete altal
53/2022.(X11.29) képviselod-testiileti hatdrozataval elfogadott Helyi Esélyegyenlségi Programot
ismételten attekintettiik, feliilvizsgalatara 2025. januar 23. napjan forumot tartottunk és a férumon
elhangzott javaslatokat a helyi esélyegyenldségi programba beépitettiik.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a feliilvizsgalatnak megfeleléen médositott formaban
fogadja el Lasztonya Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat.

Hatarozati javaslat

Lasztonya Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiilete az 53/2022.(XI1.29) képviseld-testiileti
hatarozataval elfogadott, 2022-2027. évre vonatkozd Helyi Esélyegyenlésigi Program id6aranyos
megvalosulasat attekintette, a Helyi Esélyegyenl6sagi Programot feliilvizsgalta, a helyzetelemzést és az
intézkedési tervet modositotta.

A képvisel6-testiilet a feliilvizsgalat eredményének megfeleléen modositott Helyi Esélyegyenloségi
Programot elfogadja és felkéri a polgarmestert, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program kzzétételérdl
gondoskodjon.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Andrasekné Cser Maria Marta polgarmester

Lasztonya, 2025. aprilis 1.

Andrasekné Cser Maria Marta s.k.
polgarmester
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) |

LBevezete’s ]

Osszhangban az Egyenl8 Banasmodrél és az Esélyegyenl6ség Elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz6lé 2021.06.30-in médositott 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet alapjin megjelent
Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani itmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatihoz” ¢. dokumentum szerint atdolgozva, Lasztonya
Ko6zség Onkorményzata Esclyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 8sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az Snkorményzat fenntartaséban 1évé intézmények miikddtetését.
Vallalja tovdbba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonés tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozisat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa N

A ftelepiilés els6 irdsos emlitése 1381-bdl szarmazik, Lazthonya néven a Banffyak birtoka volt. A
teleptilésen templom nem épiilt, a falu kézpontjaban egy harangtorony lathato, amelyet az 1700-as években
epitettek. Lasztonyan 1828-ban 42 ad6z6, 6sszességében 17 héz volt.

1925-ben Lasztonya a Szentadorjani Jegyz6séghez tartozott. A faluban egy kovacs, egy bognar, egy
pincérdolgozott.

A telepiilésen 1964-ben vezették be a villanyt, 1967-ben késziilt el a kovezett bekatoént, ugyanekkor avattak
azautobuszvarot és indult el az autébuszjérat is.

Az 1910-ben épiilt kultirhazat 1969-ben bdvitették, 1971-ben épitették a jardakat.
A lakosség az 1970-es évekig 300 £& f516tt volt, azt kovetden drasztikus cstkkends tapasztalhato.

A telepiilés két részbdl tevodik dssze. Bazakerettye feldl érkezve, az Alsé-Valickatol balra talalhato a
lasztonyaitelepiilésrész, jobbra pedig a Lasztonya-kémahézai rész.

Lasztonya telepiilésen két 6nkorményzati tulajdonii kdzépiilet van, a mivel6dési héaz, itt mikédik az
orvosirendeld, valamint a kozségi konyvtar.

Lasztonya tipikusan elnépteleneds telepiilés, napjainkban az allandé lakosok széma 88 5.

T Kéltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési terv,
Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepci6



1. szamu tablizat - Lakonépesség szdma az év végén

Ev (TSF(? 01) Viltozas
2018 60 bazis év
2019 45 75,00%
2020 41 91,11%
2021 41 100,00%
2022 53 129,27%
2023 49 92,45%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 1. szam tablaban szerepld adatokbol jol lathatd, hogy az elmult 5 évben a lakossdg szama majdnem a
felére csokkent a telepiilésen. Ez annak kdszonhet6, hogy a telepiilésen nincs munkahely, bezart az
élelmiszerbolt, nincs miért a telepiilésen maradni. Az iires ingatlanokat jellemz6en kiilfoldiek és nagyobb
vérosban €16k vasaroljék fel azzal a szandékkal, hogy az ingatlanokat nyaron, iidiiléként hasznaljak.
Mivel az itt tartdzkodasuk csak ideiglenes, igy a lakonépesség szamat nem novelik.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az dllandé
népességhdi a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoporti nék és
férfiak aranya (%)
o .. | Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak | N6k | \+< 003) | (Ts005) | (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 28 25 53 52,83% | 47,17%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 0 0,00%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 1 3 1,89% 3,77%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 0 1 0,00% 1,89%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 21 15 36 39,62% | 28,30%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 1 3 4 1,89% 5,66%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 5 4 9 9,43% 7,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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3. szam0 tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru allandé lakosok - =
P I p: 1 2 Oregedési index
Ev ’szama (fo) lszama (fo) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 dsszesen) (TS 030)
2018 10 14 71,43%
2019 12 7 171,43%
2020 10 4 250,00%
2021 9 3 300,00%
2022 4 225,00%
2023 11 5 220,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000 ailandé lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -237,04
2019 -304,76
2020 -69,77
2021 73,17
2022 -85,11
2023 -78,43

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
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5. szam tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett

Ev szama (f6)
(TS 032)
2018 29,63
2019 -19,05
2020 -23,26
2021 -73,17
2022 42,55
2023 0,00

Forrés: TelR, KSH-TSTAR




Az élve sziiletések és haldlozasok kiillonbdzetének 1000 lakosra
vetitett szama (f5)
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A telepiilés lakonépessége 2008-ban 97 f6 volt, majd a szocialpolitikai kedvezménynek koszonhetéen
felvasaroltak a megliresedett hdzakat és nagycsaladosok koltoztek a telepiilésre. Ennek készonhetben
2009- ben 114, majd 2010-ben 120 személy €lt Lasztonyan. 2016-ban az adatok azt mutatjak, hogy a
lakénépesség 76 fore csokkent, majd 2021-re még drasztikusabban csokkent. Ev végére a telepiilésen
€16k szama mar csak 41 6 volt. A telepiilésen a férfiak és a nék aranya azonos 2016-ban, majd 2019 és
2021 kozott a férfiak szama 10 %-kal t6bb, mint a n6ké. Az eldregedés nagyon jellemzé a kozségre,
ugyanis 0-14 éves korosztaly 3 6, a 65 év feletti korosztaly szama 9 6, igy az dregedési index 300 %. Az
elvandorlasok szdmamagasabb, mint a letelepedék szama és az orszigos helyzettél eltéréen 2019-t51
kezdédden, nem sziiletik gyermek a telepiilésen.



Ertékeink, kiildetéstink

A telepiilésen egyetlen véllalkozas mikédik CSE&KO 2000 Faipari Kft. néven, melynek
f6 tevékenységi kore épiiletfa fiirészelés, asztalosipari munkdk, konyhabutor és egyéb
butorgyartas.

Nevezetessége a falunak a kdzpontban 4ll6 harangtorony a szép kérnyezet és a vendégszeretet.
Ezena vidéken talalhat6 egy kiilonleges novény a gimpafrany.

| Célok I

A Helvi Esélveovenldségi Program atfogd célja

Lasztonya telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kévetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentesseéget,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kéznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntart6 kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémédk komplex kezelésre szolgdlé (més telepiilési programokkal &sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egylittmitk6dések kialakitasaval.

A HEP helvzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténéd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és
azokat a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését
az HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabal.

Tovéabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés,
ellen6rzés-értékelés, kiigazitds tAmogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozz4 kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdséoe

A HEP-ek nem csupan a felzark6zdsi stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdanyzati konzultécids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tirsadalmasitdsira, a fejlesztési
elképzelésckhez torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd
informécidaramldsban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszinti elérehaladds nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsol6déan



‘ A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabilyi héttér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenl6ség
eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi
rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a

* a Magyarorszig helyi Onkorményzatairél szélé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi III. térvény
(tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasar6l szolo 1991. évi IV,
torvény (tovabbiakban: FIt.)

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

* az egészségligyrodl szolo 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény
(tovébbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirdsaira.

| 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkozés politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el
a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkoézasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét El6segité Nemzeti Stratégia (2010-

2021)



Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzark6zasi stratégia szemlélete, igy azok a felzérkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtis eszkdzeiként miiksdnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sorin gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési dnkorminyzat iltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk,
tovibbd a koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv
és az integrdlt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregiciés célkitiizéseinek
osszhangjirol.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A program figyelembe veszi Lasztonya Kozség Onkormanyzatinak mindazon
dokumentumait, m‘_slyek kitérnek az esélyegyenléség megvaldsitasara, igy kiilonosen: -
Lasztonya Kozség Onkorményzat koltségvetésikoncepcidja (2025)

- Lasztonya K6zség Onkormanyzat Telepiilésrendezési terve
- Lasztonya K6zség Onkorményzat 4/2021.(I11.20.) helyi szociélis rendelte
- Lasztonya K6zség Onkormanyzat Kornyezetvédelmi programja

(Kdltségvetési  koncepcid, Gazdasdgi program, Szolgaltatdstervezési koncepcié, Teleptilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepci6 stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatisa
o Dél-Zala Murahid Letenye Tobbcélu Térsulas
e Muramenti Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont
e Zalaispa Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
e  Ovodai Intézményfenntarté Térsulds
e Bucsutai Szocidlis Szolgaltat Tarsulés

e Zala Z5ld Szive VidékfejlesztésiEgyesiilet

2.3 A telepiilési 5nkormanyzat rendelkezésére all, az esélyegyenléség szempontjibél
relevins adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgal6 statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbél, valamint a
helyi nyilvéntartasokbol lettek Osszegytjtve. A legtébb 2021-es adat szintén a helyi
adatokbol és a helyismeret alapjan lettek feltiintetve.
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| 3. A mélyszegénységben élok és a romaik helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilés lakossaga egészen 1937-ig allattenyésztéssel és foldmiiveléssel foglalkozott. A
szénhidrogénbanyaszat kdvetkeztében a lakossag 80 %-a részére a banyaszat és az olajipar
nyujtott megélhetést egészen a *90-es évek végéig. Az olajiparban tevékenykeddk jelentbs
fizetéssel rendelkeztek és az onnan nyugdijba vonulok jelenleg 200-250 ezer forintos
nyugdijjal rendelkeznek. A magas jovedelmek tették lehetdvé azt, hogy a fiatalok a kézeli
véarosokban telepedtek le. A telepiilésen maradtak (a régi lakossag20%-a) és az Gijonnan
bek6ltozok jelenleg lényegesen rosszabb anyagi kériilmények kozott élnek. Nagy a
munkanélkiiliség, aminek kovetkezménye az, hogy egyre tobb lakasban elére fizetds
mérdorak kertiltek felszerelésre. A telepiilésen gazszolgaltatds nincs, a lakdhazak 60 %-a
komfortos, 40 % komfort nélkiili. (Nincs flirdészoba, viz az udvaron). Gépjarmiivel a
csalddok 30%-a rendelkezik.

A 2011. évi népszamlalas adatai alapjén Lasztonya lakossaganak t6bb mint 40 %-a vallotta
magat roma kisebbséghez tartozonak. A telepiilésen 2014-ben igény mutatkozott arra, hogy
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat alakuljon, azonban egyetlen kisebbséghez tartozé sem
vallalta a megmérettetést. 2020-ban a roma csaladok 90%-a elkolt6zo6tt kisebb varosokba,
nagyobb telepiilésekre, ahol nagyobb a munkalehetdség.

Az elmult években a héatranyos helyzetiiek, inaktivak munkaer6-piacra torténd
visszakeriilése érdekében az Onkorményzat kozfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a
munkavégzéshez kapcsolt, munkajévedelemmel jard foglalkoztatist. Az egyenlGtlenség
meglétét bizonyit6 esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelheté a mindennapok soran,
az a tarsadalomban meglévo elditéletek alapjan értelmezhetd. Ezek ellen minden lehetséges
eszkodzzel fel kell 1épni.

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt
telepiilésen.

3.1. szdmu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetSk Az SZJA adéfizetSk koziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelems3avba tartozdk
az allandé népesség az SZJA addéfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 48,72 55,26
2019 48,48 37,50
2020 34,48 15,00
2021 47,17 16,00
2022 56,86 31,03
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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== S7JA adbfizeték szdma —@— SZJA adéfizetSk kozil a 0-1 millié sévba tartozéak

A telepillés 15-64 év kozotti lakénépessége a vizsgalt 5 évben 54 és 15 £6 kozott mozog.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerg-piaci integracio

A HEP 1. szamii mellékletében elhelyezett tabl4zatokba gyljtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarsl sz61é 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Métv-ben foglalt feladatai alapjén telepiilésiinkre
jellemz8 foglalkoztatottsdgot, munkaers-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek véltozdsainak bemutatisaval, a kiilonbszd korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést §sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvéntartott dllaskeresék aranya az
1 allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya N&k aranya Betzeian
(TS 033) (TS 034)

2018 0,00 20,83 10,42%
2019 11,11 30,00 20,56%
2020 7,41 11,76 9,59%
2021 0,00 5,26 2,63%
2022 5,00 5,56 5,28%
2023 0,00 6,25 | 3,13%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szima korcsoportok szerint

-

- o) L. = Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresdk
szama Osszesen ES
. 5 9 4 1 2 1
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(T5037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
, Fé 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) -
% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 11,11% | 25,00% 0,00% | 50,00% | 100,00%
. F6 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 20,00% | 11,11% | 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 22,22% | 25,00% | 100,00% | 50,00% | 0,00%
51-55 & (TS 044) F6 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
-55 év
% 0,00% 22,22% | 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, Fé 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045) ,
% 20,00% | 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) » ~ F6 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 40,00% | 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

100,00%

56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)

0,00% = w v ™ e S 26-30év(TS039)
M 20 éves, vagy az alatti...

023
20 éves, vagy az alatti w 21-25 év (TS 038)  26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) ® 36-40 év (TS 041) # 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Anyilvantartott alldskeresdk szdma a munkavallaldsi kord lakossag szaméhoz képest nagyon
alacsony. A lakossag jelentSs része nyugdijaskori ennek tudhaté be a munkanélkiiliek
szamanak csokkenése.

A legkimagaslébb 2016-banvolt, ahol a nyilvéntartott 4llaskeresék szama 18 £6, vagyis a
munkavallalsi korti lakénépesség 25 %-a. 2021-ben lett jobb a helyzet, 1 f6 munkanélkiilit
regisztraltak. Minden évben jol lathatd, hogy az allaskeresék kozott nagyobb aranyban
vannak jelen a nok.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

.180 ’napnél hos§za.l?l'a ideje: NSk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
regisztralt munkanélkiiliek aranya T e =
Ev (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %

2018 40,00 100,00
2019 55,56 80,00
2020 75,00 66,67
2021 100,00 100,00
2022 100,00 50,00
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0/

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

1

00 20,00 40,00 60,00

» N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

80,00 100,00 120,00

w180 napnal régebb ota regisztralt

Minél magasabb egy telepiilés munkanélkiiliségének aranya, anndl nagyobb a segélyezés
szama. 2017-ben a telepiilésen 11 nyilvintartott munkanélkiili élt és mindegyik 180
napnal régebben regisztralt, 2022-ben ennek a szima minddssze 1.

Lasztonyan €16

regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos megoszldsa szerint a

munkanélkiiliség minden egyeskorcsoportot egyforman érintett volt. A 20 éven aluliak
nincsenek jelen, mert a telepiilésen €16 fiatalok 14 éven aluliak, illetve kozépfoka
tanulméanyikat befejezve t6bben csaladot alapitanak és elksltoznek.
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b) alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott slliskeresdk szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott slliskeresék
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
¢ ott alldskeresk szima
Y Gsszesen 8 altalanosnl Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 Fo % Fo % F6 %
2018 5 1 20,00% 3 60,00% 1 20,00%
2019 9 3 33,33% 4 44,44% 2 22,22%
2020 4 1 25,00% 2 50,00% 1 25,00%
2021 1 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00%
2022 2 1 50,00% 1 50,00% 0 0,00%
2023 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

10 - - —
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3 |
| 2 |

1

0 1 o | L =

2018 2019 2020 2021 2022 2023
® 8 dltalanosnal alacsonyabb ~ m 8 altaldnos 8 &ltaldnosndl magasabb

Az alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatésa a térségben idényjellegiien, mérciustél
oktoberig megoldott, mert a kérnyezé telepiiléseken mezégazdasagi vallalkozasok és
erdészet is miikddik, ahol nagyobb szdmban alkalmaznak fizikai munkédra embereket. Az
erdészet els6sorban a férfi, mig a mezdgazdasag a néi munkaerdt igényli.

Egyre t6bb munkahely kényszeriil arra, hogy alacsony iskolai végzettséglit foglalkoztasson,
mert a legtobb kiadast a bér és a jarulékok fedezete teszi ki.
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¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerGpiacra t6rténd
atlépés lehetOségei;

3.2.5. szamti tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalll(oztatés-politik?i eszkozokkel Kézfoglalakoztatottak szama
Ev tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
FS (éves atlag - f6)
2018 4 6
2019 1 2
2020 4 1
2021 3 3
2022 2 2
2023 1 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak és
kézfoglalkoztatottak szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

ammeme Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel timogatottak — ewmwwsKGzfoglalkozottak éves dtlaga

I

Lasztonya kozség Onkormanyzata csatlakozott az orszdgos Startmunka programhoz €s
mezbgazdasagi projektet palydzott meg. A novénytermesztés nagyon jol miikodostt 6 £0
bevonasaval. A kézmunkasok szama 2021-ben 3 fére csokkent, ami nem volt elegend6 a
projekt folytatasara, igy kozfoglalkoztatas ezen e téren megsziint. 2022-ben minddssze 1 fot
tud foglalkoztatni az 6nkorményzat, mert az érintettek elk6ltoztek a telepiilésrol.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios €s egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddd foglalkoztatasi
programok;

Lasztonya kdzségben egyetlen olyan véllalkozas miikodik, amelyik kis szamban (5-6 {6)
tudja foglalkoztatni a helyi munkavallalasi kortakat. A telepiilésen jelen van
mezbgazdasagi vallalkozas, azonban ebben a kisvallalkozdsban egy-két alkalmazott
tevékenykedik. A telepiilés munkavallalasi kora rétege bizonyos szempontbél el van zarva
attol, hogy a kozeli varosokban munkat talaljanak. A legkézelebbi varos Letenye 16km-re
talalhato, ahol 2012-6ta miikddik egy hires drogérialanc raktarhdza. Lasztonya lakosai
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koziil a raktarhdzban csak azok tudnak munkat véllalni, akik személygépkocsival
rendelkeznek.

e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatisbol a munkaerépiacra valé &tmenetet
megkdnnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik;
3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezdé allaskeresdk szama —|
Nyilvantartott dlliskeresdk szama Nyil'v é’n tartot'ipély’akezdé’
Ev (TS 052) allaskeres6k szima
(TS 053)
F6 F&
2018 5 0
2019 9 0
2020 4 0
2021 1 o]
2022 2 0
2023 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

| Nyilvantartott palyakezdé llaskeressk = Nyilvantartott alldskeresdk

A telepiilésen €16 18-29 évesek koziil nyilvantartott palyakezd6 allaskeresé 2017-ben 2 8,
2018¢és 2021 koz6tt nem volt. Jelenleg sincs!

f) munkaerb-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valéd
hozzaférés, helyi foglalkoztatssi programok;

A felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés a Lenti J arasi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly Letenyei Munkaeré-piaci Ponton megoldott, a Kirendeltség
folyamatosan tdjékoztatja az allaskeresdket a foglalkoztatasi lehetéségekrsl, valamint a
lehetséges atképzésekrol. Az 6nkormanyzat 2011-6ta részt vesz a Startmunka programban,
ahol a munkanélkiiliek k6ziil mindenki szezonalisan munkét talal.
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g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkorményzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa,

”or

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, sszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség,
egészségi allapot, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

A munkanélkiiliséggel viszont egyiitt jar a szegénység és havi 22.800 Ft-os segélybdl megélni
gyakorlatilag lehetetlen és ekkor mar mélyszegénységrél beszélhetiink. A telepiilésen nincs
jelen a mélyszegénység, hiszen a nyilvantartott 1 regisztralt allaskeresé segitséget kap a
csaladjatol.

A 2011. évi népszamlalas adataiban megtaldlhatd, hogy Lasztonya telepiilésen t&bb mint 50
f6 vallotta magat roma nemzetiséglinek. 2021-ben ez a szdm 8 fére csokkent.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén;

A tarsadalmi el6itéletek néhany esetben jelen vannak, azonban az dnkormanyzatnal, mint
foglalkoztatonal ahatranyos megkiilénbdztetés nincs és nem is lehet!

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Ilyen jellegli igény nem volt a telepiilésen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv kordiak ellatdsa,
munkanélkiiliséghez kapcsoldédo timogatasok

Lasztonya Kézség Onkorményzata a szocidlis helyzetikk és részorultsiguk alapjin a
telepiilésen éloket pénzbeli, vagy természetbeni ellatdsban részesiti. A gyermekjoléti
cllatasokat a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi eljarasrol szolo 1997. évi XXXI.
Torvény alapjan tervezi az dnkorményzat. Lasztonya K6zség Onkormanyzata a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben meghatarozott
rendszeres segélyeket, ellatasokat az alabbiak szerint biztositja:

3.3. 1. szamU tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai I.

s e e e Allaskeresési eI‘IaEasban t’eszee’sulo nyilvantartott
; (TS 052) allaskeres6k szama
Ev : (TS 047)
£8 15-64 év kozotti | £8 Nyilvantartottak
] népesség %-aban v %-~-aban

2018 5 13,89% 2 40,00%
2019 9 34,62% 3 33,33%
2020 4 14,81% 0 0,00%
2021 1 3,45% 0 0,00%
2022 2 5,00% 0 0,00%
2023 1 3,03% 1 100,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok

10
9
8
7
6
5 F e
a4
3
2
1
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
== Nyilvantartott alldskeresSk e A||4skeresési ellatasban részesiilgk
3.3.2. szamu téblazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Allaskeresdk ellatasai Il.
Szocialis tamogatisban . Jo, = : S
2 PR Foglalkoztatast helyettesitd Elldtasban részesiils
részesild nyilvintartott y 7 ‘ 2 TR vy A
AT eI s tamogatasban részesitettek | nyilvantartott slliskeresék
i allaskeresék szama ) ISE .
Ev (TS 048) atlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
- Nyilvantartottak F§ Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 0 0,00% 1 21,40% 2 40,00%
2019 4 44,44% 2 24,44% 7 77,78%
2020 1 25,00% 2 52,00% 1 25,00%
2021 1 100,00% 1 90,00% 1 100,00%
2022 1 50,00% 1 64,50% 1 50,00%
2023 0 | 0,00% 0 8,00% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatés-politikiai eszkokkel timogatottak szama a 15-
64 év kézotti népesség ardnyaban Il. (%)

150,00%
100,00% . N
0, I III‘I 1i
o _m mall -2 NIl am f
0.00% = Bel mil o ) -
2018 2019 2020 2021 2022 2023

u Szocidlis tdmogatésban részesils nyilvantartott allaskeresék szima
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit§ tdmogatasban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

Ellatasban részesiil§ nyilvantartott alldskeressk szama (TS 049)
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3.3.3. szamui tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesitettek havi
Ev atlagos szama
(TS 056)

fé
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 1

Forrds: TelR, KSH
A szocidlis igazgatasrol és ellatasokrdl szolo 1993. évi Il torvényt szinte minden évben
modositottak, melynek elbirdsait az onkormanyzat sajat rendeletébe beépitette.

Az aktivkoruak ellatidsdnak korében megallapitott rendelkezési tdmogatést felvéltotta a
bérpétld  juttatds, majd megvaltozott névvel, jelenleg foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasként szerepel, amit a Jarasi Hivatalok folydsitanak.

A foglalkoztatdst helyettesitt tamogatasra vald jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. A
két feliilvizsgalat k6zott eltelt idben minden tdmogatottnak legaldbb 30 nap munkaviszonyt
kell létesitenie, oly modon, hogyaz igazolhaté legyen a feliilvizsgélatkor.

2009-ben jelent meg Gj segélytipusként a foglalkoztatds helyettesitd tAmogatas, amely a
tablazatban szerepel. Rendszeres szocialis segélyben a nyugdijkorhatért 5 éven beliil elérék
részesiilnek, akik szama 2017és 2021 kozott 3 és 12 £6 kozott mozgott. Altaldban ahogy
valtozik a jogszabdly, ugy valtozik a segélyezettek létszdma, mert egyik évben
visszakeriiltek a foglalkoztatdsi tdmogatas elnevezésli segélyezési formaba, kovetkezd
évben ugyan azok a személyek visszakeriiltek a nyugdijkorhatart betoltk taboraba.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutis, lakhatasi szegregacio
E fejezetben a lakhatashoz kapcsol6do teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznélt lakascéli ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tdmogatdsokat. E mellett részletezzik a
lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi Dl
g ¥ p ! pp——— A kdzlizemi
Epitett lakdsok |1-2 szobas | szennyvizgylijté- < LA X
-, Q , 3 q e ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakdsok szama lakasok halézatha oy
2 . . halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt belaBesolt lakasok
(TS073) | (TSv077) | lakdsra | (TS076) | lakasok aranya aré:‘ )
(TS 078) (TS 074) Y
db db db % % %
2018 56 0] 0,00 78,57 0,00 83,93
2019 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
2020 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
2021 56 0 0,00 78,57 0,00 83,93
2022 42 0 0,00 83,33 0,00 100,00
2023 42 0 0,00 83,33 0,00 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és min&sége

2023 T s e . e S N eSS ST
2022 EEEssmmsSssesma ety - L7 | I ST Y EE T
2021 S5 RVO TeS i A S M R - — ===,
2020 I el st el = — ==l = ——— oy
2019 === =L —— =i .~ A
*
2018 “j
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kbziizemi ivovizvezeték-halézatba m A kéziizemi szennyvizgy(jt6-hdlozatba m 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS075)  bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074) (TS 076)

A telepiilésen talalhaté lakohézak minden esetben megfelelnek arra, hogy lakasként
funkcionaljanak.

Komfort nélkiili lakdsok ardnya 10 %, azonban ezek a hazak is rendezettek, lakhaték. A
telepiilés lakdsallomanya nem valtozott az elmult években.

a) bérlakas-allomény

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szociilis lakas allomény
- Ebbé| Ebbéi Egyeb
Ebbdl 7 . lakdscélr
H - 7 elégtelen elégtelen
.. ] elégtelen Bérlaka T 2 1 =¥, a
Lakdsdllomany . lakhatasi Szocialis lakhatasi .
lakhatasi s el A = o | hasznélt
r (db) kérilményeke | Alloman koriilmények | lakdsdlloma | kériilmények —m
Ev (TS 073) S et biztosité ny (db) et biztosité T
t biztosité y (db) - = lakdscéli
N ! lakdsok lakdsok "
lakdsok szama Lo A ingatlano
k (db)
db db db db db db db
2018 56 0 0 0 0 0 0]
2019 56 0 0 0 0 0 0
2020 56 0 0 0 0 0 0
2021 56 0 0 0 0 0 0
2022 42 0 0 0 0 0 0
2023 42 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok

A teleplilésen nem talalhat6 bérlakés.
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b) szocialis lakhatas
Lasztonya Kozség Onkorményzata a szocidlis ellatdsokrodl szolo rendeletében foglaltak
alapjan a telepiilésenél6k lakhatési tamogatést igényelhetnek, amennyiben jovedelmiik
nem éri el az 6regségi nyugdij 150 és 250 %-4t. 3 csalad veszi igénybe a timogatas 2022-

ben.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznélt nem lakéscélt ingatlan nem talalhaté a telepiilésen

e) lakhatast segit6 tdmogatasok

3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Tele'pules:u tamoga'fasban Egyéb onkormanyzati tAmogatasban
részesitettek szama N i g
Ev (pénzbeli és természetbeni) s L) S T
(TS 136) (15139

Fé F6
2018 5 0
2019 4 17
2020 2 8
2021 2
2022 2 14
2023 2 3

Forrés: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

25
20 Egyéb Gnkormanyzati tamogatdsban
részesitettek szama
15 (TS 137)
10 = Telepdilési tAmogatdsban részesitettek
szdma
5 = E (pénzbeli és természetbeni)
g 0 ey sl i , _ TS 136
. | . i (113
2018 2019 2020 2021 2022 2023

A szocialisan raszorulok esetében lakasfenntartasi tamogatasi rendszer miikddik, amely tobb
elembdl tevodik 6ssze. Részben a havonta torténé természetbeni elldtasokkal csokken a
lakaskiaddsok mértéke. Az elmilt évben valamennyi koziizemi (dram, foldgaz, ivoviz)
szolgaltatd felé hatralékkal rendelkezé allampolgérok szdma nétt. Pontos adattal nem
rendelkeziink, ugyanis a szolgaltatok nem adnak tdjékoztatast az ad6éssagallomanyrol.

A telepiilésen 2008-ban még minddsszesen 1 0 vette igénybe a lakdsfenntartasi timogatast,
majd 2019-t61 az igényl6k szama jelentdsen megemelkedett, mert 19 ember 5 csalad élt a
lehetdséggel. 2020-t61 folyamatosan csdkkent az igénylok szdma, amely nem a jobb
jovedelmi viszonyok miatt valtozott, hanem az igénylé csalddok elvandoroltak miésik
telepiilésekre. Jelenleg 3 csalad €l a lehetdséggel.
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J) eladosodottsag

Adéssagesokkentési tAmogatasban az Gnkorményzat nem részesitett senkit. Egyes
csaladokndl az eladésodottsag helyi adatok alapjan - abbél adédott, hogy az adés tartozisa
ellenére élvezeti cikkekre koltotte jovedelmét, mert életvezetési képességét elveszitette.

g) lakhatas egy€b jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakéévezetben elhelyezkeds lakasok,

mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, k6z6sségi kozlekedéshez
valé hozzaférés bemutatisa

Kiilteriileti lakos minddssze 2 f6 él a telepiilésen, akik gazdalkodnak és mobilak.

3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete
A telepiilésen telep, szegregatum nem talalhato.

a)

b)

a telep, /szegregdtum mint lakokdmyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas
egyéb  lehetdségei, lakasallomany4nak  4llapota, kozmuellatottsaga,
kdzszolgéltatasokhoz valé hozzaférés lehetbségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi
jellemz6i);

a telepen, /szegregatumokban é18k altaldnos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol  fobb mutat6i: életkori megoszlds, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hétranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya;;

a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti Atrendezodésének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatishoz vald hozzaférés

3.6.1. szdmu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak Kdzgyogyellsts Apolasi dij,
gyermekek felnéttek A hazi . + si alanyi jogon:
i~ A = Gyogyszertarak L z
részére részére gyermekorvoso = igazolvdnnyal | tdmogatasba
. szervezett szervezett | k altal ellatott O S rendelkezdk n
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok k s23ma szdma (alanyi | részesitettek
szolgalatok | szolgaltatiso szama aTS o ésnormativ | &vij tlagos
szama k szdma (TS 108) ( ) alapon kiadott) | g5m5 (TS
(TS 107) (TS 106) (T5133) 135)
db db db db F6 Fé
2018 0 0 0 0 1 0,00
2019 0 0 0 0 0 0,00
2020 0 0 0 0 0 0,00
2021 0 0 0 0 0 0,00
2022 0 0 0 0 0 0,00
2023 0 0 0 0 1 0,00

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Lasztonya lakossaga az egészségligyi szolgaltatds keretén beliil heti egy alkalommal a
kozségben eléri az egészségiigyi alapellatdst. A hét tobbi napjan, Bazakerettyén
(teleptilést6l 4 km-re) akadalymentesitett korszer(i héaziorvosi rendelében érheti el a
haziorvost. Azok a betegek, akik mozgaskorlatozottak, vagy egyéb okbdl (autébusz
kozlekedés ritkasaga, gépkocsi hidnydban) nem tudnak eljutni a rendelésre, a Falugondnoki
szolgélat segitséget nyujt.

o ne

Fogorvosi és véd6nodi alapellatds szintén Bézakerettyén érhetd el, gyermekorvosi ellatas,
alapellatashoz kapcsolédé tligyeleti ellatds (munkaidén tal, hétvégén) Letenyén a
telepiiléstol 16 km-re.

b) prevencids és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A telepiilés lakossaga rendszeresen sziirGvizsgalaton vesz részt, amelyben szerepet vallal az
onkormanyzat oly moédon, hogy propagéalja a vizsgélatot és annak fontossagat, valamint
igény esetén elszallitja sajat gépkocsijaval a nehezen mozgd embereket a vizsgdlatra.

A népegészségiigyi sziiréseken résztvevokrdl, a kotelezdé véddoltasbol kimaradokrdl, az
egészségligyi felvilagositd tevékenység altal elért személyekrd]l nem all rendelkezésre adat.

A tertileti ellatasért felelos korhaz a Nagykanizsai Kanizsai Dorottya Kérhaz és Rendel6
Intézet.

¢) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés a Letenyei Egészségligyi Kozponton és
a Kanizsai DorottyaKoérhaz és Rendeldintézeten keresztiil (Nagykanizsa) lehetséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat a szocialis étkeztetés terén megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel
az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozoé elvardsoknak. A szolgaltatd étterem
mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos, szakember bevonaséaval torténik.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen Sportegyesiilet nem miikddik, a sportélet jelenleg hanyatloban van, egyéltalan
nincs sportrendezvény a faluban.

) személyes gondoskodést nyujtd szocilis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat 12 telepiiléssel kozosen Szocialis Szolgéltatd Tarsulast hozott 1étre
Bucsuta székhellyel. Az intézmény, az egészségligyi ellatasokon kiviil szocialis feladatokat
egyarant ellat. A szocialis alapszolgaltatasok koziil biztositja:

- a szocialis étkeztetést,

- a hazi segitségnyujtast,

- Falugondnoki szolgéalat 1 f6 falugondnok alkalmazésaval.
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A Letenyei Kistérséghez tartozo telepiilések kozos sszefogasaval jott 1étre a Csaladsegit6
¢s Gyermekjoléti Szolgdlat Szepetnek székhellyel. A szolgalat 2015-ig mikodott, majd
2016-t61 Bazakerettye Kozség Onkormanyzat alkalmazisiban 46 2 f6 csaladsegit6
munkatérs 1atja el a Szolgalat feladatat. Csalddsegité és Gyermekjoléti szolgalat a szocislis
¢s mentalhigiénés problémak, krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyeknek,
csaladoknak nyujt szolgaltatast az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az €letvezetési képesség megbrzése céljabol.

g)  drogprevencids szolgiltatisok;

Nincs ezzel kapcsolatos szolgaltatds a telepiilésen.

h)  hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmad kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtisakor;

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgéltatdsok nyujtdsa  sordn hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése miatt szankeid
megallapitdsira nem keriilt sor.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

Ev

2018
2019
2020
2021
2022
2023
Forras: Onkorményzati adat

C|O|O0O|O OO

A pénzbeli ellatisok és a kozszolgéltatisok szervezése soran pozitiv diszkrimincioval
segitjik a célcsoporthoz tartozékat — ruhanemil és tiizifaosztds, élelmiszer adomany
tovabbitasa.

Ez részben szabalyozasi eszkdzzel, részben eljarasok bevezetésével, részben a nyilvanossag
eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.7 Kézosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa
a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tabldzat - Intézményi ellitottsig (2021)
Tornateremmel .. T A
tornaszobdval ellét'ott Sportcsarnok, 5 teli;;:é(::;g::i;vttarak Kézm(ivel&dési
koznevelési intézmények sportpaélya léte - Il A intézmények szama
széma (intézmény székhelye (TS 103) egyseﬁes"‘l‘(’)';;’ama (TS 105)

szerint) (TS 102)

db van/nincs db db

0 nem 662 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilésen talalhaté Ko6z0sségi hdz mindenki szamara nyitva all. A Kozosségi hazban
kényvtar varja az olvasni vagyé lakossagot. Nyitvatartdsi idoben mindenki hozzafér a
szolgéltatasokhoz, illetve elére egyeztetett iddpontban nyitvatartasi idén tul is.

Az dnkormanyzat képviselo testiilete évente egy alkalommal k6zmeghallgatast és lakossagi
féorumot szervez.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A teleptilésen jelen 1évé nemzetiségi népcsoporton beliil 2019. év végéig nagyon gyakran
elofordult egy-egy Osszezordiilés, korosztilyon beliili konfliktus, ami t6bb esetben a
rendérség bevonasaval keriilt lezarasra. 2020-ban az elko1t6zések miatt rendez6dott a helyzet.

¢) helyi kézosségi szolidaritis megnyilvanuldsai;

Az Onkormanyzat szervezésével tlizifa é€s ruhanemiigyijtés torténik, ami késébb a
mélyszegénységben €16k részére atadasra keriil,

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitisuk megdrzésének lehetéségei;

Az dnkormanyzat nyitott minden ilyen jellegli kéréssel kapcsolatban, azonban a helyben €16
néhany nemzetiségi csalad nem kivan részt venni a hagyomanyok tovabb orokitésében.

e) helyi lakossigi onszervezddések.

Nincs ilyen jellegii kezdeményezés.

3.8 A roma nemzetiségi onkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

teleptilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartés munkanélkiiliség magas arany Kozfoglalkoztatas tovabbfejlesztése,
a lakénépességhez viszonyitva munkalehet6ségek felkutatdsa
Kozosségi élet hianya Szabadidés és sportprogramok
szervezeése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemz6i gyermekek szdma, aranya, életkori

megoszlisa, demogrifiai trendek

tdblazatbdl)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Az dllandé
népességhdl
£6 a megfeleld
korcsoportd
ndk és férfiak
Korcsoport aranya (%)
A . | Osszese S Né&k
Féerfia | NG k
k | k| " | @ | [
(TS 003) 005) 007)
F6 | Fé Fé % %
Alland6 népesség szma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 8 25| 53 |55 |
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, arénya TS 009) 0 0,00%
0-14 éves (férfiak TS 010, arag\g )TS 011; n6k TS 012, aranya TS 1 5 3 1,89% | 3.77%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara;ly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 0 1 1 0,00% | 1,89%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetd gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek jellemzdi,

egeészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Vedelembeselt Iflskoru gyEImekek Veszélyeztetett kiskorii gyermekek szama
. szama
Ev (TS 116) ML)
Fé Fé

2018 2 0
2019 5 8
2020 1 5
2021 1 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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O B N W A~ 00O NN 0 W

2019 2020 2021 2022 2023

= Védelembe vett kiskord  m Veszélyeztetett kiskord

A helyi ellatérendszer kiilonféle tdmogatésokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladot a
gyermek nevelésében, megfeleld timogatasok €s szolgaltatasok nytjtasaval védelmet biztosit.
A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A
megeléz6 tevékenység a koéznevelési, egészségligyi, szocialis, kézmiivelddési és sport
intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valosul meg,
és az egyes 4agazatok egylittmiikodésén alapul. Keriiletiinkben a gyermekvédelmi
alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo
intézményben, szakmai programban jelen van.

A Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat Lasztonyan 2019 évben 8 gyermeket (harom
csalad) gondozott alapellatas keretében a sziilok nem megfelelé nevelési magatartasa miatt.
Az egyiittmiikddésnek koszonheten, nem kellet sort keriteni hatdsagi intézkedésre,
védelembe vételre.

Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatisok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd, a telepiilési 6nkormdanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi a szolgalat
javaslata alapjan. A védelembe vétel egy évre sz0l, a szolgalat csaladgondozoja fél évkor,
illetve egy év letelte utan tajékoztatja a jegyz6t az elért eredményekrol, csaladlatogatasokkor
szerzett tapasztalatair6l, és ha sziikséges javasolja a védelembe vétel tovabbvitelét. 2019
évben Lasztonyan 5 gyermek védelembevételére keriilt sor a sziil6k nem megfelel6 nevelési
magatartdsa miatt.

A gyambhivatal a gyermeket adtmeneti nevelésbe veszi, ha a gyermek fejlédését a csaladi
kornyezete veszélyezieti, és a veszélyeztetettség az alapellatds keretében biztositott
szolgéltatasokkal, valamint védelembe vétellel nem lehet megsziintetni, illetve att6l eredmény
nem varhatd, tovébba, ha a gyermek megfeleld gondozasa a csaladjan beliil nem biztosithato.

2017 évben atmeneti nevelésbe 3 gyermek keriilt. 2021-ben az elkéltozések kdvetkeztében a
hatranyos helyzeti gyermekek szama 1 fore csokkent, sziil alacsony iskolai végzettsége
miatt.

30



b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szdma (TS 111)
F&
2018 14
2019 6
2020 4
2021 2
2022 1
2023 1

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

In.__

2019 2020 2021 2022 2023 ‘

2021-ben 3 gyermek részesiilt gyermekvédelmi kedvezményben. 2022-ben minddssze egy
csalad 1 gyermeke veszi igénybe az ellatast. A csékkenés oka, a korabban ebben a formaban
részesiilé gyermekek csaladjai elkoltoztek a telepiilésrol.

¢) agyermek jogan jiré helyi juttatisokban részesiilok helyzete;

4.1.3. s2zdmu tablazat - Arvaellatas

Arvaellstasban részesiilé Arvaellatisban részesiils " o
A . e R = Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f8) ndk szama (f5) részesiilék dsszesen
(TS 065) (TS 066)
Fé F6 F6
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 i
2021 0 0 -
2022 0 0] -
2023 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Az dnkorményzat gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban nem részesitett egyetlen csaladot

s€m.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama
50 szazalékos (P A
Ingyenes mértékd gv P . Jur o
Ingyenes | z z tankdnyv- | Ovodaztatasi Nyari
x 2 étkezéshen kedvezménye o 2 ¥ . .
étkezéshen 5 P B A A ellatasba | tamogatasba | étkeztetésbe
2 A by résztvevik szama | s étkezésre LSy fcrmeiil&
Ev | résztvevék szama . : n nrészesiilék | n részesiilék
x iskola 1-8. jogosultak . Ss : i
dvoda A y részesilo szama szama
évfolyam szama 1-13. )
3 k szama
évfolyam
F& Fé F§ F& F& F&
2018 2 0 0 0 0 0
2019 1 0 0 0 0 0
2020 1 0 0 0 0 0
2021 2 0 0 0 0 0
2022 2 0 0 0 2 0
2023 2 2 0 2 2 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati
adatok
Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiilok szama
]
2023 _iﬁ‘;‘—"ﬂ: m Nyéri étkeztetésben részesiil6k szama
2022
m Ovoddztatdsi tamogatdsban részesiilsk
2021 szama
2020 Ingyenes tankdnyv-elldtasban
részesiilk szama
2019
50 szdzalékos mérték(i kedvezményes
2018 étkezésre jogosultak szdma 1-13.
évfolyam
0 1 1 2 2 3
A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A

mélyszegénységben €10 gyermekek koziil otthon tébben nem jutnak megfelelé mennyiségii
Ezért nagy jelentdségli az Onkormanyzat altal
kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé 6vodas és altalanos iskolds gyermek 100 %-a téritésmentesen étkeznek. Valamennyi
szocialisan raszorul6 €s normativ tAmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetésége biztositott
volt. 2021-ben a Bazakerettyei 6vodaba jaré Lasztonyai gyermekek (2 f6) téritésmentes
étkezésben részesiiltek.

egészséges taplalékhoz.
intézményekben tort

Lo

€no

¢) magyar allampolgarsiggal nem rendelkezo gyermekek helyzete;

A telepiilésen nem €l nem magyar allampolgarsagu gyermek.

szervezett
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Jf) allampolgarsiggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsiggal nem
rendelkezd Kkiilf6ldrél visszatért, hitrinyos helyzetii csaladban él6 gyerekek
jellemzoi.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Szegregatumban, telepszerii lakékornyezetben nem €l gyermek Lasztonyén.,

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozziférése

a) védénéi ellitis jellemzéi (pl. a védéné altal ellitott telepiilések szima, egy
védondre jutott ellitott, betoltetlen stdtuszok)

4.3.1. szdmd tablazat — Védéndi allashelyek szama

?efoltott vedcrnm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev ateshelyek szdma szdma védéndnként
(TS 109)
db Fé F6
2018 1 1 1,00
2019 1 1 1,00
2020 1 1 1,00
2021 1 1 1,00
2022 1 2 2,00
2023 1 2 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi dllashelyek (db)

2019 2020- | 2021 2022
Egy véddnére juté gyermekek szama (f6)
250 —— - - - -
2,00 — — -
1,50 - —
1,00
ARREEE
0,00 —

| 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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A telepiilés évtizedek Ota rendelkezik védéndvel, aki masik négy telepiilés (Bazakerettye,
Lasztonya, Lispeszentadorjan, Mardc) mellett ellatja az 6vodai és iskolai védonoéi feladatokat
is. Alapsziiréseket szervez, kotelezd véddoltasok beadasdban kozremiikodik, fejtetvesség
sziirést tart, részt vesz az egészségnevelésben. Az 6t telepiilésen 0-3 év kozotti gyermekek
szama évrdl évre csbkken. 2021-ben 14 gyermeket latott el az 6t telepiilésen — Lasztonya
viszonylataban 1 fot.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi ellatashoz valé hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok
szima)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi 4l Sy
P 2 Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos 2
Far r % 2 q . orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott 3
; ey & e A ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
: : % 2 : gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama po
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 Fé
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
Orvosi ellatasok
2003 Ao L W - 1 . . ]
2022 C
2021 _
2020 [ ———
2019 —
2018 i ! B e —_t
0 0 0 1 1 1 1

# Feln6tt hazi orvos dltal elldtott gyerekek szama
® Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

= Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

» Feln6ttek és gyermekek részére szervezett hdziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107}

Gyermekorvosi ellatds nincs a telepiilésen a legkozelebbi egészségligyi intézmény Letenyén
a telepiiléstol 15 km-re talalhato.

Autobusz jaratok ritkasdga miatt nagyon sok csalad kényszeriil arra, hogy sajat gépkocsi
hidnyaban masok segitségét vegyék igénybe. Az 6nkormdanyzat ebben is segitséget nyujt a
raszoruloknak, mert igény esetén a Falugondnoki szolgalat személygépkocsija
rendelkezésiikre all.
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¢) 07 éves koruak speciilis (egészségiigyi-szocidlis-oktatisi) ellitasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozo adatok

A védoénd rendszeresen felkeresi a 0-7 éves korti gyermekeket a lakdsukon és az 6vodaban. A
csaladsegité szolgilat munkatdrsa szintén segitséget nyujt azoknak a csaladoknak, ahol
kisgyermekek élnek. A specilis ellatdsi igények esetében a sziilok a véd6né, a haziorvos és a
gyermekorvos javaslatéra segitséget kapnak a kozeli varosokban taldlhato egészségiigyi és
oktatasi szakintézményekben.

d) gyermekjoléti alapellitisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgiltatdsok;

Tanoda,

e) gyermekek napkozbeni ellatdsai, bolesédei ellitas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs8dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szima

M(ikdd6, Gnkormanyzati bélcsdei Onkormanyzati bélcs6débe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama

db Fé
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

MIk8d6 | Munkahel | \\iisds | csalsdi | MOkad6 | Mini | Maksds | Bolcsédab
munkahel yi o Py o . S = .
: bolcsédéb csaladi | bolcsédéb mini bélcsédéb | (Gsszes) | e (6sszes)
] y” . : bdlcsddei | ebeirt | bélecsédei | e beirt | bolcsédei beirt
. bolcsbdei e beirt A = Py
Ev ||pome féréhelye | gyerekek | féréhelye | gyerekek | férhelye | gyermeke
féréhelyek | gyerekek A , . ) A .
Szama TS T| SEAMG (TS kszdma | szdma (TS | kszdma | szama (TS | k szama k szdma
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db F6 db F6
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
2(9)1 0 0 0 o 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
2(2)2 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bélcsdde nem miik6dik a telepiilésen.

Csaladi napkozi nem miikédik Lasztonyan.

Lasztonyan évoda nem miikddik a telepiilésen €16 6vodaskori gyermekek a Bazakerettyei
ovodaban keriiltek elhelyezésre.

A Béazakerettyei 33 férohelyes 6vodéba 5 telepiilésrél jarnak a gyerekek, ahol 2022-ben 18
gyermek kertilt beiratasra, akik koziil 1 Lasztonyai gyermek.

Altalanos iskolaba szintén Bézakerettyére jarnak a Lasztonyai iskolaskort gyermekek. 2017.
oktoberi statisztika adatai alapjan az altaldnos iskolasok szama 42 {6 volt ebb6l 15 6
Lasztonya telepiilésrdl jart. 2021-ben 5 altalanos iskolas kort gyermek €lt a telepiilésen,
akik Bazakerettyére és Borsfara jartak iskolaba. 2022-ben nem él iskolaskorti gyermek a
telepiilésen.

Az iskolaba az orszagos helyzethez hasonléan évrél-évre egyre kevesebb gyermek jar.

) gyermekvédelem;

Jelenleg a Bazakerettye Kozség Onkorményzata 4ltal alkalmazott 2 f6 csaladsegitd munkatars
latja el a feladatot.

A gyermekvédelmi térvény rendszerében a telepiilési 6nkorményzat a telepiilésen €16
gyermekek veszélyeztetettségének megelozését a gyermekjoléti szolgaltatas utjan szervezi.

A gyermekjéléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védoé specidlis személyes szolgaltatas,
amely a szocidlis munka modszereinek €s eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek
testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elbsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

A szolgalat feladatanak tartja a gyermekek térvényben foglalt jogainak érvényesitéséhez, a
szlil6i kotelességek teljesitéséhez, a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zéséhez és
megsziintetésé¢hez nyujtott széleskorli, sziikség esetén alternativ eszkdzoket nyujtani.
Tamogatast nyujt a gyermekek -ellatdsara, gondozasira, testi, szellemi fejlédésére,
szocializacidjara vonatkozd sziil6i, gondozoéi, tdmogatdi tevékenység ellatasahoz az Alapitd
Okiratban rogzitett szolgaltatasok nyujtdsa utjan. Szocialis és gyermekvédelmi feladatainak
végzése sordn tiszteletben tartja a csaladok életmddjat, életstratégiajat, szokasrendszerét és
tradicioit.

Feladata ellatasa soran szervezi és 6sszehangolja a szocidlis biztonsag megdrzése érdekében
nyujtott szolgaltatasokat, informécidt nydjt és megismerteti e tevékenységek és egyéb
szocidlis szolgaltatasok tartalmat €s eljarasi rendjét, tamogatja az azokhoz val6 hozzaférést.
Tevékenysége soran, a feladatok teljesitése érdekében egylittmlkoédik a szocialis és
gyermekjoléti ellatd tevékenységéhez kapcsolédd més szervezetekkel és intézményekkel.

Tevékenysége eredményessége érdekében figyelemmel kiséri a szocidlis és gyermekjoléti
ellatasok jogszabalyi kérnyezetének valtozasat, mas szolgaltatok eredményeit.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok;

A gyermekek mentdlis allapota jO, a tanuldsi nehézséggel, magatartdszavarral kiizd6
gyermekek szama elenyészo.
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Lasztonya palyazati forrasb6l EU szabvanynak megfelelé jatszoteret épitett, ahonnét a
fajatékok rovid idon beliil eltiintek. Potlasukra az Snkorményzat nem lat értelmet. A telepiilés
sportpalydja alkalmas arra, hogy a gyerekek a sziildkkel egyiitt kikapcsolédjanak,
labdazzanak, mozogjanak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon tobben nem jutnak megfelels mennyiségli
egeszséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentéségli az Onkormanyzat 4ltal szervezett
intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild 6vodas és altalanos iskolds gyermekek téritésmentesen étkeznek. 2019-ben a
Bézakerettyei 6voddba jaré Lasztonyai gyermekek (3 f6) téritésmentes étkezésben az
altalanos iskolaba jar6 15 gyermek kéziil 15 téritésmentes étkezésben részesiilt. 2021-ben az
Ovodéban két gyermek étkezett ingyenesen. A sziinidei étkezést az elmult 2 évben nem vette
igénybe senki.

A torvény 4ltal meghatirozott ingyenes tankényvtamogatasban 8 tanulé részesiilt. A sziinidei
étkezés megoldott.

i) eltéré kultardjl, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

J) hitrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé banisméd kivetelményének
megsértése a szolgiltatisok nyijtasakor;

Telepiilésiinkdn az elmult években nem tértént az egyenld bénasmoddal, valamint az
esélyegyenloséggel kapcsolatos jogsértés.

k) eléonyben részesités, hatranykompenzilé juttatisok, szolgiltatisok az
ellitorendszerek keretein beliil.

Hatranykompenzal6 juttatas az allami normativan feliil nincs.
4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6
gyerekek kizoktatisi lehet6ségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényii és beilleszkedési, tanulisi, magatartisi nehézséggel kiizd
gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai elldtdsa, a koznevelési intézménybe és mds
telepiilésen taldlhaté fejleszté programokra valé eljutds médja, lehetdségei;

4.4. a) 1.s2dmd téblazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szima hatranyos helyzet(i hatranyos helyzet(i évodas
Ev (eyogypedagégiai ovodas gyermekek szima gyermekek
neveléssel egyiitt) | (gyégypedagégiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 2 0 0,00
2019 1 0 0,00
2020 1 0 0,00
2021 2 0 0,00
2022 2 0 0,00
2023 2 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 2. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 4ltaldnos iskolai tanulék

r” z

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos' es'
e ] . . = halmozottan hatranyos
Altalanos iskolai helyzet( = :
= z i - : T s helyzetl tanuldk
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulok szama ] el 1]
Ev nappali oktatdsban | (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) BLalYd aelieinos
(TS 094) ¥ iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
F6 Fé %
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 2 0 0,00

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4, a) 3. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban

Hatranyos és AT I
Hatranyos halmozottan h:::\:a’znot‘t):n
és hatronyos helyzezt'i Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan hc.e.ly'z i , . | szakkozépiskolai | Hatranyosés | halmozottan
halmozottan | hatrinyos szakkozepfskolal tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzet(i A ta'n u',°k és hatrinyos héatrinyos helyzetii
£ helyzetii tanulok eshh;trzael:éos helyzetii helyzet(i tanulék
v gimnaziumi arénya a szakislolai e s:zakisko!ai és" szakgi::nnéz’iumi ar_ény? .
tanuldk széma | gimnaziumi | sqyes gfejleszté k.eszse.gfejlesz’to tanulék szdma szakgllmnazlurgi
(TS 096) tanulékon | iskolai tanulék |s’kola| tanulolf (TS 100) tanulékon beliil
bellll (TS | széma a nappali arany? a 'tanulok (TS 101)
097) oktatdsban (TS $zamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % F& % F6 %
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szam\ tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megllapitott hétranyos helyzet Megallapitott !\almozottaln tlét'rényos helyzetﬁ’
. gyermekek és nagykordva valt gyermekek és nagyk'oruva valt gyermekek
gV gyermekek szama (TS 114) Ty
(TS 113)
fé fo
2018 14 0
2019 6 0
2020 2 0
2021 2 0
2022 1 0
2023 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan
15

5 l i~
0 =

2018 2019 2020

hatranyos helyzet

2021 2022 2023

u Megallapitott hatranyos helyzetif gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama (TS 114)

 Megallapitott halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva vélt gyermekek szdma

ms 113y

A telepiilésrél egy ovodas gyermek jér Bézakerettyére, aki hatranyos helyzetii. Altal4nos
iskolés kort gyermek 2021-ben elkoltézott a telepiilésrol

b) akozneveléshez kapcsolodé kiegészitd szo
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok

Igaltatisok (pl. iskoldra/évodara juté
szama sth.)

4.4.1. szdmu tablazat - Ovodai

nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az évoda telephelyeinek szédma (db) 1
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 5
Ovodai féréhelyek szama (f6) 33
Ovodai gyvermekcsoportok szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyltt) 1
{db)
Az bvoda nyitvatartdsi ideje (...h-tél ...h-ig): 7.00 16.30
A nyéri dvoda-bezards idétartama (nap) julius ho
s . o Hianyzé
Személyi feltételek F6 ,'a Yzo
létszam
Ovodapedago6gusok széma 1 1
Ebbd! diplomds dvodapedagégusok szama 1 1
Gyoégypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 2 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
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Gydgypedagbgusok létszdma

Ebbé| diplomds évodapedagdgusok szama

Ovodapedagdgusok szama

Ovodai dolgozék - betoltott dlldsok és hidnyzé létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

0 1 1 2 3
® Hidnyzé létszam  m Betoltott allds
4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogyped
agogiai
oktatasba
Ovodai - Gvods) Ovodaba D e
Ovodai | feladatell ; 2 . | részesiils Egy
gyermekeso | ., v, ) beirt Ovodai ; A 2 !
e tok férGhelye atasi Srrake | svorvoEia dovodas dévodai
3-6 éves P = k szama helyek gy / 8y gyp r gyermeke | gyermekcs
p szama - E 7 k szama gogiai ¥
koru R (syogype | szama e e S k szama oportra
Ev | gyermek gy gyp L & dagégiai | (gyégype gy gyp 34 az jutd
B égiai . .. . | dagégiai | oportok |, =
ek szama ; nevelésse | dagogiai : b integralta | gyermeke
neveléssel ariet) | nevglesse nevelésse | szama - i
eg‘g‘:;)”s (TS090) | 1egyiitt) '(ﬁsg‘(’)‘ét;)) (TSO86) | oktatott | (T5089)
(TS 088) SNI
gyermeke
k nélkil
(TS 091)
fé db db db 6 db f6 f6
2018 2 1 33 1 2 0 0 2
2019 1 33 1 1 0 0 1
2020 1 1 33 1 1 0 0 1
2021 2 1 33 1 2 0 0 2
2022 2 1 33 1 2 0 0 2
2023 2 1 33 1 2 0 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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2

2

2

2

2

Ovodai féréhelyek
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023 *
022 %
021 *[
020 *
019
018 |
0 5 10 15 20 25 30
& Ovodaba befrt gyermekek szdma (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
2018 2019 2020 2021 2022 2023

4.4.4. s23m0 tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztélyok, feladatellatasi

helyek
Az ltalénos . £ev attalinos
- R : Az altalanos Altalanos iskolai iskolai . ]
iskolai osztaiyok | . E ; by . nin Mas telepiilésrél
3 iskolai osztilyok | feladat-ellitasi osztalyra juto e L
szamaa . ~ " bejaré altalanos
, o szama (a helyek szdma tanulék \ ! ;
gyogypedagogiai| \  vpedagogiai | (gybeypedagdgiai| szémaa nappali | ko2 tanulék
Tanév | oktatashan (a yosyp v £08 L 1 : ERE P it aranya a nappali
3 oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali = = ; , . . | oktatasban (TS
oktatasban) (TS egylitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fo %
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0] 0 0 0,00 0,00
2022 0] 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatasban (TS 083)
F6
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Mindkét intézményben gyogypedagégus tevékenykedik és  eseti
iskolapszicholdgus latogatja az iskolas tanulokat €s 6vodas gyermekeket.

megbizésban

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;
Az intézményben hatranyos megkiilonboztetés, elkiilonités nem megengedett és nem is
tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
Bézakerettyén egy altaldnos iskola miikddik, ahova a Lasztonyai gyerekek jartak 2020-ig, igy
Osszehasonlitani nem lehet mas intézménnyel. Az orszagos kompetenciamérés eredmények
gyengébbek az iskoldban az orszagos atlagnal, de a kozségi iskolak teljesitményeihez hasonlit.

e) elényben részesités, hatrainykompenzail6 juttatisok, szolgiltatisok.

Mindenki egyenl6 a telepiilésen, igy a gyermekek is, de 2022-ben a telepiilés eljutott arra a
szintre, hogy mind6ssze 3 gyermek él a telepiilésen, akik 5 éven aluliak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekijoéléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetéshen
, rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
A vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gvermekek szama
szdma gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
F6 Fé Fé F§
2018 0 0 2 11
2019 0 0 1 7
2020 0 0 1 0
2021 0 0 2 0
2022 0 0 2 0
2023 0 C 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
14
12

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

® Szlinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)
m Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vev§ kiskortak szama
& Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

H Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Tobb gyermeket nevel6 csalad Sziil6k tajékoztatasa a kedvezménnyel
esetében a jaré tovéabbi
szegénység kockazata magas tamogatasokrol
Gyermekek részére kevés a szabadidos Tandsvény kialakitasa (Gimpafrany)
program
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rS. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességhben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya NGk aranya Basisean
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 0 20,83 10,42%
2019 11,11 30 20,56%
2020 7,41 11,76 9,59%
2021 0 5,26 2,63%
2022 5 5,56 5,28%
2023 0 6,25 3,13%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

35,00

30,00

25,00

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

L |

2018 2019 2020 2021 2022

® Férfiak aranya = N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)

2023
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresék (a3.2.3. tablaval

azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztriit

Né&k aranya a 180 napon tili nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)

% %

2018 40 100

2019 55,56 80

2020 75 66,67

2021 100 100

2022 100 50

2023 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023 | E
2022 —___
i
2021 e R i i e
i
200 e
2015 (R s e
2018 “—
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
= N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napndl régebb 6ta regisztrélt
5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezd6 allaskeres8k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvéntartott dllaskeresSk szama | Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2018 5 0
2019 9 0]
2020 4 0
2021 1 0
2022 2 0
2023 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeres6k

2023

===
2022 e—
2021  p—
2020 pomsmarec ccanepmmsnaye
2019 e T 1 s e Y
2018 —l[
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék ® Nyilvdntartott dllaskeres6k

Pontos adat nem mutathatd ki azok kérében, hogy hanyan vannak, akik foglalkoztatottak. Nem
tortént azzal kapcsolatban adatgy(jtés, hogy hanyan vallaltak munkat kiilf6ldén, hanyan
vannak GYES-en, hany n6 haztartasbeli.

A rendszervaltast kévetden a telepiilés koézelében 1€v6 varroddk sorra megsziintek és nagyon
sok né utcara keriilt. A regisztralt munkanélkiiliek nemek kozti megoszlasa alapjan a 5 6

regisztralt allaskeres6bol 5 £6 n6. (100%)

Tapasztalatok alapjin a nok k6zott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

. a 45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kévetelmények,
. a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,
. a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

b) nok részvétele foglalkoztatist segito és képzési programokban

A Jarasi Hivatalok foglalkoztatasi pontjai folyamatosan szervezik a képzéseket, melyrél a
telepiilésen 16 munkanélkiiliek t4jékoztatasa rendszeres.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedése sokkal kilatastalanabb, mint a férfiaké. A
kornyéken tobb erdészeti és mezdgazdasagi vallalkozas mikddik, azonban fizikai munkara
els6sorban férfiakat alkalmaznak. 2021 és 2022 években a kdzfoglalkoztatottak a telepiilésen
csak n6 volt!

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A koz0sségi esélyegyenldség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocidlis
szféraban a ndk és férfiak esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi
élet dsszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szdmara. Lasztonya K6zség Onkormanyzata,
mint munkaadé eget tesz az egyenlé munkéért egyenld bér kovetelményének

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, férdhelyhidny; kézintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbariat munkahelyi megolddsok stb.)
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5.2, 1. szdmu téblazat — Véd6ndi alldshelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

I'Beféltott védb:n(ﬁ 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev aIIasr(l%y:ggs)zama szdma véddnénként

db 6 fé6
2018 1 1 1
2019 1 1 1
2020 1 1 1
2021 1 1 1
2022 1 2 2
2023 1 2 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Véddnéi allashelyek (db)

2018 2019

‘a4

Egy véddndre juto gyermekek szdma (&)

250 — — —

‘ 2,00

1,50

1,00 I-
‘ 0,50 ——

0,00 : — —
2018 2019 2020 2021




5.2.2, a) BolcsGdék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol
Miikédd, Gnkormanyzati Onkormanyzati bdlcsdébe beirt gyerekek
Ev bélcsédei féréhelyek szama szama
db Fé
2018 o] 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: Onkorméanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek széma (4.3.3. b.) szamu tabldzatbdl

Maksds | Munkahel |\ quds | csalédi | mkods: | Mini | MOksds | Bolcssdén
munkahel yi i oo L A = S P b
; bélcsddéb csaldadi | bolcsddéb mini bolcsodéb | (Osszes) | e (Osszes)
e <Y | bolcsodei | ebeirt | bolcsédei | e beirt | bolcsédei | beirt
2 bolcsédei e beirt e b T
Ev |, . féréhelye | gyerekek | férGhelye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
férohelyek | gyerekek A p 2 7 p g
szdma (TS | szdma (TS k szama | szdma (TS | kszama | szama (TS | kszama | kszama
126) 129) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db Fo db F6 db Fo db Fo
221 0 0 0 0 0 0 0 0
2(9)1 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
2(2)2 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Szerencsésnek mondhato a telepiilés abbol a szempontbdl, hogy aki munkat talal, elhelyezheti
ovodas gyermekét, mert a Bazakerettyével kozosen fenntartott intézményben helyhidny nincs.
A helyben miik6d6 Falugondnoki szolgalat falugondnoka segitséget nydjt a munkaban 1évo
lakosoknak az Onkormanyzati Hivatalban intézendd tigyekben.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védonoéi haldzat szakmai munkajaban jelenik
meg. A védond kiiléndsen nagy figyelmet fordit a nehéz helyzetben €16 varandos anyékra és
gyermekeikre. A csaladsegité szolgdlat munkatarsa segitséget nyujt a csaladi-, szocialis
juttatdsok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kit6ltésében.
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3.4 A néket éré erészak, kapesolati erdszak

A telepiilésen egészen 2019-ig jelen volt a csaladon belilli erdszak, ahol a csalddfd
béantalmazta élettarsat. Ezek a problémék rendez6dtek és nem keriilt el ujabb incidens.

3.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

Anyaotthon a telepiilést6l 55 km-re Zalaegerszegen talalhato, de igénybevételre nem keriilt
sor az elmult 5 évben.

3.6 A nok szerepe a helyi kiizéletben

A telepiilés a polgdrmestere nd, a képviselok korében 2 nd talalhats. A telepiilés
hézigondozéja n, a kényvtarban szintén 1 né tevékenykedik.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémaik és felszimolisukra
iranyulé kezdeményezések

A gyermekiiket egyediil nevel6 anyék, roma nék, sokgyermekes anyék, valamint a 45 éven
felli ndk, vagy akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, t6bbszorosen is hétranyos
helyzetben vannak a munkaerépiacon.

A problémdk kikiiszobolésére jott létre a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat, ahonnét
nagy segitséget kapnak az anysk és a nok.

5.8 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési Iehetéségek meghatirozisa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas szdmban vannak a n6i Startmunkaprogram kibévitése, n6i
munkanélkiiliek munkaerd
igényll munkalehet6ségek feltérképezése J
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

Tovabbra is, ahogyan a kordbbi évtizedekben is nagy probléma a népesség csokkenése, a
sziiletések szdmanak hanyatlasa, valamint az id6skori nyugdijasok szadmdanak
megnovekedése. Természetes folyamat az oregedés és nem a jelenleg nyugdijas kortak
tehetnek arrél, hogy nem sziiletnek gyerekek, hiszen Ok mar megtették a maguk kételességét.
A kozségben a 65 év felettiek aranya helyi adatok alapjan az Gsszlakossag kozel 22 %-a. Az
id6sek nyugdij-osszegérdl nincs pontos informacid. Az, hogy az idések hogyan élik meg az
id6 mulédsat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg az életkoriilményektdl, az egészségi
allapottol az idosekkel szemben tanusitott tArsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb tagjai
gyakran tavol élnek idosebb csaladtagjaiktol, illetve munkat vallalnak tavol az otthonuktol.
Ennek koévetkeztében megndtt a személyes gondoskodast nydjté szocidlis ellatdsok iranti
igény. A telepiilésen 1 f6 hazigondozd latja el az arra raszoruldkat (7 6 igénybevételével),
szocialis étkeztetés (8 6 étkezd) miikddik.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 lakosok | 0-14 éves koru allandé lakosok Oregedési index
Ev szama (f6) szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 bsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2018 10 14 71,43%
2019 12 7 171,43%
2020 10 4 250,00%
2021 9 3 300,00%
2022 4 225,00%
2023 11 5 220,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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6.1.1. szam0 tablazat — Nyugdijban, ellstasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatiasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

37 jérandésagban részesiil§ | jarandésigban részesils |  OSSZeS nyugdijas
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2018 7 8 15
2019 7 8 15
2020 7 7 14
2021 5 7 12
2022 6 7 13
2023 6 7 13

Forras: TelR, KSH Tstar

16
14
1

N

1

(o]

S N RO

16
14
12
10

e N b o0

Nyugdijasok szdma

2018

2019 2020

2021 2022

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2019 2020

2021

Férfiak m NSk

2023

2023
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok
Eletkoro | Eletkoro | .. S . . | Ozvegyi | Ozvegyi | |d8skordak
5 , | Oregségi | Oregségi | . A I o o Al
n alapulé | n alapuld nvuediiba | nvuediiba és sziil6i | éssziiléi | jaradékaba
ellstasba | ellstasba | Y gn’ y gn’ nyugdijba | nyugdijba n
3 n n 4 =L s reh n n részesitette
Ev : ol ... | részesiilé | részesiild | ., e . 2= "
részesiild | részesiilo férfiak nék részeslld | részeslild k havi
férfiak ndék 2 3 férfiak nék atlagos
szama szama T agie szama szdma | szama (f6)
(TS067) | (TS 068) (51060} B0 (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 0 0 7 4 0 3 0
2019 0 0 7 5 0 2 0
2020 0 0 7 4 0 2 0
2021 0 0 5 5 0 1 0
2022 0 0 5 S 0 1 0
2023 0 0 5 6 0 1 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
4
3
l
|
|3
2
2
1
‘ 1
| I
0
2018 2019 2020 2021 2023

o Férfiak = N6k

Kérdezhetjiik, hogy miért élnek tovabb a nék, mint a férfiak? Genetika, taplalkozasi szokasok
¢és mas egyéb tényezok is befolyasoljak ezt a tényt. Itt a telepiilésen mégis az latszik, hogy a
férfiak nagyobb szamban vannak nyugdijban, mint nk. Igen valdban, mert a n6k még mindig
fiatalabbak és még mindig tevékenyek a munka vildgaban.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

6.2. szamu tablazat - Hatrényos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

oy il - Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék 9
szama dsszesen ]
e 5 9 4 1 2 1
Gsszesen
i F6 0 1 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 0 2 1 1 i 0
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 22,22% 25,00% 100,00% | 50,00% 0,00%
i FS 0 2 1 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 22,22% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R F6 1 1 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 20,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 . F6 2 1 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 40,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A jovedelmi helyzetiik miatt tSbben részt vennének nyugdijazdsuk utin a munka vilagaban,
azonban erre nincs lehetdség, hiszen a munkaerd-piac felvevoképessége minimalis.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatisinak
lehetéségei a kiozintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a

telepiilésen;

A telepiilésen €16 id6skortakra nem jellemzd a tanulds, nincs lehetéség arra, hogy a tudast
helyben elsajétitsék, hiszen kis telepiilésr6l 1évén sz6. A kémyezd véarosok megkozelitése
autobusszal szinte lehetetlen, vagy csak tobbszori atszalldssal lehetséges.

¢) hitrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs tapasztalat ezzel kapcsolatosan, ugyanis a telepiilésen nyugdijas foglalkoztatisa nem

torténik.
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6.3 A kozszolgaltatisokhoz, k6zosségi kizlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozzaférés

a) azidbsek egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésdgban részesiilék szima

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jérad'éklban S5 'egvél?. ¥ a1 ja’r’ad'é Kban é's ng.é b Osszes nyugdijas
jarandosagban részesilé jarandosagban részesiilé nék
férfiak szdma (TS 063) szama (TS 064)
2018 7 8 15
2019 7 8 15
2020 7 7 14
2021 5 7 12
2022 6 7 13
2023 6 7 13

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

o N B O

2022

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesii!6 iddskortiak szima

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szacialis
lakossag szama részeslilé segitségnyujtasban étkeztetéshen
Ev (férfiak TS 026, iddskordak részeslil6k szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

F6 F6 f6 fé6
2018 10 0 7 0
2019 12 0 6 0
2020 10 0 6 0
2021 0 5 0
2022 0 5 0
2023 11 0 6 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

INERNRI

2018 2019 2020 2021 2022 2023

S P N W s VTN

B Nappalielldtds  w Hazi segitségnyujtas  m Szocidlis étkeztetés

A helyi kozszolgaltatisok terén az iddsekkel valé foglalkozds megfeleld szinvonali. Az
egészségligyi, szocidlis és egyéb szolgaltatdsok egy része a telepiilésen minden allampolgar
részére biztositott, a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas és a Falugondnoki szolgalat
egy része kor alapjan az idéskortiak részére szervezodott.

b) kulturalis, kézmiivelédési szolgaltatisokhoz valé hozziférés;
A telepiilésen kultirhaz miikédik és nyitvatartasi idében konyvtar.
¢)  idések informatikai jartassaga;
Nincs adat arra, hogy milyen szintti a telepiilésen €16 id6sek informatikai jartassaga.
d) a genericiok kozotti programok.
Nagy hidny van ezen a téren, nincs k6zos szabadid6program.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajdtos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

A telepiilésen az idGseket, az €letkorral jar6 sajatos igények kielégitését célzé programok
nincsenek a telepiilésen.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Id8seket megcélzo kulturalis programok Kulturalis programok szervezése
hidnya
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részeslil6k szdma
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 0 1 1
2022 1 1 2
2023 1 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részestil6k szama nemenként

2018 2019 2020 2021 2022 2023

O O O R B P

© Férfiak = NGk

Helyi szocidlis rendelet alapjan egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaiban nem
részesiil senki.

7.1.2. szamii tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatashan részesiilé fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0 '

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltaték
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Nappali ellatasban részesiil fogyatékos személyek intézménye nincs a telepiilésen.

a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatisanak lehetéségei,
foglalkoztatottsiga,. védett foglalkoztatis, kizfoglalkoztatss;

A fogyatékkal él6kre vonatkoz6an nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €18k lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kémyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
eérvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kézlekedési eszkozok
hasznélata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehet6ségek, a
kulturdlis és tarsadalmi &let, valamint a sport €s a szdrakozas terliletén is.

Foglalkoztatasuk helyben nem megoldott és az onkorményzat a kézfoglalkoztatas keretén
beliil nem tud foglalkoztatni egészségkarosodott személy.

b) munkavallalist segitd lehetdségek;

Nincs ilyen irdnytG igény, azonban a telepiilés vezet6sége mindenben kézremiikodik, ha
fogyatékkal él6 személy kérne segitséget.

¢) hatrinyoes megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szimos akadillyal kell megkiizdeni. A
munkaltaté el6itélete mellett a kozlekedés eszkozok haszndlata is neheziti helyzetiiket. A
fogyatékosok kérében a foglalkoztatottsagi ardny meghatarozasanal a 2011. évi népszamlalas
adataibol tudunk kiindulni, mely 10 %.

d) onall6 életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgiltatasok, programok.

Onallé életvitelt tamogato helyi intézmény, szolgéltatas nincs Lasztonyan.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Az dnkorményzat igény esetén szocidlis étkezést és hazi segitségnytjtast (gondozast) biztosit
a fogyatékkal él6 személyek részére, valamint a falugondnok segitségével biztositja az
egészségligyi ellatdshoz vald hozzaférést. A fogyatékkal él6k a Jarasi Hivatalon keresztiil
igényelhetik a koézgyogyellatast, amely a gyodgyszerkoltségek fedezetére ¢és egyéb
egeészségligyi ellatasok igénybevételére szolgal.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozdsségi kizlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés lehetéségei, akad4dlymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdciés ellitdsok elérhetésége, egyiittmiikodése;
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Falugondnoki szolgalat miikédik a telepiilésen. A falugondnok segitségével megoldott a

gyogyszerkivaltas, egészségligyi ellatasok igénybevétele.

b) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévo kozépiiletek
akadalymentesitettsége;

Az nkormanyzat tulajdonaban 1év6 Kultirhaz akadalymentesitett, kerekesszékkel is be lehet
jutni az épiiletbe.

¢) kozszolgiltatisokhoz, koznevelési  intézményekhez, kulturilis és
sportprogramokhoz valé hozziférés lehetéségei, fizikai, informacios és
kommunikiciés akadilymentesitettség, lakoéépiiletek, szolgiltaté épiiletek
akadilymentesitettsége;

Kozszolgaltatdsokhoz a falugondnok segitségével hozzdjutnak mindazok, akik akadalyoztatva
vannak valamilyen formaban a k6zlekedésben. Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6 Kulturhaz
akadalymentesitett.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;
Erre vonatkozoan nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

e) kozosségi kizlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;
A telepiilésen 1évo autdbuszvardk, jardak akadalymentesitése nem megoldott.

) fogyatékossiggal él6 személyek szimara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok
(pl. speciilis kozlekedési megoldasok, fogyatékossiaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

Specialis kozlekedési megoldasok és fogyatékosok nappali intézménye nincs a telepiilésen.
g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok).
A képviselo-testiilet kérelem alapjan rendkiviili szocidlis segélyben részesiti a telepiilésen
fogyatékkal €16 személyeket.
7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen
Nincs ilyen jellegili program

7.5 A fogyatékossiaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és
a felszamolasukra irinyul6 kezdeményezések

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozisa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen 1év6 autdbuszvardk Autobuszvardk akadalymentesitése,
akadalymentesitése részben megoldott feljitasa
Fogyatékkal él6k részére nincs Szabadidds programok szervezese
szabadid6s program
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilés ivoviz mindsége az évek
alatt jelentdsen leromlott

Egészséges ivovizhez val6 hozzajutas

A telepiilés jelentds része zold teriilet,
melynek karbantartdsa nagy teher az
Onkormanyzatnak

Eszk6zbeszerzés a kdzfoglalkoztatasban
résztvevok tehermentesitése

Ravatalozé rendbetétele

Kulturalt ravataloz6 kialakitisa
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltaté ¢és érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezédések feltérképezése
(kiozfeladatot ellato szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szima,
partnerségi megallapodasok szima);

A telepiilésen civil szervezet nem miikddik.

Az egyhazon keresztiil a Katolikus Karitdsz, adomanyozasi tevékenységet 14t el a telepiilésen.

b) helyi onkermanyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasigi szereplok kozotti partnerség bemutatisa;

A 2019-es valasztasok alkalmdval roma nemzetiségi dnkormanyzat nem alakult.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuliasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitéo kozos programok bemutatasa;

A Bézakerettyei K6zos Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozé telepiilések — Bézakerettye-
Kiscsehi-Lasztonyalispeszentadorjan-Mardc-Csormyefold-Muraszemenye-
Kerkaszentkirdly-Szentmargitfalva k6z6tt nagyon jo a kapesolat.

DEL-ZALA MURAHID LETENYE TOBBCELU TARSULAS

A Dél-Zala Murahid Letenye Tobbceéli Térsulds tagjai: Letenye, Banokszentgyoérgy,
Bazakerettye, Becsehely, Borsfa, Bucsuta, Cs6rnyefold, Kerkaszentkiraly, Kiscsehi,
Kistolmacs, Lasztonya, Lispeszentadorjan. Mardc, Molnari, Muraratka, Muraszemenye,
Oltarc, Petrivente, Pusztamagyardd, Rigyac, Semjénhédza, Szentliszl6, Szentmargitfalva,
Tétszentmarton, Totszerdahely, Valkonya, Varfolde, Zajk.

A Dél-Zala Murahid Letenye Tobbcélu Tarsulds fontos feladatinak tekinti a térségben
mukodo alapitvanyok, civil szervezetek és 6nkormanyzatok egylittmiikddését.

A Tarsulas Munkaszervezetének feladata a kézigazgatdsi feladatok mellett a teriilet- és
vidékfejlesztés, mely magaba foglalja a helyi lakossag életkariillményeinek, életmindségének,
jovedelmi szintjének, valamint a foglalkoztatdsi helyzet javitasat, melyek hozzajarulnak a
térség népesség megtartd képességének javitdsdhoz, mivel térségiinket jellemzben sujtja az
elvandorlas.

A Tarsulas célul tlizte ki a hatékony vidékfejlesztés érdekében a térségben fellelhetd és
el6allithatd mezdgazdasagi és kézmiiipari terméket eldéllitok Osszegytijtését, termékeik
marketingjének eldmozditasat piacra jutdsuk elésegitése érdekében.

A helyi termékek értékesitését a fellendiilében 1évé turizmusra, valamint a térség lakossagara,
a helyi fogyasztokra alapozza.
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ZALAISPA HULLADEKGAZDALKODASI TARSULAS

A ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulas 281 Onkormanyzat altal alapitott
hulladékgazdalkodasi projektben. A Tarsulds a Nyugat-Balaton és a Zala folyé medencéjének
nagytérségét érintd, az Eurdpai Unid 4ltal tamogatott infrastrukturalis beruhazassal jelentds
eredményeket ért el: felszamolta a kOrnyezetszennyezb, engedély nélkill miiksdo
szeméttelepeket, korszerli hulladéklerakokat épitett, megteremtette a  kiilonbozo
hulladékfajtak begyiijtésének, Gjrahasznositasanak lehet6ségét, hulladékudvarokat alakitott
ki, mindezekkel jelentsen gyarapitva a Tarsulas vagyonat.

BUCSUTA SZOCIALIS SZOLGALTATO TARSULAS

A kozosen fenntartott tarsulds a szakmai programjaban, az 1993. évi IIl. térvényben, az
1/2000. (1.7.) SZCSM rendeletben, illetve az egyéb agazati jogszabalyokban meghatarozott
feladatokat a tarsuldsi megéllapoddsban foglalt ellatasi teriiletre Kiterjedéen kételes
maradéktalanul ellatni. A tarsulds altal biztositott alapellatasok: A tarsulds 6nkormanyzati
képviselotestiiletei megallapodnak abban, hogy a tarsulas a szocialis alapszolgéltatasok koziil
a Nappali szocidlis ellatas, szocidlis étkeztetést és a hazi segitségnyujtast a tarsuldsban
résztvevd dnkormanyzatok kozigazgatasi teriiletére kiterjed6en biztositja.

ZALA ZOLD SZiVE VIDEKFEJLESZTESI EGYESULET (KERKASZENTKIRALY)

A Zala Zold Szive Vidékfejlesztési Egyeslilet megsziiletésekor soha nem latott térségi
konszenzussal, timogatassal jott 1étre, amit jOl reprezental az, hogy ekkor 103 tag csatlakozott
hozzajuk. A HACS tagsaga a harom szféra k6zott —civil, vallalkozdi és dnkormanyzati —
egyharmados ardnyban oszlott meg. 2008-t61l kezd6édden az egyesiilet a térség legnagyobb
civil szervezeteként mitk6dott!

Jelenleg 81 tagjuk van.

Az egyesiilet megalakulasakor megfogalmazott egyik legfontosabb alapelv a helyi partnerség
biztositasa volt. Ennek szellemében végzi mind a mai napig tevékenységét, mint a
munkaszervezet, mind pedig az egyesiilet kiilonféle testiiletei.

Mindhérom szféra képvisel6i azonos sullyal képviseltetik magukat, s egyforman részesiilnek
az egyesiilet nyujtotta szolgaltatasokbol.

Annak érdekében, hogy az 53 telepiilésen megtaldlhaté tagsag érdekei minél inkabb
érvényesiilni tudjanak, 6 mikro térségbe sorolta oket az egyesiilet kdzgyiilése. Ennek a
partnerség tekintetében azért van komoly jelentésége, mert minden mikro térség képviselteti
magat a vezetdségben, a palyéazati tdjékoztatd forumok és egyéb egyesiileti rendezvények
lehet6ség szerint valamennyi mikrotérségben megrendezésre keriilnek. A Zala Zold Szive
HACS els6sorban munkaszervezetén keresztiil képes a partnerségnek megfelelni.
Létrejottekor azt a célt tlizte ki maga elé¢, hogy minden tag, valamint az illetékességi
teriiletéhez tartozé valamennyi palydzé szadméra olyan iigyfélszolgalatot, igény esetén
személyes helyszini egyeztetést biztosit, mely segiti azt, hogy az altalunk kezelt programban
minél szélesebb kor vehessen részt eredményesen.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi
tevékenysége

A 2019-es vélasztisok alkalmaval roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem alakult.

61



e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;
Civil szervezet nem mikodik a telepiilésen.
J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellitisiban.

For- profit szervezet nem talalhat6 a kozségben.

A tarsadalmi partnerség és egytittm(kodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, nkormdnyzati, egyhézi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazisaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitadsaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi O6nkormanyzatok, egyéb vpartnerek (4llami vagy 6nkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamatéaba;

A helyi esélyegyenl6ségi program el6készitéséhez segitséget nyujtottak a telepiilésen dolgozé
szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti szakemberek. Adatokkal, Gtmutatassal a Bazakerettyén
miko6do intézmények vezet6i lattak el a helyzetelemzésben résztvevoket.

A vélemények, problémak megismerése céljabol Foérum keriilt megrendezésre, az
intézményvezetdk, az Snkormanyzat képvisel6-testiilet tagjai €s a kutatisban résztvevok.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalé eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy
miikddtet-e HEP Forumot.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira, az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek beszamoldja alapjan.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a HEP nyilvanossagra hozatala is és a megvaldsitas
folyamatat koordinalé HEP Férum.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara évente tdjékoztatast adunk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl az 6nkormanyzat képvisel6-testiilete felé, informaljuk
az egylittmiik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A nyilvanossag biztositasara az Snkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre.

¢) A képviselo-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatérozatot a telepiilési nkormanyzat a helyben szokdsos modon kdzzé teszi,
és megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjin megjelenteti.
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LA Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megaillapitisainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - i Bod
problémék beazonositasa fejlesztési l?hetc’)segek
v . meghatarozasa
révid megnevezéssel N
rovid cimmel
1. A tartds 1. Kozfoglalkoztatas
Romak munkanélkiiliség tovéabbfejlesztése,
és/vagy magas aranyu a munkalehetdségek
mélyszegény- lakonépességhez felkutatdsa
ségben €lok viszonyitva 2. Szabadid6s programok
2. KozOsségi €let hidnya szervezése
1. Tobb — gyermeket 1. Sziiloktijékoztatisa
neveld csalad a
esetében a . o
SZe0dnysé kedvezménnyel jaré
Gyermekek genyseg tovabbi
kockazata magas . . .
s tamogatéasokrol
2. Gyermekek részére . i
, s 2. Tandsvény kialakitasa
kevés a szabadidds T
(Gimpéafrany)
program
1. Idoseket megcélzd 1. Id6sek részére
Idosek kulturélis programok kulturalis programok
hianya szervezeése
1. Startmunkaprogram
1. Magas szamban kibovitése, néi
Nok vannak a néi munkaerd igényii
munkanélkiiliek munkalehetdségek
feltérképezése
1. A telepiilésen 1évo
autébuszvarok 1. Autbébuszvarok
akadalymentesitése akadalymentesitése,
Fogyatékkal részben felujitasa
élok megoldott
2. Fogyatékkal élok 2. Szabadid6s programok
részére nincs szervezése
szabadidds program
Tobb - A. :[,el,e piilés voviz 1. Egészséges ivdvizhez
. mindsége az évek . e s
célcsoportot . . val6 hozzéjutés
Ay alatt jelentdsen
ernto,
leromlott




telepiilésszintii 2. A telepiilés jelentds 2. Eszkozbeszerzés a

megdllapitds része zO6ld teriilet, kozfoglalkoztatdsban
melynek résztvevok
karbantartdsa  nagy tehermentesitése
teher az
Onkorményzatnak

3. Temetdi 3. Kulturalt ravatalozé

infrastruktira kialakitasa
fejlesztése

Jovéképiink

Lasztonya Kozség Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésen €16 allampolgarok
jolétének biztositasa, életmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatoi kérnyezet
mikddtetésével, amely

- erbsiti a koz6sséghez és a lakohelyhez kotddést, a tarsadalmi szolidaritast,

- tudatos intézkedései hatdsara a héatranyos helyzetli csoportok felzarkozasi esélyei,
életminéségiik és életiik 6nalld irdnyitasanak lehetdsége javul
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorméanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a teleptilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartdsd intézmények vezetdit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak
meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitol és partnereitél, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadésat kvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgéltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenck az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érintdé konkrét feladatokrol
intézményi szintll akcidterveket €s évente cselekvési ilitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenldségi Programért
Felel6s Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitis folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése
lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlOségi
problémainak a beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszolé intézkedések
megfogalmazasaban, Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvaldsitisdban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak
ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra
adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitidsaban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felillvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitiizott célok megval6sulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott
HEP IT el6készitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel 6sszefliggd problémak megvitatésa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag el¢ tardsa, dokumentalasa,
kommunikalasa

Az  esélyegyenldoség  fokuszban  1év6  célesoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakithatunk 2 ezer 6 feletti telepiiléseken (opcionalis) az adott tertileten kitiizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi
Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak
munkajukrdl az Esélyegyenlségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben élk
esély-
egyenlgségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenldségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

{dGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlgségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

69



A HEP Férum miikidése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkddését megfeleléen dokumentalja, iiléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadaséra,
vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terillet végrehajtisara feleldst jelolhet ki tagjai

koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkorméanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képvisel6i,

meghatérozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatdk képviseldi,

2000 £6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képvisel6i,

helyi jelzérendszeri felel6s,

a telepiilésen miikddod - a HEP célesoportjai kapeséan érintett - civil szervezetek és
egyhéazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a teleptilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jérasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasait a HEP Forum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldsara az egyes
beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak
alapjan.

3.4 Nyilvanossig

A program elfogadasat megelozden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformdlas lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum
elsé lilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsira legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyittmiikodé szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositaséra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadéds, a hatranyos helyzetiiek tdmogatisdnak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kiitelezettségek és felelgsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggt feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiaért az tnkormanyzat részérél a
polgirmester felel.

- Az feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldala tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmtkodik a HEP Forum vezetdjével.

- Feleltsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevondsaval és tamogatasaval végzi. fgy

c Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozéi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-
ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szitkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra é€s esélyegyenldségre
vonatkoz6 jogi eldirdsokat, biztositsék a diszkriminiciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket b6vitd képzésen,

egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikddjenek annak megvalositasédban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati  intézmények vezet6i intézményi  akcidtervben
gondoskodjanak az  EsélyegyenlGségi  Programban foglaltaknak az
intézményiikben torténd maradéktalan érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabb4, hogy a jogszabély altal el6irt feladat-megosztas, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llé szerepldk ismerjék
a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a
HEP Férum megyvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére
vonatkozé intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k
legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon
jarulnak hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasédhoz.

Az egyenlé banasméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadis médja és dituma

I. A Lasztonya Kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjénak szakmai és tarsadalmi
vitija megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetden a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettik.

II. Ezt kovetden Lasztonya Kozség képviselo-testilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...../2025. (....) szamu
hatarozatval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel® testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

2025.

Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



